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กรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่า และพันธุ์พืช 
รายงานผลการติดตามการควบคุมภายใน 

สำหรับรอบระยะเวลารอบ 12 เดือน (ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2566 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2567) 

(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

1. การแก้ไขปัญหา 
ไฟป่าและหมอกควัน  
ที่ส่งผลกระทบโดยตรง
ต่อสุขภาพอนามัย 
ของประชาชน  
และความเสียหาย 
ต่อระบบนิเวศ 
วัตถุประสงค์ 
เพื่อลดปัญหาไฟป่า 
ในพื้นที่ป่าอนุรักษ์ 

พื้นที่ป่าอนุรักษ ์
มีความเสี่ยง 
ในการเกิดไฟป่า 

1. พระราชบัญญตัิ
อุทยานแห่งชาติ  
พ.ศ. 2562 
2. พระราชบัญญตั ิ
สงวนและคุ้มครองสตัว์ปา่ 
พ.ศ. 2562 
3. มีสถานีควบคุมไฟป่า
รับผิดชอบปฏบิัติงาน
ควบคุมไฟป่าในพื้นที ่
ป่าอนุรักษ์ ประมาณ 
27.375 ล้านไร ่
๔. มาตรการป้องกัน 
และแก้ไขปญัหาไฟป่า 
ปี 2566  
กรมอุทยานแห่งชาติ 
สัตว์ป่า และพันธ์ุพืช 
5. คำสั่งกรมอุทยาน
แห่งชาติ สัตว์ป่า          
และพันธุ์พืช  

การควบคุม
ภายในที่มีอยู่
เพียงพอ 
แต่ดำเนินการ 
ไม่ครบถ้วน 

พื้นที่ป่าอนุรักษ ์
มีความเสี่ยง 
ในการเกิดไฟป่า 

ดำเนินตาม
มาตรการป้องกัน
และแก้ไขปญัหา   
ไฟป่า ปี 2567
กำหนดให้มี  
3 ระยะเวลา ดังนี ้
 
 

 

ระยะเตรียมการ 
1. กิจกรรมการ
ประชาสัมพันธ ์
และการให้ความรู้
ในรูปแบบต่าง ๆ 
เช่น ประชาสัมพันธ์
เคลื่อนที ่
ประชาสัมพันธ์
ผ่านสื่อมวลชน 
และการศึกษา 
 

หน่วยงานหลัก 
- สำนักป้องกัน 
ปราบปราม  
และควบคมุไฟป่า 
หน่วยงานสนับสนนุ 
- สำนักบริหารพื้นที่
อนุรักษ์ท่ี 1 - 16 
- สำนักบริหาร 
พื้นที่อนุรักษ ์
สาขาทุกสาขา 
กำหนดเสร็จ 
30 กันยายน 2567 

 
 
 
 
 
 

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
ระยะเตรียมการ 
1. กิจกรรมการรณรงค์ประชาสัมพันธ ์
และการให้ความรู้  
    1.1) ประชาสมัพันธ์เคลื่อนที่ 
จำนวน 3,756 ครั้ง 
    1.2) ประชาสมัพันธ์ 
ผ่านสื่อมวลชน จำนวน 960 ครั้ง  
    1.3) ให้ความรู/้การศึกษา 
จำนวน 72 ครั้ง  

 
 

วิธีติดตาม 
1. หนังสือราชการ 
และเอกสาร 
ทีเ่กี่ยวข้อง 
2. โทรศัพท์ 
3. โปรแกรมสนทนา 
แอปพลิเคชั่นไลน ์
4. ไปรษณยี์
อิเล็กทรอนิกส ์
แบบรายงานแผน
และผลปฏบิัติงาน
ควบคุมไฟป่า [ฟป.5] 
 
 
 
 
 
 
 



แบบติดตาม ปค. 5 

2 

(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

เรื่อง จัดตั้งศูนยส์ั่งการ
และตดิตามสถานการณ ์
ไฟป่าและหมอกควัน  
(War Room)  
กรมอุทยานแห่งชาต ิ
สัตว์ป่า และพันธ์ุพืช 

 
 
2. กิจกรรม 
การมีส่วนร่วม
บูรณาการ 
กับทุกหน่วยงาน 
2.1) มอบเงิน
อุดหนุน 
การส่งเสริม 
และสนบัสนุน 
การมีส่วนร่วม 
ของเครือข่าย
อาสาสมัครพิทักษ์ 
อุทยานแห่งชาติ 
สัตว์ป่า และพันธุ์พืช 
(อส.อส.) 
 
2.2) การจัดตั้ง
กองอำนวยการ 
ควบคุมไฟป่า 
ในพื้นที่สำคัญ 
 
 

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
2. กิจกรรมการมีส่วนร่วม 
บูรณาการกับทุกหน่วยงาน 
    2.1) มอบเงินอุดหนุน 
การส่งเสริมและสนับสนุน 
การมีส่วนร่วมของเครือข่าย
อาสาสมัครพิทักษ์อุทยานแห่งชาต ิ
สัตว์ปา่ และพันธุ์พืช (อส.อส.)  
เป็นเงิน 50,000 บาท จำนวน 1,690 
หมู่บ้าน /ชุมชน/เครือข่าย  
ดำเนินกิจกรรมด้านการป้องกัน 
และแก้ไขปญัหาไฟป่า 
  - การจัดตั้งจุดสกัด/จุดเฝ้า
ระวังในการป้องกันและแกไ้ขปัญหา
ไฟป่าและหมอกควัน 
           - การชิงเก็บ ลดการเผา 
    2.2) การจัดตั้งกองอำนวยการ
ควบคุมไฟป่าในพื้นที่สำคญั  
จำนวน 18 แห่ง 
   - กองอำนวยการ 
ควบคุมไฟป่าเขาใหญ่ 1  
จังหวัดปราจีนบรุี (สบอ.1) 

 
 
 
 
หนังสือ 
กรมอุทยานแห่งชาติ 
สัตว์ป่า และพันธุพื์ช  
ด่วนท่ีสุด ที่ ทส 
0904.503/ 
23070 ลงวันท่ี 2 
พฤศจิกายน 2566 
เรื่อง คู่มือการบริหาร
จัดการทรัพยากร
ป่าไม้และสัตว์ป่า 
แบบมีส่วนร่วม 
ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2567 
หนังสือ 
กรมอุทยานแห่งชาติ 
สัตว์ป่า และพันธุ์พืช  
ด่วนท่ีสุด ที่ ทส
0904.428/ 
27029 ลงวันท่ี 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   - กองอำนวยการ 
ควบคุมไฟป่าเอราวัณ (สบอ.3) 
   - กองอำนวยการ 
ควบคุมไฟป่าแก่งกระจาน  
จังหวัดเพชรบุรี (สบอ.3 สาขา) 
   - กองอำนวยการ 
ควบคุมไฟป่าแก่งกระจาน (ป่าละอู)  
จังหวัดประจวบครีีขันธ ์(สบอ.3 สาขา) 
   - กองอำนวยการ 
ควบคุมไฟป่าพรคุวนเคร็ง  
จังหวัดนครศรีธรรมราช (สบอ.5) 
   - กองอำนวยการ 
ควบคุมไฟป่าป่าพรุทะเลน้อย 
จังหวัดพัทลุง (สบอ.6) 
   - กองอำนวยการ 
ควบคุมไฟป่าพรโุตะ๊แดง  
จังหวัดนราธิวาส (สบอ.6 สาขา)    
     - กองอำนวยการ 
ควบคุมไฟป่าเขาใหญ่ 2  
จังหวัดนครราชสีมา (สบอ.7) 
   - กองอำนวยการควบคุม
ไฟป่าภูกระดึง จังหวัดเลย (สบอ.8) 

28 ธันวาคม 2566 
เรื่อง แผนจัดตั้ง 
กองอำนวยการ
ควบคุมไฟป่า 
ประจำปงีบประมาณ 
พ.ศ. 2567  
ตามแผนปฏิบัติงาน
และแผนการใช้
จ่ายเงินประจำปี
งบประมาณ  
พ.ศ. 2566  
ไปพลางก่อน 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

          - กองอำนวยการ 
ควบคุมไฟป่าพระตำหนักภูพาน  
จังหวัดสกลนคร (สบอ.10) 
  - กองอำนวยการ 
ควบคุมไฟป่าเขาค้อ  
จังหวัดเพชรบูรณ์ (สบอ.11) 
  - กองอำนวยการ 
ควบคุมไฟป่าห้วยขาแข้ง  
จังหวัดอุทัยธานี (สบอ.12) 
  - กองอำนวยการ 
ควบคุมไฟป่าตาก จังหวัดตาก 
(สบอ.14) 
  - กองอำนวยการ 
ควบคุมไฟป่าดอยตุง  
จังหวัดเชียงราย (สบอ.15) 
  - กองอำนวยการ 
ควบคุมไฟป่าเชียงใหม่  
จังหวัดเชียงใหม่ (สบอ.16) 
         - กองอำนวยการ 
ควบคุมไฟป่า ดอยอินทนนท์  
จังหวัดเชียงใหม่ (สบอ.16) 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

 
 
 
 
 
 
 
 
3. กิจกรรม 
การจัดการเชื้อเพลิง 
    3.1) กิจกรรม 
“ชิงเผา” 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  - กองอำนวยการ 
ควบคุมไฟป่าแม่ฮ่องสอน  
จังหวัดแม่ฮ่องสอน (สบอ.16 สาขา) 
  - กองอำนวยการ 
ควบคุมไฟป่าพระราชวังไกลกังวล             
จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ (สปฟ.) 

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
3. กิจกรรมการจัดการเชื้อเพลิง                 
    3.1) กิจกรรมการจัดการ
เช้ือเพลิงแบบมีการควบคุม (ชิงเผา) 
จำนวน 1,199,915.40 ไร ่
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หนังสือกรมอุทยาน
แห่งชาติ สัตว์ป่า 
และพันธุ์พืช  
ด่วนท่ีสุด ที่ ทส 
0904.401/ 
26543 ลงวันท่ี 
20 ธันวาคม 2566 
เรื่อง แนวทาง 
การบริหาร 
จัดการเช้ือเพลิง 
แบบมีการควบคมุ 
(ชิงเผา) 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

    3.2) การจัดทำ
แนวกันไฟ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ระยะเผชิญเหตุ 
4. กิจกรรม    
การป้องกันไฟป่า 
4.1) ลาดตระเวน
ในพื้นที่เสี่ยง 
ต่อการเกิดไฟป่า 

     3.2) การจัดทำแนวกันไฟ  
จำนวน 4,194 กิโลเมตร มแ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
ระยะเผชิญเหตุ 
4. กิจกรรมการป้องกันไฟป่า 
 4.1) ลาดตระเวนในพ้ืนท่ี 
เสี่ยงต่อการเกิดไฟป่า  
จำนวน 27,375,000 ไร่  
 

หนงัสือกรมอุทยาน
แห่งชาติ สัตว์ป่า 
และพันธุ์พืช  
ด่วนท่ีสุด ที่ ทส 
0905.703/ 
ว 24103  
ลงวันท่ี 16 
พฤศจิกายน 2566 
เรื่อง แผนปฏิบัติงาน 
และแผนการใช้
จ่ายเงินประจำปี
งบประมาณ  
พ.ศ. 2566  
ไปพลางก่อน  
(แบบ อส. 101 - 104) 
 
 
 
 
4.1) แบบรายงาน 
แผนและผล
ปฏิบัติงานควบคุม
ไฟป่า [ฟป.5] 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

 

4.2) จดัตั้ง 
ศูนย์สั่งการ 
และตดิตาม 
สถานการณ์ไฟป่า
และหมอกควัน   
(War Room) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4.3) สนับสนุน
เครื่องมือดับไฟป่า 
ให้หน่วยงาน 
ในพื้นที่ป่าอนุรักษ ์
และชุมชน/เครือขา่ย 
 
 
 

 4.2) จดัตั้งศูนยส์ั่งการ 
และตดิตามสถานการณไ์ฟป่า 
(War Room) จำนวน 1 แห่ง  
ณ อาคารปลอดประสพสำนักป้องกัน 
ปราบปราม และควบคุมไฟป่า 
กรมอุทยานแห่งชาติฯ และจดัตั้ง 
ศูนย์สั่งการและตดิตามสถานการณ ์
ไฟป่า (War Room) ณ สำนักบรหิาร
พื้นที่อนุรักษ์และพื้นท่ีป่าอนุรักษ์ 
จำนวน 400 แหง่ 
 
 
 
 
 
 4.3) สนับสนุนเครื่องมือ     
ดับไฟป่าให้หน่วยงานในพื้นที ่
ป่าอนุรักษ์ และชุมชน/เครือข่าย  
จำนวน 259 ชุด 
 
 
 
 

4.2) หนังสือ 
กรมอุทยานแห่งชาติ 
สัตว์ป่า และพันธุ์พืช  
ด่วนท่ีสุด ที่ ทส 
0904.428/ 
23071 ลงวันท่ี 2 
พฤศจิกายน 2566 
เรื่อง จัดตั้ง 
ศูนย์สั่งการ 
และตดิตาม
สถานการณ์ไฟป่า 
และหมอกควัน 
(War Room) 
กรมอุทยานแห่งชาติ 
สัตว์ป่า และพันธุ์พืช 
4.3) หนังสือ 
กรมอุทยานแห่งชาติ 
สัตว์ป่า และพันธุ์พืช  
ด่วนท่ีสุด ที่ ทส 
0905.703/ 
ว 23533 ลงวันที่ 9 
พฤศจิกายน 2566 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

 
 
 
 
 
 
 
4.4) การตั้ง 
จุดเฝา้ระวัง
ประชาชน 
เข้า - ออก  
พื้นที่ป่าอนุรักษ ์
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 4.4) ตั้งจดุเฝา้ระวังไฟป่า 
ในพื้นที่ 17 จังหวัดภาคเหนือ 
และจังหวัดกาญจนบุรี โดยใช้งบปกติ 
จำนวน 1,000 จุด โดยการจา้ง
ประชาชนเป็นรายบุคคลประจำ 
จุดเฝา้ระวัง จำนวน 3 คน 
ระยะเวลา 3 เดือน และตั้งจดุเฝา้ระวัง
ไฟป่าในพื้นที่ 17 จังหวัดภาคเหนอื
และจังหวัดกาญจนบุรี  
โดยใช้งบกลาง รายการเงินสำรองจ่าย
เพื่อกรณีฉุกเฉินหรือจำเป็น  
จำนวน 1,582 จุด โดยการจา้ง
ประชาชนเป็นรายบุคคลประจำ 
จุดเฝา้ระวัง จำนวน 3 คน 
ระยะเวลา 2 เดือนครึ่ง  
เป็นจำนวนรวมทั้งสิ้น 2,582 จุด  

เรื่อง แผนปฏิบัติงาน
และแผนการใช้
จ่ายเงินประจำปี
งบประมาณ  
พ.ศ. 2566  
ไปพลางก่อน  
(แบบ อส. 101 - 104) 
4.4) หนังสือ 
กรมอุทยานแห่งชาติ 
สัตว์ป่า และพันธุ์พืช 
ด่วนท่ีสุด ที่ ทส 
0904.402/ 
2103 ลงวันท่ี 31 
มกราคม 2567 
เรื่อง ขออนุมัติ 
สรุปแผนปฏิบตัิงาน
และแผนการใช้
จ่ายเงินประจำปี
งบประมาณ  
พ.ศ. 2566 
ไปพลางก่อน  
(แผนภาพรวม)  
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

และแผนปฏิบัติงาน
และแผนการใช้
จ่ายเงินประจำ 
ปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2566  
ไปพลางก่อน  
(แบบ อส.101 - 104)  
และหนังสือ 
กรมอุทยานแห่งชาติ 
สัตว์ป่า และพันธุ์พืช  
ด่วนท่ีสุด ที่ ทส 
0904.402/5550 
ลงวันท่ี 15 มีนาคม 
2567 เรื่อง การดำเนนิ
โครงการแก้ไขปัญหา
ไฟป่าและหมอกควัน  
เพื่อลดฝุ่นละออง 
PM2.5 โดยการมี 
สว่นร่วมของชุมชน
ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2567  
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

 
 
5. กิจกรรม 
ดับไฟป่า 
5.1) ปฏิบตัิงาน
ดับไฟป่า 
 
ระยะบรรเทา 
(ดำเนินการ
ช่วงเวลา 
หลังปฏิบัติงาน 
ดับไฟป่า) 
6. ดำเนินการ
ถอดบทเรียน  
(After Action 
Review : AAR) 
เพื่อกำหนด 
แนวทาง 
การปฏิบัติงาน 
ในปีถัดไป 

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
5. กิจกรรมดับไฟป่า 
 5.1) ปฏิบตัิงานดับไฟป่า 
จำนวน 10,751 ครั้ง 

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
ระยะบรรเทา (ดำเนินการช่วงเวลา 
หลังปฏิบัติงานดับไฟป่า) 
 
 
 
6. ดำเนินการถอดบทเรียน  
(After Action Review : AAR)                
ในการแก้ไขปัญหาไฟป่าหมอกควัน
และฝุ่นละอองขนาดเล็ก PM2.5     
กรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่า และพันธุ์พืช 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เพื่อกำหนดแนวทางการปฏิบตัิงาน  
ในปีถัดไป จำนวน 1 รุ่น ระยะเวลา
ดำเนินการระหว่างวันท่ี 11 - 13 
มิถุนายน 2567 ณ โรงแรมซี บรซี 
จอมเทียน รสีอร์ท อำเภอบางละมงุ 

 
 
 
 

แบบรายงานไฟป่า 
[ฟป.1] 
 
 
 
 
 
 
 
หนังสือ 
สำนักบริหารงานกลาง 
ด่วนท่ีสุด ที่ ทส 
0901.404/5696  
ลงวันท่ี 31 
พฤษภาคม 2567 
เรื่อง ขออนุมัติ 
จัดโครงการสมัมนา
ถอดบทเรียน  
(After Action 
Review: AAR)  
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

จังหวัดชลบุรี โดยผูเ้ข้าร่วมสัมมนา
เป็นข้าราชการหรือลูกจ้างประจำ  
หรือพนักงานราชการ  
สังกัดกรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่า 
และพันธุ์พืช บุคลากรหน่วยงาน
ภาครัฐท่ีปฏิบตัิราชการที่เกี่ยวข้อง 
กับการควบคุมไฟป่า  
และบุคคลภายนอก  
รวมจำนวนทั้งสิ้น 150 คน 
7. ดำเนินการจัดโครงการสัมมนา
ควบคุมไฟป่า ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 เพื่อเผยแพร่ความรู้
วิชาการทางด้านไฟป่า  
กำหนดแนวทางการพัฒนาการ
ปฏิบัติงานควบคุมไฟป่า 
ให้เกิดประสิทธิภาพ สอดคล้อง 
กับสถานการณ์ที่เกิดขึ้น จำนวน 1 รุ่น 
ระยะเวลาดำเนินการ ระหว่างวันที่ 
4 - 5 กันยายน 2567  
ณ โรงแรมคลาสสิค คามโิอ ระยอง  
อำเภอเมือง จังหวัดระยอง  
โดยมผีู้เข้าร่วมสมัมนา 
เป็นข้าราชการซึ่งปฏิบัติหน้าท่ี 

ในการแก้ไขปัญหา 
ไฟป่าหมอกควัน  
และฝุ่นละออง 
ขนาดเล็ก PM2.5  
 
 
 
 
 
หนังสือ 
สำนักบริหารงานกลาง 
ด่วนท่ีสุด ที่ ทส 
0901.404/ 
9256 ลงวันท่ี 22 
สิงหาคม 2567 
เรื่อง ขออนุมตัิโครงการ
และขออนุมัติจดั
โครงการสัมมนา
การควบคุมไฟป่า 
ประจำปงีบประมาณ             
พ.ศ. 2567 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

ที่เกี่ยวข้องกับการควบคุมไฟป่า 
ของกรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่า  
และพันธุ์พืช จำนวน 201 คน 

 
 
สรุปผล 
การปรับปรุง 
การควบคุมภายใน 
เพียงพออยู่ในระดบั 
ที่ยอมรับได ้

2. การป้องกัน 
การตัดไม้ทำลายป่า 
วัตถุประสงค์ 
เพื่อลดการลักลอบ 
ตัดไม้ทำลายป่า 
ในพื้นที่อนุรักษ์ 

มีการลักลอบ 
ตัดไม้ทำลายป่า 
ในพื้นทีอ่นุรักษ์ 

1. การบังคับใช้
พระราชบัญญัต ิ
อุทยานแห่งชาติ  
พ.ศ. 2562  
และอนุบญัญตัิที่ออก 
ตามความใน
พระราชบัญญัต ิ
อุทยานแห่งชาติ พ.ศ. 2562 
2. การบังคับใช้
พระราชบัญญัต ิ
สงวนและคุ้มครองสัตว์ป่า  
พ.ศ. 2562  
และอนุบญัญัติที่ออก 
ตามความใน
พระราชบัญญัต ิ

การควบคุม
ภายในที่มีอยู่
เพียงพอ 
แต่ปฏิบัต ิ
ยังไม่ครบถ้วน 

มีการลักลอบ 
ตัดไม้ทำลายป่า 
ในพื้นทีอ่นุรักษ์ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หน่วยงานหลัก 
สำนักป้องกัน 
ปราบปราม 
และควบคมุไฟป่า  
หน่วยงานสนับสนนุ 
- สำนักบริหารพื้นที่
อนุรักษ์ 1 - 16 
- สำนักบริหาร 
พื้นที่อนุรักษ ์
สาขาทุกสาขา 
- สำนักอนุรักษ ์
สัตว์ป่า 
- สำนักอุทยาน
แห่งชาติ 

ผลการปฏิบตัิงานด้านการป้องกัน 
ปราบปรามการกระทำผดิกฎหมาย
ว่าด้วยการป่าไม้เกีย่วกบัการลักลอบ
ตัดไม้ทำลายป่าในพื้นที่อนุรักษ์ 
จำนวน 471 คดี และปรมิาตรไม้
ของกลาง จำนวน 1,925.14 ลบ.ม. 
(ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2567) 
 
 
 
 
 
 
 
 

วิธีติดตาม 
1. เอกสาร/ 
หนังสือราชการ 
2. โทรศัพท ์
3. ไปรษณยี์
อิเล็กทรอนิกส์ 
4. ระบบสารบรรณ
อิเล็กทรอนิกส์       
5. โปรแกรมสนทนา 
แอปพลิเคช่ันไลน ์
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

สงวนและคุ้มครองสัตว์ป่า 
พ.ศ. 2562 
3. ระเบียบ 
กรมอุทยานแห่งชาติ  
สตัว์ป่า และพันธ์ุพืช  
ว่าด้วยมาตรการควบคุม 
ตรวจสอบและเร่งรดั 
การดำเนินคดีแพ่ง  
คดีปกครอง 
และคดลี้มละลาย 
พ.ศ. 2546 
4. ระเบียบ 
กรมอุทยานแห่งชาติ 
สัตว์ป่า และพันธ์ุพืช  
ว่าด้วยมาตรการควบคุม 
ตรวจสอบและเร่งรดั 
การดำเนินคดีอาญา 
พ.ศ. 2546 
5. มาตรการป้องกัน 
ปราบปรามการลักลอบ
ทำลายทรัพยากรป่าไม ้
 

1. กำหนดมาตรการ 
และการดำเนินการ 
เพื่อควบคุม 
และเฝ้าระวัง 
การลักลอบ 
ตัดไม้ทำลายป่า 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- สำนักวิจัย 
การอนุรักษ์ป่าไม ้
และพันธุ์พืช 
กำหนดเสร็จ 
30 กันยายน 2567 
 

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
1. จัดทำและดำเนินการ 
ตามมาตรการควบคุมและเฝ้าระวงั
การลักลอบตัดไม้ทำลายป่า 
ในพื้นที่เสี่ยงอย่างต่อเนื่อง 
     1.1 มีการฝึกฝน/ทบทวน
มาตรการควบคุมและการเฝ้าระวัง
พื้นที่เสี่ยง 
- ฝึกฝน/ทบทวน 508 ครั้ง 
- จำนวน 4,390 คน 
     1.2 จัดตั้งสายตรวจปราบปราม
ออกติดตามประสานการปฏิบัติงาน
เฝ้าระวังการตัดไม้ทำลายป่า 
- จำนวนสายตรวจ 672 ชุด 
- เจ้าหน้าท่ีปฏิบัติงาน 3,889 คน 
   1.3 มีหน่วยป้องกันรักษาป่า/ 
ฐานปฏิบัติการป้องกันรักษาป่า/
หน่วยพิทักษ์/จุดสกดัเฝ้าระวัง 
การตัดไม้ทำลายป่าในพ้ืนท่ี
รับผิดชอบ 
- หน่วยป้องกันรักษาป่า 15 หน่วย 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

6. มาตรการปราบปราม
และการหยุดยั้ง 
การบุกรุกทรัพยากร 
ป่าไม้ 
7. หน่วยสนับสนุน 
การปฏิบัติงานในพ้ืนท่ี 

 
 
 
 
 
 
2. มีการนำระบบ
การลาดตระเวน
เชิงคุณภาพ 
(SMART 
PATROL)  
มาประยุกต์ใช้ 
ในพื้นที่อนุรักษ ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ฐานปฏิบัติการป้องกันรักษาป่า 
22 ฐาน 
- หน่วยพิทักษ์ป่า 498 แห่ง 
- จุดสกัด 149 แห่ง  

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
2. ดำเนินการตามแผนการตรวจ
ลาดตระเวนเชิงคุณภาพ (SMART 
PATROL) ให้ครอบคลุมพื้นที ่ 
และเพิ่มความถี่การลาดตระเวน 
ในพื้นที่ท่ีมีความเสี่ยงสูง  
รวมทั้งติดตามและประเมินผล 
การดำเนินการอย่างเข้มข้น  
    2.1 แผนการตรวจลาดตระเวน 
เชิงคุณภาพ หน่วยงานดำเนินการ
ตามแผนการลาดตระเวนเชิงคุณภาพ 
         - มีพื้นที่ดำเนินการ  
ประมาณ 330 แห่ง 
    2.2 มีการประชุมติดตาม/
ประเมินผลการลาดตระเวน 
เชิงคุณภาพเพื่อวิเคราะห์ประเมินผล 
การดำเนนิการลาดตระเวนเชิงคณุภาพ 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3. มกีารสนธิกำลัง
และประสาน
หน่วยงาน 
ที่เกี่ยวข้อง 
ในการตรวจ
ปราบปราม 
การลักลอบ 
ตัดไม้ทำลายป่า 
 
 

ในระดับสำนักบริหารพื้นท่ีอนุรักษ ์ 
         - มีการประชุม 985 ครั้ง 
    2.3 การเพิ่มความถี ่
ในการลาดตระเวนเชิงคุณภาพ 
ในพื้นที่เสี่ยง เพิ่มความถี ่
ในการลาดตระเวนจากปกติ  
และเฝ้าระวังในพื้นที่ล่อแหลม 
ต่อการบุกรุกอย่างต่อเนื่อง 
โดยเพิ่มความถี่ในการลาดตระเวน 
จาก 1,149 ครั้ง เป็น 10,185 ครัง้ 
(เพิ่มขึ้น 9,036 ครั้ง) 

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
3. สนธิกำลังและประสานหน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้องออกตรวจปราบปราม 
การลักลอบตัดไม้ที่มีความสำคัญ  
และเป็นจดุเสี่ยง 
    3.1 สนธิกำลังกับหน่วยงานภายใน
กรมอุทยานแห่งชาติ สตัว์ป่า  
และพันธุ์พืช 
          - จำนวน 856 หน่วยงาน 
          - จำนวน 519 ครั้ง  
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

    3.2 สนธิกำลังกับหน่วยงานภายนอก
กรมอุทยานแห่งชาติ  
สัตว์ป่า และพันธ์ุพืช มีการสนธกิำลัง
ร่วมกับเจ้าหน้าท่ีฝ่ายปกครอง ทหาร 
ตำรวจ และผู้นำท้องถิ่น 
         - จำนวน 517 คด ี
         - จำนวน 685 หน่วยงาน  
         - จำนวน 18,427 ครั้ง 
ตัวอย่างการสนธิกำลังกับหน่วยงาน
ภายนอกกรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่า 
และพันธุ์พืช 
เมื่อวันท่ี 10 พฤษภาคม 2567 
เจ้าหน้าท่ีหน่วยปฏิบัติการพิเศษที ่2 
สำนักงานสนับสนุนการป้องกัน 
และปราบปรามที่ 3 (ภาคเหนือ) 
กรมอุทยานแห่งชาติ สตัว์ป่า  
และพันธุ์พืช ร่วมกบัเจ้าหนา้ที่ตำรวจ 
กองบัญชาการตำรวจตระเวน
ชายแดน 323  
กองบัญชาการตำรวจตระเวน
ชายแดน 32 (พะเยา),  
เจ้าหน้าท่ีชุดปฏิบตัิการพิเศษป่าไม้  
สำนักจัดการทรัพยากรป่าไม้ท่ี 3 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สาขาแพร่, เจา้หน้าท่ีฝ่ายปกครอง
จังหวัดแพร่, หน่วยป้องกันรักษาปา่
ที่ พร.2 (แม่สอง), ชุดปฏิบัติการ
พิเศษป่าไม้แพร่ 2, เจา้หน้าท่ี 
สายตรวจอุทยานแห่งชาติแมย่ม, 
เจ้าหน้าท่ีตำรวจทางหลวง 6 กก.5 
กองบังคับการตำรวจทางหลวง, 
เจ้าหน้าท่ีตำรวจ ศป.ทส.ภ.5, 
เจ้าหน้าท่ีตำรวจ ศป.ทส. 
จังหวัดแพร่, อุทยานแห่งชาติแม่ยม, 
เจ้าหน้าท่ีตำรวจ สภ.สอง, เจ้าหนา้ที่
ตำรวจ กก.4 บก.ปทส.ประจำ
จังหวัดแพร่ และงานสวนป่าแม่แฮด  
- แม่สอง องค์การอุตสาหกรรมป่าไม้
เขตแพร่ ร่วมจับกุมผูต้้องหา  
นายธีรสิทธ์ิ เรือนแก้ว กับพวกรวม 
3 คน ตรวจยึดไม้ของกลาง ได้แก ่
ไม้ประดู่ จำนวน 19 ท่อน  
ปริมาตร 14.77 ลูกบาศก์เมตร 
ควบคุมตัวนำส่งพนักงานสอบสวน
สถานีตำรวจภูธรสอง จังหวัดแพร่ 
ตามปจว.ข้อ 1 ลงวันท่ี 10 
พฤษภาคม 2567 เวลา 13.32 น. 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

 
 
 
 
4. สรา้งเครือข่าย
การมีส่วนร่วม 
เพื่อให้ประชาชน 
มีส่วนร่วม 
ในการป้องกัน 
การลักลอบตัดไม้
ทำลายป่า  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คดีอาญาที่ 142/2567 ยึดทรัพย์
ที่ 115/2567 

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
4. สรา้งเครือข่ายทุกรูปแบบ 
เพื่อให้ประชาชนเข้ามามสี่วนร่วม 
ในการป้องกันการลักลอบตัดไม้
ทำลายป่า 
4.1 สร้างเครือข่าย/กลุ่ม 
ความร่วมมือ เพ่ือสร้างความเข้าใจ 
ที่ถูกต้อง  
      4.1.1 กิจกรรมส่งเสรมิ 
และสนบัสนุนการมีส่วนร่วม 
ของเครือข่ายอาสาสมัครพิทักษ์
อุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่า และพันธุ์พืช 
(อส.อส.) 21 แห่ง 
                 - จำนวน 1,690 
หมู่บ้าน  /เครือข่าย 
      4.1.2 กิจกรรมส่งเสรมิสนับสนุน
การมีส่วนร่วมของเครือข่ายราษฎร
พิทักษ์ป่า 12 แห่ง 
              - จำนวน 30 หมู่บ้าน 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5. นำเทคโนโลย ี
ที่ทันสมัยมาใช้ 
ในการเฝ้าระวัง 
การลักลอบตัดไม้
ในพื้นที่อนุรักษ์ 
 
 
 
 
 
 
 

4.2 สร้างจิตสำนึก/ประชาสัมพันธ์
สร้างความเข้าใจและประชุมช้ีแจง
ประชาสมัพันธ์ให้ราษฎรมีความรู้
ความเข้าใจและมสี่วนร่วม 
ในการอนุรักษ์ทรัพยากรปา่ไม้  
และทราบถึงผลกระทบ 
จากการทำลายทรัพยากรป่าไม ้
- จำนวน 3,164 ครั้ง 
- จำนวน 68,974 คน 

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
๕. นำเทคโนโลยสีารสนเทศ 
มาใช้ในการเฝ้าระวังและปราบปราม
การกระทำผิด ประกอบด้วย 
 (1) เครื่องมือตรวจหาค่าพิกัด 
จากดาวเทียม (GPS) 
(2) อากาศยานไร้คนขับ 
(Unmanned Aerial Vehicle: 
UAV หรือ DRONE) 
 (3) การติดตั้งกล้อง Camera Trap 
ในพื้นที่เสี่ยงต่อการถูกลักลอบตดัไม้
ทำลายป่า 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

 
 
 
 
 
6. มีการบูรณาการ
หน่วยงานในพื้นที่ 
เพื่อบริหาร 
การจัดการ 
พื้นที่อนุรักษ ์
แบบบูรณาการ 
 
 
 

 
 

7. จัดเก็บข้อมลู
การกระทำผิด
กฎหมายเกี่ยวกับ
การป่าไม ้
เพื่อวิเคราะห์
สาเหตุที่เกิดขึ้น  
และแนวทาง 

 (4) กล้องดักถ่ายภาพแบบ Real 
Time NCAPS (Network Centric 
Anti-Poaching System) 

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
6. การดำเนินการบริหารจัดการ
พื้นที่อนุรักษ์แบบบูรณาการเชิงพื้นที่ 
ประกอบด้วย  
สถานีควบคุมไฟป่า 150 หน่วย 
หน่วยจัดการต้นน้ำ 234 หน่วย
สวนป่า/โครงการด้านฟื้นฟูพื้นที่ 
ป่าอนุรักษ์ 1,586 หน่วย 
โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ 
174 หน่วย  

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
7. จัดเก็บข้อมลูการกระทำผิด
กฎหมายเกี่ยวกับการป่าไม ้
เพื่อวิเคราะหส์าเหตุที่เกดิขึ้น  
และแนวทางการแกไ้ขปัญหา  
7.1 สถิติคดีการกระทำผดิกฎหมาย
เกี่ยวกับการป่าไม้ที่เกดิขึ้น            
ในพื้นที่รับผิดชอบของสำนักบริหาร
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

ในการแก้ไขปัญหา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

พื้นที่อนุรักษ์ 1,974 คดี 
ประกอบด้วยคดี ดังนี้ 
- คดีบุกรุกพ้ืนท่ี จํานวน 808 คด ี
- คดีการลักลอบเผาปา 
จํานวน 136 คด ี
- คดีทําไม จํานวน 471 คด ี
- คดีเกี่ยวกับสตัวปา 
จํานวน 511 คด ี
- คดีเกี่ยวกับของปา จํานวน 48 คด ี
7.2 ปัจจัย และสาเหตุ  
ของการกระทำผดิกฎหมาย 
เกี่ยวกับการบุกรุกตัดไม้ทำลายป่า 
(1) ไม้มมีูลค่าและราคาแพง 
เป็นที่ต้องการของท้องตลาด  
และประเทศเพื่อนบ้าน 
(2) ตัดไม้ เพื่อใช้พื้นที่ทำการเกษตร  
7.3 แนวทางในการแกไ้ขปัญหา 
ที่เกิดจากการกระทำผิดกฎหมาย
เกี่ยวกับการป่าไม ้
(1) แจ้งหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
ให้รับทราบแนวเขตของพื้นที ่
เป็นประจำทุกปี 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(2) ประชาสัมพันธ์และปลูกจิตสำนึก
ให้กับประชาชนผู้นำชุมชนท้องที่ 
และราษฎรที่อยู่อาศยั  
บริเวณรอบแนวเขต  
(3) จัดประชุมหน่วยงานบูรณาการ
เพื่อร่วมกันแก้ไขปญัหา 
การบุกรุกและทำลายทรัพยากร 
ป่าไม้และสัตว์ป่า 
(4) สำรวจข้อมูลผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
รอบพื้นที่รับผิดชอบ 
(5) ให้ดำเนินการปราบปราม 
การลักลอบตัดไม้ในพ้ืนท่ี  
โดยมีการบังคับใช้กฎหมาย 
เกี่ยวกับการป่าไม้และกฎหมายอืน่ 
ที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด 
(6) จัดทำข้อมูลผู้มีอิทธิพลในพื้นที่ 
ที่เกี่ยวข้องกับการกระทำความผิด
กฎหมายว่าด้วยการปา่ไม้  
ให้เป็นปัจจุบัน 
(7) หากพบการกระทำความผิด 
คดีรายใหญ่ในพื้นที่ ให้ดำเนินการ 
ตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ
ข้อเท็จจริงทุกกรณี กรณีพบว่า 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

 
 
 
 
 
 
 
8. ขับเคลื่อน  
ระบบการปฏิบัติงาน 
ด้านการป้องกัน
และปราบปราม 
การบุกรุกป่า  
และการตัดไม้
ทำลายป่า 
ผ่านกลไก 
ของคณะกรรมการ
ป้องกัน 
และปราบปราม  
การตัดไม้ทำลาย
ป่าแห่งชาติ 
(คปป.)  
 
 

มีเจ้าหน้าที่ในสังกัดเข้าไปเกี่ยวข้อง 
ให้การสนับสนุน อำนวยความสะดวก 
หรือมีส่วนเกี่ยวข้องกับการกระทำ
ความผิดใหด้ำเนินการทางวินัย 
และอาญาอย่างเฉียบขาด 

 
(ยังไม่ดำเนินการ) 

8.1 ไม่มีการขับเคลื่อน 
ระบบการปฏิบัติงานด้านการป้องกัน 
และปราบปรามการบุกรุกป่า 
และการตัดไม้ทำลายป่า ผา่นกลไก
ของคณะกรรมการป้องกัน 
และปราบปราม การตัดไม้ทำลายป่า
แห่งชาติ (คปป.) ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 เนื่องจากคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการตัดไม้
ทำลายป่าแห่งชาติ (คปป.)  
ไม่มีนโยบายหรือข้อสั่งการ 
ให้ปฏิบัติแต่อย่างใด 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

9. การตั้งจดุ 
เฝ้าระวังประชาชน 
เข้า - ออก  
พื้นที่ป่าอนุรักษ ์

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
9. การตั้งจดุเฝ้าระวังไฟป่า 
เพื่อป้องปรามประชาชน เข้า - ออก 
พื้นที่ป่าอนุรักษ์หรือลักลอบ 
จุดเผาป่า และป้องกันการตัดไม้
ทำลายป่า โดยตั้งจุดเฝ้าระวังไฟป่า 
จำนวน 2,582 จุด จ้างประชาชน
ของชุมชนในพื้นที่เป็นผู้ปฏิบัติงาน
ประจำจดุเฝ้าระวัง จุดละ 3 คน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
สรุปผล 
การปรับปรุง 
การควบคุมภายใน 
เพียงพอ 
ทำให้จำนวนคด ี
ทำไม้ลดลง 
แต่ปริมาตรไม ้
ของกลางเพิ่มขึ้น 

คดีทำไม้ 
ปี คดี ปริมาตร 

66 509 1,266.81 
67 471 1,925.14 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

*คดีทำไมล้ดลง 
ร้อยละ 8 
**ปริมาตรไม ้
ของกลางเพิ่มขึ้น
ร้อยละ 34  
ปัญหา/อุปสรรค/ 
1) อุปกรณ์ 
เครื่องมือสื่อสาร 
ไม่เพียงพอ 
ต่อการปฏิบัติงาน
ภาคสนาม 
(2) พื้นที่ท่ีมี         
การกระทำผิด
กฎหมายว่าด้วย  
การป่าไม้บางพ้ืนท่ี  
มีความเสี่ยง         
เรื่องความปลอดภัย 
ในการปฏิบัติงาน 
ของเจ้าหน้าท่ี 
(3) เจ้าหน้าท่ี 
ไม่เพียงพอ 
ต่อการปฏิบตัิงาน 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

หากเทียบกับพ้ืนท่ี
รับผิดชอบ  

3. การป้องกันการบุก
รุกพื้นที่ป่าอนุรักษ ์
วัตถุประสงค ์
เพื่อลดการถูกบุกรุก 
ในพื้นที่ป่าอนุรักษ์ 

มีการบุกรุก
พื้นที่ป่าอนุรักษ ์

1. การบังคับใช้
พระราชบัญญัต ิ
อุทยานแห่งชาติ  
พ.ศ. 2562 
และอนุบัญญัต ิ
ที่ออกตามความใน
พระราชบัญญัต ิ
อุทยานแห่งชาติ  
พ.ศ. 2562 
2. การบังคับใช้
พระราชบัญญัต ิ
สงวนและคุ้มครองสัตว์ป่า 
พ.ศ. 2562  
และอนุบัญญัต ิ
ที่ออกตามความใน
พระราชบัญญัต ิ
สงวนและคุ้มครองสัตว์ป่า 
พ.ศ. 2562 
 
3. ระเบียบ 

การควบคุม
ภายในที่มีอยู่
เพียงพอ 
แต่ปฏิบัตยิัง
ไม่ครบถ้วน 

มีการบุกรุกพ้ืนท่ี 
ป่าอนุรักษ ์

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1. กำหนด
มาตรการ 
และการ
ดำเนินการ 
เพื่อควบคุม 
และเฝ้าระวัง 
การบุกรุกพื้นท่ี 
ป่าอนุรักษ ์
 
 
 

หน่วยงานหลัก 
สำนักป้องกัน 
ปราบปราม 
และควบคมุไฟป่า 
หน่วยงานสนับสนนุ 
- สำนักบริหารพื้นที่
อนุรักษ์ท่ี 1 - 16 

- สำนักบริหารพื้นที่
อนุรักษส์าขาทุกสาขา 
- สำนักอนุรักษ ์
สัตว์ป่า 
- สำนักอุทยาน
แห่งชาติ 
- สำนักวิจัย 
การอนุรักษ์ป่าไม ้
และพันธุ์พืช 
กำหนดเสร็จ 
30 กันยายน 2567 

ผลการปฏิบตัิงานด้านการป้องกัน 
ปราบปรามการกระทำผดิกฎหมาย
ว่าด้วยการป่าไม้เกีย่วกับการบุกรกุ
พื้นที่ป่าอนุรักษ์ จำนวน 808 คด ี
และพื้นที่ถูกบุกรุก  
จำนวน 5,136.00 ไร ่
(ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2567) 
 

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
1. จัดทำและดำเนินการ 
ตามมาตรการควบคุมและเฝ้าระวงั
การป้องกันการบุกรุกพื้นทีป่่าอนุรักษ์
ในพื้นที่เสี่ยงอย่างทันต่อสถานการณ ์
    1.1 มีการฝึกอบรม และฝึกทบทวน
การปฏิบัติงานใหเ้จ้าหน้าท่ี 
ในการลาดตระเวนและตรวจปราบปราม 
เฝ้าระวังพื้นที่เสี่ยงอยู่เป็นประจำ  
        - ฝึกฝน/ทบทวน 508 ครัง้ 
        - จำนวน 4,390 คน 
 

วิธีติดตาม 
1. เอกสาร/หนังสือ
ราชการ 
2. โทรศัพท ์
3. ไปรษณีย์
อิเล็กทรอนิกส ์
4. ระบบสารบรรณ
อิเล็กทรอนิกส ์
5. โปรแกรมสนทนา 
แอปพลิเคช่ันไลน ์
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

กรมอุทยานแห่งชาติ 
สัตว์ป่า และพันธ์ุพืช  
ว่าด้วยมาตรการควบคุม 
ตรวจสอบและเร่งรดั 
การดำเนินคดีแพ่ง  
คดีปกครองและคดี
ล้มละลาย พ.ศ. 2546 
4. ระเบียบ 
กรมอุทยานแห่งชาติ 
สัตว์ป่า และพันธ์ุพืช  
ว่าด้วยมาตรการควบคุม 
ตรวจสอบและเร่งรดั 
การดำเนินคดีอาญา  
พ.ศ. 2546 
5. มาตรการป้องกัน 
ปราบปรามการลักลอบ
ทำลายทรัพยากรป่าไม ้
6. มาตรการปราบปราม
และการหยดุยั้งการบุกรุก
ทรัพยากรป่าไม ้
7. หน่วยสนับสนุน 
การปฏิบัติงานในพ้ืนท่ี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. มีการนำระบบ
การลาดตระเวน
เชิงคุณภาพ 
(SMART PATROL)  

    1.2 จัดตั้งสายตรวจปราบปราม 
ออกติดตามประสานการปฏิบัติงาน
เฝ้าระวังการบุกรุกพื้นท่ีป่าอนุรักษ ์
          - จำนวนสายตรวจ 672 ชุด 
          - เจ้าหน้าท่ีปฏิบัติงาน 
3,889 คน 
    1.3 มีหน่วยป้องกันรักษาป่า/ 
ฐานปฏิบัติการป้องกันรักษาป่า/
หน่วยพิทักษ์/จุดสกดัเฝ้าระวัง 
การตดัไม้ทำลายปา่ในพืน้ที่รับผิดชอบ 
          - หน่วยป้องกันรักษาป่า 
15 หน่วย 
          - ฐานปฏิบัติการป้องกัน
รักษาป่า 22 ฐาน 
          - หน่วยพิทักษ์ป่า 498 แห่ง 
          - จุดสกัด 149 แห่ง 

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
2. ดำเนินการตามแผน 
การตรวจลาดตระเวนเชิงคุณภาพ 
(SMART PATROL) ใหค้รอบคลุมพื้นที ่
และเพิ่มความถี่การลาดตระเวน      
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

มาประยุกต์ใช้ 
ในพื้นที่ป่าอนุรักษ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ในพื้นที่ท่ีมีความเสี่ยงสูง รวมทั้ง
ติดตามและประเมินผล 
การดำเนินการอย่างเข้มข้น 
    2.1 แผนการตรวจลาดตระเวน 
เชิงคุณภาพ หน่วยงานดำเนินการ
ตามแผนการลาดตระเวนเชิงคณุภาพ 
          - พื้นที่ดำเนินการ 
(ประมาณ 330 แห่ง) 
    2.2 มีการประชุมตดิตาม/
ประเมินผลการลาดตระเวน 
เชิงคุณภาพเพื่อวิเคราะห์ประเมินผล
การดำเนนิการลาดตระเวนเชิงคณุภาพ
ในระดับสำนักบริหารพื้นท่ีอนุรักษ ์ 
          - มีการประชุม 985 ครั้ง 
    2.3 การเพิ่มความถี ่
ในการลาดตระเวนเชิงคุณภาพ 
ในพื้นที่เสี่ยง เพิ่มความถี ่
ในการลาดตระเวนจากปกติ  
และเฝ้าระวังในพื้นที่ล่อแหลม 
ต่อการบุกรุกอย่างต่อเนื่อง  
โดยเพิ่มความถี่ในการลาดตระเวน 
จาก 1,149 ครั้ง เป็น 10,185 ครั้ง 
(เพิ่มขึ้น 9,036 ครั้ง) 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

 
 
3. มีการสนธิกำลัง
และประสาน
หน่วยงาน 
ที่เกี่ยวข้อง  
ในการตรวจ
ปราบปราม 
การบุกรุกพื้นท่ี 
ป่าอนุรักษ ์
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
3. สนธิกำลังและประสานหน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้องออกตรวจปราบปราม 
การบุกรุกพื้นท่ีป่าอนุรักษ์                  
ที่มีความสำคัญและเป็นจดุเสี่ยง 
    3.1 สนธิกำลังกับหน่วยงานภายใน
กรมอุทยานแห่งชาติ สตัว์ป่า  
และพันธุ์พืช 
          - จำนวน 856 หน่วยงาน 
          - จำนวน 519 ครั้ง 
    3.2 สนธิกำลังกับหน่วยงานภายนอก
กรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่า  
และพันธุ์พืช มีการสนธิกำลัง 
ร่วมกับเจ้าหน้าท่ี ฝ่ายปกครอง 
ทหาร ตำรวจ และผู้นำท้องถิ่น 
         - จํานวน 517 คด ี
         - จำนวน 685 หน่วยงาน  
         - จำนวน 18,427 ครั้ง 
ตัวอย่างการสนธิกำลัง 
กับหน่วยงานภายนอก  
กรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่า  
และพันธุ์พืช 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เมื่อวันท่ี ๑๒ กันยายน ๒๕๖๗  
เวลา ๐๗.๐๐ น. คณะเจ้าหน้าที ่
กรมอุทยานแห่งชาติ สตัว์ป่า  
และพันธุ์พืช ภายใต้การอำนวยการ
ของนายวีระ ขุนไชยรักษ์ รองอธิบดี
กรมอุทยานแห่งชาติ สตัว์ป่า  
และพันธุ์พืช นายนฤพนธ์ ทิพย์มณฑา 
ผู้อำนวยการสำนักป้องกัน 
ปราบปราม และควบคุมไฟป่า  
นายอนันต์ โพธ์ิพันธุ์ ผู้อำนวยการ
สำนักบริหารพื้นท่ีอนุรักษ์ท่ี ๓  
(บ้านโป่ง) และกองอำนวยการ 
รักษาความมั่นคงภายใน 
จังหวัด กาญจนบุรี ประกอบด้วย 
เจ้าหน้าท่ีอุทยานแห่งชาต ิ
เขื่อนศรีนครินทร์ เจ้าหน้าท่ี 
อุทยานแห่งชาติทองผาภูมิ 
เจ้าหน้าท่ีอุทยานแห่งชาติลำคลองงู 
เจ้าหน้าท่ีอุทยานแห่งชาติเอราวัณ 
เจ้าหน้าท่ีอุทยานแห่งชาติเขาแหลม 
เจ้าหน้าท่ีอุทยานแห่งชาติพุเตย 
เจ้าหน้าท่ีอุทยานแห่งชาต ิ
เฉลิมพระเกียรตไิทยประจัน 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เจ้าหน้าท่ีอุทยานแห่งชาต ิ
เฉลิมรัตนโกสินทร์ เจา้หน้าท่ีอุทยาน
แห่งชาติไทรโยค เจ้าหน้าท่ีเขตรักษา
พันธุ์สัตว์ป่าสลักพระ เจ้าหน้าท่ี 
เขตรักษาพันธุ์สตัว์ป่าทุ่งใหญ่นเรศวร 
ด้านตะวันตก เจ้าหน้าทีส่ำนักงาน
สนับสนุนการป้องกันและปราบปราม 
ที่ ๑ (ภาคกลาง) เจ้าหน้าท่ีสถานี
ควบคุมไฟป่าสลักพระ - เอราวณั 
เจ้าหน้าท่ีศูนย์กูภ้ัยอุทยานแห่งชาติ
ที่ ๕ จังหวัดกาญจนบรุี เจ้าหน้าท่ี
หน่วยเฉพาะกิจปฏิบัติการพิเศษ 
ผู้พิทักษ์อุทยานแห่งชาติและสัตวป์่า  
(หน่วยพญาเสือ) เจา้หน้าที่สำนักบริหาร
พื้นทีอ่นุรักษ์ท่ี ๓ (บ้านโป่ง) 
เจ้าหน้าที่ตรวจคนเข้าเมือง  
จังหวัดกาญจนบุรี เจา้หนา้ที่ฝ่ายปกครอง
อำเภอศรสีวสัดิ์ ภายใต้การอำนวยการ 
ของนายศิริรัตน์ บำรุงเสนา 
นายอำเภอศรีสวสัดิ์  
จังหวัดกาญจนบรุี เจ้าหน้าท่ีตำรวจ
สถานีตำรวจภูธรศรีสวสัดิ์  
จังหวัดกาญจนบรุี เจ้าหน้าท่ีตำรวจ
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กองกำกับการสืบสวนภูธร 
จังหวัดกาญจนบรุี เจ้าหน้าท่ีตำรวจ
ตระเวนชายแดนที่ ๑๓  
เจ้าหน้าท่ีทหารหมวดเคลื่อนที่เร็ว
กองกำลังสุรสหี์ เจ้าหน้าทีต่ำรวจ
กองบังคับการปราบปราม 
การกระทำความผดิเกี่ยวกับ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
(กก.๕ บก.ปทส.) ร่วมกันจับกมุ
บุคคลต่างดา้ว จำนวน ๑๙ คน  
และคนไทย จำนวน ๑ คน รวม ๒๐ คน  
บุกรุกพ้ืนท่ีป่า ประมาณ ๑๕ ไร่ 
ตรวจยดึของกลาง จำนวน ๕๓ รายการ 
เหตุเกิด บริเวณป่าบ้านองหลุ หมู่ที่ ๓ 
บ้านองหลุ ตำบลนาสวน  
อำเภอศรสีวัสดิ์ จังหวัดกาญจนบรุ ี
ซึ่งอยู่ในเขตอุทยานแห่งชาติ 
เขื่อนศรีนครินทร์ มอบเรื่องราว 
ให้นายเอกพล พลายแดง 
นักวิชาการป่าไม้ชำนาญการ  
ผู้ช่วยหัวหน้าอุทยานแห่งชาต ิ
เขื่อนศรีนครินทร์ เป็นผู้กล่าวโทษ 
และให้นายไพฑูรย์ อินทรบุตร  
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4. สรา้งเครือข่าย
การมีส่วนร่วม
เพื่อให้ประชาชน  
มีส่วนร่วมในการ
ป้องกันการบุกรุก
พื้นที่ป่าอนุรักษ ์
 
 
 
 
 

เจ้าพนักงานป่าไม้อาวุโส หัวหน้า 
เขตรักษาพันธุ์สตัว์ป่าสลักพระ  
เป็นพยานในคดีนำเรื่องกล่าวโทษ 
ต่อพนักงานสอบสวน 
สถานีตำรวจภูธรศรีสวสัดิ์  
อำเภอศรสีวัสดิ์ จังหวัดกาญจนบรุ ี
ประจำวันข้อท่ี 1 เวลา 03.54 น. 
ลงวันท่ี 13 กันยายน 2567 
คดีอาญาที่ 110/2567  
ยึดทรัพย์ 77/2567 

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
4. สรา้งเครือข่ายทุกรูปแบบ   
เพื่อให้ประชาชนเข้ามามสี่วนร่วม  
ในการป้องกันการบุกรุกพ้ืนท่ี               
ป่าอนุรักษ์ 
    4.1 สร้างเครือข่าย/กลุ่มความ
ร่วมมือเพื่อสร้างความเข้าใจท่ีถูกต้อง 
          4.1.1 กิจกรรมส่งเสริม 
และสนบัสนุนการมีส่วนร่วม       
ของเครือข่ายอาสาสมัครพิทักษ์
อุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่า และพันธุ์พืช 
(อส.อส.) 21 แห่ง 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5. นำเทคโนโลย ี
ที่ทันสมัยมาใช้ 
ในการเฝ้าระวัง 
การบุกรุกพื้นท่ี 
ป่าอนุรักษ ์

                   - จำนวน 1,690 
หมู่บ้าน/เครือข่าย 
          4.1.2 กิจกรรมส่งเสริม
สนับสนุนการมสี่วนร่วม 
ของเครือยข่ายราษฎรพิทักษ์ป่า  
12 แห่ง 
                  - จำนวน 30 หมู่บ้าน 
    4.2 สร้างจติสำนึก/ประชาสัมพนัธ ์
สร้างความเข้าใจ และประชุมชี้แจง
ประชาสมัพันธ์ให้ราษฎรมีความรู้
ความเข้าใจและมสี่วนร่วม              
ในการอนุรักษ์ทรัพยากรปา่ไม ้
และทราบถึงผลกระทบจากการ
ทำลายทรัพยากรป่าไม ้
          - จำนวน 3,164 ครั้ง 
          - จำนวน 68,974 คน 

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
๕. นำเทคโนโลยสีารสนเทศ 
มาใช้ในการเฝ้าระวังและปราบปราม    
การกระทำผิด ประกอบด้วย 
     (1) เครื่องมือตรวจหาค่าพิกัด 
จากดาวเทียม (GPS)  
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
6. มกีารบูรณาการ
หน่วยงานในพื้นที่ 
เพื่อบริหาร 
การจัดการ 
พื้นที่อนุรักษ ์
แบบบูรณาการ 
 
 
 
 
 
7. จัดเก็บข้อมลู
การกระทำผิด

     (2) อากาศยานไร้คนขับ 
(Unmanned Aerial Vehicle: UAV 
หรือ DRONE) 
     (3) การติดตั้งกล้อง Camera 
Trap ในพื้นที่เสี่ยงต่อการถูกบุกรกุ 
     (4) กล้องดักถ่ายภาพ  
แบบ Real Time NCAPS (Network 
Centric Anti-Poaching System) 

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
6. การดำเนินการบริหารจัดการ
พื้นที่อนุรักษ์แบบบูรณาการ 
เชิงพื้นที่ ประกอบด้วย  
    - สถานีควบคุมไฟป่า 150 หน่วย 
    - หน่วยจัดการต้นน้ำ 234 หน่วย   
    - สวนป่า/โครงการดา้นฟ้ืนฟู
พื้นที่ป่าอนุรักษ์ 1,586 หน่วย 
- โครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชดำริ 174 หน่วย  

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
7. จัดเก็บข้อมลูการกระทำผิด
กฎหมายเกี่ยวกับการป่าไม ้
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

กฎหมายเกี่ยวกับ
การป่าไม้  
เพื่อวิเคราะห์
สาเหตุที่เกิดขึ้น 
และแนวทาง 
ในการแก้ไขปัญหา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เพื่อวิเคราะหส์าเหตุที่เกดิขึ้น  
และแนวทางการแกไ้ขปัญหา  
    7.1 ข้อมูลสถติิคดีการกระทำผิด
กฎหมายเกี่ยวกับการป่าไม ้
ที่เกิดขึ้นในพ้ืนท่ีรับผิดชอบ 
ของสำนักบริหารพื้นที่อนุรักษ์ 
1,974 คดี ประกอบด้วยคดี ดังนี ้
          - คดีบุกรุกพ้ืนท่ี  
จํานวน 808 คด ี
          - คดีการลักลอบเผาปา 
จํานวน 136 คด ี
          - คดีทําไม จํานวน 471 คดี 
          - คดีเกี่ยวกับสัตวปา 
จํานวน 511 คด ี
 
          - คดีเกี่ยวกับของปา  
จํานวน 48 คด ี
    7.2 ปัจจัย และสาเหต ุ
ของการกระทำผดิกฎหมาย 
เกี่ยวกับการป่าไม ้
          (1) บุกรุกพ้ืนท่ี 
เพื่อทำการเกษตร 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

          (2) บางพื้นที่ที่มีความ   
อุดมสมบรูณ์ และทัศนยีภาพงดงาม 
จะบุกรุกเพื่อขายต่อให้นายทุน 
    7.3 แนวทางในการแก้ไขปัญหา 
ที่เกิดจากการกระทำผิดกฎหมาย
เกี่ยวกับการป่าไม ้
            (1) แจ้งหน่วยงานที่เกีย่วขอ้ง 
ให้รับทราบแนวเขตของพื้นที ่
เป็นประจำทุกปี 
          (2) ประชาสัมพันธ์และปลูก
จิตสำนึกให้กับประชาชนผู้นำชุมชน
ท้องที่ และราษฎรที่อยู่อาศยั  
บริเวณรอบแนวเขต  
          (3) จัดประชุมหน่วยงาน
บูรณาการเพื่อร่วมกันแกไ้ขปัญหา
การบุกรุกและทำลายทรัพยากรปา่ไม้
และสตัว์ป่า 
          (4) สำรวจข้อมูลผูม้ีส่วนได้
ส่วนเสยีรอบพื้นที่รับผิดชอบ 
          (5) ให้ดำเนินการปราบปราม
การบุกรุกพ้ืนท่ีป่าอนุรักษ์ โดยมีการ
บังคับใช้กฎหมายเกี่ยวกับการป่าไม้ 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
8. วิเคราะห์ข้อมลู
ภาพถ่ายดาวเทียม 
เพื่อติดตาม 
การเปลีย่นแปลง 
ของพื้นที่ป่าอนุรักษ์
ที่ถูกบุกรุกทำลาย 

และกฎหมายอื่น ที่เกี่ยวข้อง 
อย่างเคร่งครัด 
          (6) จัดทำข้อมูลผู้มีอิทธิพล
ในพื้นที่ท่ีเกี่ยวข้องกับการกระทำ
ความผิดกฎหมายว่าด้วยการป่าไม ้ 
ให้เป็นปัจจุบัน 
          (7) หากพบการกระทำ
ความผิดคดีรายใหญ่ในพ้ืนท่ี  
ให้ดำเนินการตั้งคณะกรรมการ
ตรวจสอบข้อเท็จจริงทุกกรณี    
กรณีพบว่ามเีจ้าหน้าท่ีในสังกัด      
เข้าไปเกี่ยวข้อง สนับสนุน อำนวย
ความสะดวกให้หรือมสี่วนเกี่ยวข้อง
กับการกระทำความผดิให้ดำเนินการ
ทางวินัยและอาญาอยา่งเฉียบขาด 

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
    8.1 การวิเคราะห์ข้อมลูภาพถา่ย
ดาวเทยีม เพื่อติดตามการเปลี่ยนแปลง
สภาพพื้นที่ป่าอนุรักษ์ ซึ่งมีข้อมลู
พื้นที่ป่าปกคลุม (Forest Cover) 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
จำนวน 63,484,449.53 ไร ่
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
9. ขับเคลื่อน  
ระบบการปฏิบตัิงาน 
ด้านการป้องกัน   
และปราบปราม    
การบุกรุกป่า  
และการตัดไม้

การเปลีย่นแปลงสภาพพื้นที ่
ป่าอนุรักษ์ ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2567 (ดำเนินการ 
โดย สำนักวิจัยการอนุรักษ์ป่าไม้ 
และพันธุ์พืช) มีรายละเอียด 
ขั้นตอนการดำเนินงาน ดังนี ้
         (1) คัดเลือกข้อมูล 
จากดาวเทียมและการปรับปรุง
คุณภาพข้อมลูจากเดียวเทียม  
         (2) รวบรวมข้อมูล 
การสำรวจทรัพยากรป่าไม ้
         (3) แปลตีความภาพถ่าย
ดาวเทียมทีม่าตราส่วน 1 : 50,000 
         (4) ประมวลผลและวิเคราะห์ 
ผลการสำรวจทรัพยากรป่าไม ้

 
(ยังไม่ดำเนินการ) 

9.1 ไม่มีการขับเคลื่อนระบบ 
การปฏิบัติงานด้านการป้องกัน 
และปราบปรามการบุกรุกป่า 
และการตัดไม้ทำลายป่า  
ผ่านกลไกของคณะกรรมการป้องกัน
และปราบปรามการตดัไม้ทำลาย 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

ทำลายป่า               
ผ่านกลไก              
ของคณะกรรมการ
ป้องกันและ
ปราบปราม  
การตัดไม้ทำลาย  
ป่าแห่งชาติ (คปป.) 
 
10. การตั้งจุดเฝ้า
ระวังประชาชน 
เข้า - ออก พื้นที่
ป่าอนุรักษ ์

ป่าแห่งชาติ (คปป.)  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เนื่องจากคณะกรรมการป้องกัน 
และปราบปรามการตดัไม้ทำลาย 
ป่าแห่งชาติ (คปป.) ไม่มีนโยบาย
หรือข้อสั่งการให้ปฏิบตัิแต่อย่างใด 

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
10. การตั้งจุดเฝ้าระวังไฟป่า 
เพื่อป้องปรามประชาชน เข้า - ออก 
พื้นที่ป่าอนุรักษ์หรือลักลอบ 
จุดเผาป่า และป้องกันการตัดไม้
ทำลายป่า โดยตั้งจุดเฝ้าระวังไฟป่า 
จำนวน 2,582 จุด จ้างประชาชน
ของชุมชนในพื้นที่เป็นผู้ปฏิบัติงาน
ประจำจดุเฝ้าระวัง จุดละ 3 คน  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
สรุปผล 
การปรับปรุง 
การควบคุมภายใน 
เพียงพอ 
แต่ยังไมส่ามารถ
ควบคุมจำนวนคดี 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

และพื้นที่ถูกบุกรุก
ลดลงได้  

คดีทำไม้ 
ปี คดี พื้นที่ (ไร่) 

66 681 3,840.08 
67 808 5,136.00 

**คดีบุกรุก 
เพิ่มขึ้นร้อยละ 15 
**พื้นที่ถูกบุกรุก
เพิ่มขึ้นร้อยละ 25 
ปัญหา/อุปสรรค/ 
1. อุปกรณ์ 
เครื่องมือสื่อสาร 
ไม่เพียงพอ              
ต่อการปฏิบตัิงาน
ภาคสนาม 
2. พื้นที่ท่ีมีการ
กระทำผดิกฎหมาย
ว่าด้วยการป่าไม้  
บางพื้นที่มีความเสี่ยง
เรื่องความปลอดภัย 
ในการปฏิบัติงาน 
ของเจ้าหน้าท่ี 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

3. เจ้าหน้าท่ี      
ไม่เพียงพอ 
ต่อการปฏิบตัิงาน 
หากเทียบกับพ้ืนท่ี
รับผิดชอบ 

4. การปฏิบัติงาน 
ตามเป้าหมาย 
และมาตรฐานการ
ลาดตระเวนเชงิคุณภาพ
ในพื้นที่อนุรักษ ์
วัตถุประสงค ์
เพื่อลดปัจจยัคุกคาม 
ทีเ่กิดขึ้นในพื้นที่อนุรกัษ์
อย่างต่อเนื่อง 

การลาดตระเวน
ครอบคลมุพื้นท่ี
อนุรักษไ์มเ่ป็นไป 
ตามเป้าหมาย 
ที่กำหนด  
 

1. จัดตั้งศูนย์ควบคุม
มาตรฐานการลาดตระเวน
เชิงคุณภาพ (SMART 
PATROL) โดยเป็น
หน่วยงานภายใน 
กรมอุทยานแห่งชาติ 
สัตว์ป่า และพันธุ์พืช 
ขึ้นตรงกับอธิบดี 
2. กำหนดแนวทาง     
การลาดตระเวน  
โดยให้ทุกหน่วยงาน
ลาดตระเวนครอบคลุม
พื้นที่อนุรักษเ์ป้าหมาย
ตามที่กำหนด 
3. มีแนวทางการส่ง
รายงานการลาดตระเวน
เชิงคุณภาพ (SMART 
PATROL)  

การควบคุม
ภายในที่มีอยู่
เพียงพอ 
แต่ปฏิบัต ิ
ยังไม่ครบถ้วน 

การลาดตระเวน
ครอบคลมุพื้นท่ี
อนุรักษ์ไม่เป็นไป 
ตามเป้าหมาย 
ที่กำหนด  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1. ปรับปรุง 
คณะติดตาม
ประเมินผล 
การลาดตระเวน 
 
 
 

หน่วยงานหลัก 
- ศูนย์ควบคมุ
มาตรฐาน 
การลาดตระเวน      
เชิงคุณภาพ 
(SMART PATROL) 
หน่วยงานสนับสนนุ 
- สำนักบริหารพื้นที่
อนุรักษ์ท่ี 1 - 16 
- สำนักบริหาร 
พื้นที่อนุรักษ ์
สาขาทุกสาขา 
- พื้นที่อนุรักษ์
เป้าหมาย  
จำนวน 232 แห่ง 
กำหนดเสร็จ 
30 กันยายน 2567 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
1. สำนักบริหารพื้นที่อนุรักษ์ท่ี 1 - 16 
และสาขาทุกสาขาได้จดัทำคำสั่งแต่งตั้ง
คณะทำงานเพื่อปฏิบตัิงานติดตาม
ประเมินผลของศูนย์ควบคุมมาตรฐาน 
การลาดตระเวนเชิงคุณภาพ (SMART 
PATROL) ระดับสำนักบริหารพื้นที่
อนุรักษ์ โดยคณะทำงานเพื่อปฏิบัติงาน

วิธีติดตาม 
1. หนังสือราชการ
และเอกสาร 
ที่เกี่ยวข้อง 
2. โทรศัพท ์
3. โปรแกรมสนทนา 
แอปพลิเคชั่นไลน ์
4. ไปรษณีย์
อิเล็กทรอนิกส ์
 
 
1. หนังสือ 
กรมอุทยาน
แห่งชาติ สัตว์ป่า 
และพันธุ์พืช ท่ี ทส 
0967/21500 
ลงวันท่ี 6 ตุลาคม
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

4. ฝึกอบรมเสริมสร้าง
ประสิทธิภาพ 
การลาดตระเวน 
เชิงคุณภาพและการใช้
ฐานข้อมูลลาดตระเวน
โปรแกรม SMART  
5. มคีณะติดตาม
ประเมินผล 
การลาดตระเวน  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ติดตามประเมินผลของศูนย์ควบคมุ
มาตรฐานการลาดตระเวนเชิงคุณภาพ 
(SMART PATROL)  
ระดับสำนักบรหิารพื้นที่อนุรักษ์ 
จำนวน 21 คณะ ได้ดำเนินการ
ติดตามประเมินผลในพื้นที่อนุรักษ ์
225 แห่ง ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
และรายงานผลการตรวจตดิตาม 
การดำเนินงานลาดตระเวน 
ของพื้นที่อนุรักษ์ รายไตรมาส 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2566 เรื่อง 
แนวทางปฏิบัต ิ
ในการติดตาม
ประเมินผล 
ของศูนย์ควบคุม
มาตรฐาน 
การลาดตระเวน         
เชิงคุณภาพ 
(SMART PATROL) 
ระดับสำนักบรหิาร
พื้นที่อนุรักษ ์ 
ให้สำนักบริหาร
พื้นที่อนุรักษ์ท่ี  
1 - 16 และสาขา
จัดทำคำสั่งแต่งตั้ง
คณะทำงาน 
เพื่อปฏิบัติงาน
ติดตามประเมินผล 
ของศูนย์ควบคุม
มาตรฐาน 
การลาดตระเวน 
เชิงคุณภาพ 
(SMART PATROL) 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. จัดประชุม
บูรณาการ 
งานลาดตระเวน 
เชิงคุณภาพ 
ระดับกลุ่มป่า 
จำนวน 19 กลุม่ป่า 
 
 
 
 
 
 
3. ฝึกอบรม
เสรมิสร้าง
ประสิทธิภาพ 
การลาดตระเวน
เชิงคุณภาพ 
และการใช้
ฐานข้อมูล
ลาดตระเวน

 
 

(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
2. ศูนย์ควบคมุมาตรฐาน 
การลาดตระเวนเชิงคุณภาพ  
(SMART PATROL)  
ประจำสำนักบริหารพื้นที่อนุรักษ์  
ได้ดำเนินการจดัประชุมบูรณาการ
งานลาดตระเวนเชิงคุณภาพ 
ระดับกลุ่มป่า จำนวน 19 กลุ่มป่า 
เป็นที่เรียบร้อย 
 
 

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
3. กำหนดจัดการฝึกอบรม 2 หลักสตูร   
7 รุ่น ได้แก่  
    3.1 หลักสูตรการใช้ฐานข้อมูล
ลาดตระเวนโปรแกรม SMART  
จำนวน 2 รุ่น 
- ดำเนินการจดัฝึกอบรม ในระหวา่ง
วันที่ 26 กุมภาพันธ์ - 1 มีนาคม 2567  

ระดับสำนักบรหิาร
พื้นที่อนุรักษ ์
 
2. จัดประชุม 
บูรณาการ 
งานลาดตระเวน 
เชิงคุณภาพ 
ระดับกลุ่มป่า 
จำนวน 20 กลุ่มป่า 
แลกเปลีย่นข้อมูล
ระหว่างพื้นทีนุ่รักษ์  
และมีการวางแผน
ลาดตระเวนร่วมกัน 
 
 
3. การฝึกอบรม 
ให้กับเจ้าหน้าที่
ลาดตระเวน 
และเจา้หน้าท่ี
ฐานข้อมูล 
โปรแกรม SMART 
ทำให้เจ้าหน้าท่ี 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

โปรแกรม 
SMART เพิ่มเติม
จากปีท่ีผ่านมา 
 

ณ ศูนย์ฝึกอบรมที่ 3 (ชะอำ)  
จ. เพชรบุรี มีเจา้หน้าท่ี 
ผ่านการฝึกอบรม 38 คน 
- ดำเนินการจัดฝึกอบรม ในระหว่าง
วันที ่18 - 22 มีนาคม 2567           
ณ ศูนย์ฝึกอบรมที่ 3 (ชะอำ) จ.เพชรบุรี 
มีเจ้าหน้าที่ผ่านการฝึกอบรม 40 คน 
    3.2 หลักสูตรเสริมสร้าง
ประสิทธิภาพการลาดตระเวน      
เชิงคุณภาพ จำนวน 5 รุ่น 
- ดำเนินการจดัฝึกอบรม ในระหวา่ง
วันท่ี 21 - 28 มกราคม 2567  
ณ สถาบันนวัตกรรมด้านป่าไม้      
จังหวัดแพร่ สำนักบริหารพื้นที่
อนุรักษ์ท่ี 13 (แพร่) มีเจา้หน้าท่ี  
ผ่านการฝึกอบรม 45 คน 
- ดำเนินการจดัฝึกอบรม ในระหวา่ง
วันที่ 29 มกราคม - 4 กุมภาพันธ์  
2567 ณ อุทยานแห่งชาติศรลีานนา  
สำนักบริหารพื้นท่ีอนุรักษ์ท่ี 16 
(เชียงใหม่) มีเจ้าหน้าที่ผ่าน 
การฝึกอบรม 45 คน 

มคีวามรู้ ความเข้าใจ 
เพิ่มทักษะ  
และประสิทธิภาพ 
ในการปฏิบัติงาน 
สรุปผล 
การปรับปรุง 
การควบคุมภายใน 
เพียงพอ 
อยู่ในระดับ 
ที่ยอมรับได ้
ข้อเสนอแนะ 
หน่วยงาน
ภาคสนาม 
มีการเปลี่ยนแปลง
เจ้าหน้าท่ีผูล้งข้อมูล 
ทำให้การปฏิบัติงาน
ไม่ต่อเนื่อง เห็นควร
ให้มีงบประมาณ
สำหรับจัดจ้าง
เจ้าหน้าท่ีตำแหน่ง 
ผู้ลงข้อมูลโดยเฉพาะ  
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

- ดำเนินการจดัฝึกอบรมในระหว่าง
วันท่ี 12 - 18 กุมภาพันธ์ 2567  
ณ อุทยานแห่งชาติน้ำตกทรายขาว  
สำนักบริหารพื้นท่ีอนุรักษ์ท่ี 6              
สาขาปัตตานี มีเจ้าหน้าท่ีผ่าน            
การฝึกอบรม 45 คน 
- ดำเนินการจดัฝึกอบรม ในระหวา่ง
วันท่ี 19 - 25 กุมภาพันธ์ 2567  
ณ เขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่าเขาอ่างฤาไน 
สำนักบริหารพื้นท่ีอนุรักษ์ท่ี 2  
(ศรีราชา) มีเจ้าหน้าท่ีผ่าน               
การฝึกอบรม 45 คน 
- ดำเนินการจดัฝึกอบรม ในระหวา่ง
วันท่ี 23 - 29 กรกฎาคม 2567  
ณ อุทยานแห่งชาติภูเรือ มีเจ้าหน้าที่
ผ่านการฝึกอบรม 45 คน 

5. การจัดทำแผนผัง
แปลงท่ีดินของราษฎร
ในเขตป่าอนุรักษ์ 
มาตราส่วน 1 : 4,000 
วัตถุประสงค์   
เพื่อให้มีแผนผังท่ีทำกิน
หรือท่ีอยู่อาศัย 

การจัดทำ
แผนผังแปลง
ที่ดินของราษฎร
ในเขตปา่อนุรกัษ ์ 
มาตราส่วน  
1 : 4,000  
ไม่เป็นไป 

1. มติคณะรัฐมนตรี  
เมื่อวันท่ี 26 
พฤศจิกายน 2561 
2. พระราชบัญญตั ิ
อุทยานแห่งชาติ  
พ.ศ. 2562 มาตรา 64  
3. พระราชบัญญตั ิ

การควบคุม
ภายในที่มีอยู่
ไม่เพียงพอ 

การจัดทำ
แผนผังแปลง
ที่ดินของราษฎร
ในเขตป่าอนุรกัษ ์ 
มาตราส่วน  
1 : 4000  
ไม่เป็นไป 

 
 
 
 
 
 
 

หน่วยงานหลัก 
สำนักฟื้นฟูและ
พัฒนาพื้นที่อนุรักษ์ 
หน่วยงานสนับสนนุ 
- สบอ.1 สาขา
สระบรุ ี
- สบอ.2 (ศรีราชา) 

 
 
 
 
 
 
 

วิธีติดตาม 
1. หนังสือราชการ
และเอกสาร 
ที่เกี่ยวข้อง 
2. โทรศัพท ์
3. โปรแกรมสนทนา 
แอปพลิเคชั่นไลน ์
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

ของราษฎรที่ชัดเจน ตามเป้าหมาย 
ที่กำหนด 
 

สงวนและคุ้มครองสตัว์ป่า  
พ.ศ. 2562 มาตรา 121  
4. ประชาสัมพันธ์ใน
พื้นทีเ่ป้าหมาย 
 

ตามเป้าหมาย 
ที่กำหนด 
 
 

 
 
 
1. จัดทำแนวทาง
การปฏิบัติงานการ
จัดทำแผนผังแปลง
ที่ดินของราษฎร 
ในเขตป่าอนุรักษ์  
มาตราส่วน  
1 : 4,000  
 
 
 
 
 
2. ประชุมช้ีแจง
แนวทางการ
ดำเนินงาน 
ผู้บริหาร หัวหน้า
คณะทำงาน  
และป่าอนุรักษ ์
ที่เกี่ยวข้อง 
 

- สบอ.3 (บ้านโป่ง) 
- สบอ.4 (สุราษฎร์
ธานี) 
- สบอ.7 
(นครราชสมีา) 
- สบอ.8 (ขอนแก่น) 
- สบอ.11 
(พิษณุโลก) 
- สบอ.12 
(นครสวรรค์) 
- สบอ.14 (ตาก) 
- สบอ.15 
(เชียงราย) 
- สบอ.16  
สาขาแมส่ะเรียง 
กำหนดเสร็จ 
30 กันยายน 2567 

 
 

(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
1. จัดทำแนวทางการดำเนินการ
กิจกรรมแกไ้ขปัญหาที่ดินในพ้ืนท่ี
อนุรักษ์ กิจกรรมย่อย 
การจัดทำแผนผังแปลงท่ีดิน 
ของราษฎรในเขตป่าอนรุักษ์  
มาตราส่วน 1 : 4,000 

 
 
 
 
 

(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
2. จัดประชุมซักซ้อมความเข้าใจ
แนวทางการปฏิบัติงานกับหน่วยงาน
ส่วนภูมภิาค และหน่วยงาน 
ป่าอนุรักษ์ในสังกัด เป็นการเตรียม
ความพร้อมในการดำเนินงาน  
เมื่อวันท่ี 2 เมษายน 2567  
ผ่าน Video Conference 
 

4. ไปรษณีย์
อิเล็กทรอนิกส ์
 
หนังสือ ทส ท่ี 
0906.502/ 
2637 ลงวันท่ี 6 
กุมภาพันธ์ 2567 
เพื่อให้หน่วยงาน 
ได้ใช้เป็นแนวทาง
ในการดำเนินงาน
ต่อไป 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

 
 
3. แต่งตั้ง 
คณะติดตามผล
การปฏิบัติงาน
ระดับกรมและ
ระดับสำนักบรหิาร
พื้นทีอ่นุรักษ ์
และสาขา ที่ไดร้ับ
จัดสรรงบประมาณ 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
3. มีหนังสือแต่งตั้งคณะติดตามผล 
การปฏิบัติงานระดบัอำนวยการ 
ระดับกรม และระดับสำนัก         

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
หนังสือ
คณะกรรมการ
อำนวยการ 
ศูนย์ปฏิบัติการ
กิจกรรมการจัดทำ
แผนผังแปลงท่ีดิน
ของราษฎร 
ในเขตป่าอนุรักษ ์
มาตราส่วน  
1 : 4,000  
ด่วนท่ีสุด ที่ ทส 
0906.502/3176 
ลงวันที่ 10 กนัยายน 
2567 ซึ่งเป็น
ระดับอำนวยการ  
ระดบักรม และระดับ
สำนักบริหาร 
พื้นที่อนุรักษ ์
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

4. ประชุมติดตาม
ความก้าวหน้า           
การดำเนินงาน 
สำนักบริหาร 
พื้นที่อนุรักษ์  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
4.1 มีการประชุมคณะกรรมการ
ติดตาม เร่งรดัการดำเนินการ
กิจกรรมการจัดทำแผนผัง 
แปลงท่ีดินของราษฎรในเขต 
ป่าอนุรักษ์มาตราส่วน 1 : 4,000 
ระดับอำนวยการ จำนวน 2 ครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4.1.1 หนังสือ
คณะกรรมการ
ติดตาม เร่งรดั  
การดำเนินการ
ปฏิบัติการกจิกรรม
การจัดทำแผนผัง
แปลงท่ีดินของ
ราษฎรในเขตป่า
อนุรักษ์มาตราส่วน 
1 : 4,000  
ด่วนท่ีสุด ที่ ทส 
0906.502/ 
2435 ลงวันท่ี 16 
กรกฎาคม 2567 
เรื่อง ขอเชิญประชุม
คณะกรรมการ
อำนวยการ  
ศูนย์ปฏิบัติการ
กิจกรรมการจัดทำ
แผนผังแปลงท่ีดิน
ของราษฎรในเขตป่า
อนุรักษ์ มาตราส่วน  
1 : 4,000  
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ครั้งท่ี 1/2567 
4.1.2 หนังสือ
คณะกรรมการ
ติดตาม เร่งรดั  
การดำเนินการ
ปฏิบัติการกจิกรรม
การจัดทำแผนผัง
แปลงท่ีดิน 
ของราษฎร 
ในเขตป่าอนุรักษ ์
มาตราส่วน  
1 : 4,000   
ด่วนท่ีสุด ที่ ทส 
0906.502/ 
3176 ลงวันท่ี 10 
กันยายน 2567 
เรื่อง ขอเชิญ
ประชุม
คณะกรรมการ
อำนวยการ 
ศูนย์ปฏิบัติการ
กิจกรรมการจัดทำ
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
4.2 มีการประชุมคณะกรรมการ
ติดตาม เร่งรดัการดำเนินการ
กิจกรรมการจัดทำแผนผังแปลง
ที่ดินของราษฎรในเขตปา่อนุรักษ์
มาตราส่วน 1 : 4,000 ระดบักรม
จำนวน 1 ครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนผังแปลงท่ีดิน
ของราษฎร 
ในเขตป่าอนุรักษ์ 
มาตราส่วน 1 : 4,000 
ครั้งท่ี 2/2567 
4.2 หนังสือ
คณะกรรมการ
ติดตาม เร่งรดั  
การดำเนินการ
ปฏิบัติการกจิกรรม
การจัดทำแผนผัง
แปลงท่ีดิน 
ของราษฎรในเขต
ป่าอนุรักษ์ 
มาตราส่วน  
1 : 4,000   
ด่วนท่ีสุด ที่ ทส 
0906.502/283
1 ลงวันท่ี 16 
สิงหาคม 2567 
เรื่อง ขอเชิญประชุม
คณะกรรมการ
ติดตาม เร่งรดั  
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5. เจ้าหน้าท่ี
ผู้ปฏิบัติงาน
รายงานผล 
การจัดทำแผนผัง
แปลงท่ีดิน 
ของราษฎร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4.3 มีการตั้ง war room  
เพื่อติดตามผลการดำเนินงาน 
ทุก 15 วัน อย่างใกล้ชิด รวมถึง 
ให้ข้อเสนอแนะ ร่วมกันแกไ้ขปัญหา
อุปสรรค 

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด)  
5. ผูป้ฏิบัตมิีการรายงานผล 
การปฏิบัติงานประจำเดือน  
และสรุปผลการปฏิบัติงาน 
รายเดือนทุกเดือน 
 
 

การดำเนินการ
ปฏิบัติการกจิกรรม
การจัดทำแผนผัง
แปลงท่ีดิน 
ของราษฎร 
ในเขตป่าอนุรักษ์  
มาตราส่วน  
1 : 4,000  
ระดับกรม  
ครั้งท่ี 1/2567 
 
 
 
 
 
 
 
5.  การรายงานผล 
การดำเนนิงาน 
ในแต่ละเดือน ดังนี้ 
- กรกฎาคม  
จำนวน 77,352 ไร ่
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

ในเขตป่าอนุรักษ์  
มาตราส่วน  
1 : 4,000  
เดือนละ 1 ครั้ง 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด)  
6. ไดม้ีการประชุมคณะทำงาน
ติดตามและเร่งรดัการแกไ้ขปัญหา
ที่ดินของราษฎรในเขตปา่อนุรักษ์  
เพื่อจัดทำร่างหลักเกณฑ์/แนวทาง 
และระเบียบ 

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด)  
7. จัดประชุมเสริมศักยภาพ 
    7.1 จัดประชุมเชิงปฏิบัติการ    
การประชาสัมพันธ์การแก้ไขปัญหา
ที่ดินของราษฎรในเขตป่าอนุรักษ์      
4 ภาค 4 ครั้ง 

- สิงหาคม  
จำนวน 99,244 ไร ่
- กันยายน  
จำนวน 37,714 ไร่  
โดยมีพื้นท่ี
ดำเนินการแล้ว 
ไม่ตรงหลักเกณฑ ์
ในภาพรวม 
จำนวน 36,445 ไร่ 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

     7.2 จัดประชุมติดตาม       
และสนบัสนุนการสร้างกระบวนการ
ประชาสมัพันธ์การแก้ไขปญัหาที่ดนิ
ของราษฎรในเขตป่าอนุรักษ์  
2 สำนักบริหารพื้นที่อนุรักษ์ ได้แก่      
   - สำนักบริหารพื้นที่อนุรักษ์ท่ี 3 
(บ้านโป่ง) ณ อุทยานแห่งชาติเอราวัณ 
และอุทยานแห่งชาติเฉลมิรตันโกสินทร์ 
จังหวัดกาญจนบุรี  
   -  สำนักบริหารพื้นที่อนุรักษ์ท่ี 13 
(แพร่) ณ อุทยานแห่งชาติดอยภูคา 
จังหวัดน่าน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สรุปผล 
การปรับปรุง 
การควบคุมภายใน 
เพียงพอ สามารถ
ลดความเสีย่ง 
ในระดับที่ยอมรับได้ 
โดยดำเนินการได ้
จำนวน 324 หมู่บ้าน  
เนื้อที่ 250,755 ไร ่
คิดเป็นรอ้ยละ 99.64  
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

ปัญหา/อุปสรรค/
ข้อเสนอแนะ 
มี 1 พื้นที่ไม่สามารถ
ดำเนินการได้  
และมีการคืน
งบประมาณ  
คือเขตห้ามล่า 
สัตว์ปา่เขาค้อ  
จำนวน 7 หมู่บ้าน  
เนื้อท่ี 915 ไร่  
เนื่องจากเป็นพื้นที ่
ที่มีหนังสือสำคญั
สำหรับพ้ืนท่ีหลวง 
(น.ส.ล) โดยรอให้
หลักเกณฑ์/แนวทาง  
และระเบียบ 
ตามพระราชกฤษฎีกา
ประกาศใช้ก่อน 
ข้อมูล ณ วันที่ 30 
กันยายน 2567 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

6. การแก้ไขปัญหา
สัตว์ป่าที่สร้าง
ผลกระทบต่อราษฎร 
นอกพ้ืนที่ป่าอนุรักษ ์
วัตถุประสงค ์ 
เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพ
การเฝา้ระวัง 
และผลักดันช้างป่า 
ออกนอกพ้ืนท่ีอนุรักษ์  

ไม่สามารถ
ป้องกันช้างป่า
ออกนอก 
พื้นทีป่่าอนุรักษ์  
ตามเป้าหมาย 
ที่กำหนด  
สง่ผลทำให้
ราษฎรไดร้ับ 
ความเดือดร้อน
และเสี่ยงต่อ 
การถูกทำร้าย 
 

1. พระราชบัญญตัิ   
สงวนและคุม้ครอง 
สัตว์ป่า พ.ศ. 2562 
2. พระราชบัญญตัิ
อุทยานแห่งชาติ  
พ.ศ. 2562  
3. หนังสือกรมอุทยาน
แห่งชาติ สัตว์ป่า  
และพันธุ์พืช ด่วนที่สุด  
ที่ ทส 0909.203/ 
ว 23145 ลงวันท่ี  
10 ตลุาคม 2560  
เรื่อง แนวทางการปฏิบัติ
และมาตรการเกี่ยวกับ 
การแก้ไขปัญหาช้างป่า 
4. ฟ้ืนฟูและปรับปรุง 
ทุ่งหญ้า แหล่งโป่งเทียม
สำหรับเป็นแหล่งอาหาร
สัตว์ป่า  
5. ก่อสร้างแนวป้องกัน
ช้างป่า เช่น รั้วไผ่หนาม, 
รั้วไฟฟ้ากันช้าง, รั้วกัน 
ช้างป่า และคูกันช้างป่า   

การควบคุม
ภายในทีม่ีอยู่
เพียงพอ 
แต่ต้องมีการ
ปรับปรุง 
อย่างต่อเนื่อง 

ไม่สามารถ
ป้องกันช้างป่า
ออกนอก 
พื้นทีป่่าอนุรักษ์  
ตามเป้าหมาย 
ที่กำหนด  
ส่งผลทำให้
ราษฎรไดร้ับ
ความเดือดร้อน 
และเสี่ยงต่อ 
การถูกทำร้าย 
 

 
 
1. เพิ่มทักษะ 
เทคนิค วิธีการ
ปฏิบัติงาน 
ให้กับเจ้าหน้าที ่
ชุดเฝ้าระวัง 
และผลักดัน 
ช้างป่า  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หน่วยงานหลัก 
- สำนักอนุรักษ ์
สัตว์ป่า  
หน่วยงานสนับสนนุ 
- สำนักอุทยาน
แห่งชาติ 
- สำนักบริหารพื้นที่
อนุรักษ์ท่ี 1 - 14, 16 
- สำนักบริหารพื้นที่
อนุรักษ์สาขา 
ทุกสาขา 
กำหนดเสร็จ 
30 กันยายน 2567 

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
1.1 หน่วยงานมีการทบทวนความรู้ 
เทคนิค ถ่ายทอดเทคนิควิธีการ
ปฏิบัติงานให้กับเจ้าหน้าท่ี 
ชุดเฝ้าระวังและผลักดันช้างป่า 
1.2 หน่วยงานมีการจดัฝึกอบรม
เจ้าหน้าที่เฝ้าระวังและผลักดัน 
ช้างป่าออกนอกพ้ืนท่ีอนุรักษ์  
ตามแผนปฏิบัติงานและแผนการใช้
จ่ายเงิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 งบกลาง รายการเงินสำรอง
จ่ายเพื่อกรณีฉุกเฉินหรือจำเป็น    
ทั่วประเทศ จำนวน 30 รุ่น รุ่นละ 
30 คน ดำเนินการระหว่าง 
เดือนกรกฎาคม - กันยายน  
1.3 หน่วยงานมีการประชุม 
เพื่อติดตามผลการปฏิบัติงาน
หน่วยงาน รวมถึงวางแผน 
การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ี 
ชุดเฝ้าระวังและผลักดันช้างป่า  
เป็นประจำทุกเดือน พร้อมทั้ง 

วิธีการติดตาม 
1. เอกสาร/ 
หนังสือราชการ 
2. โทรศัพท์
หน่วยงาน 
3. ไปรษณีย์
อิเล็กทรอนิกส์  
(E-mail) 
4. โปรแกรมสนทนา 
แอปพลิเคชั่นไลน์
“จัดการช้างป่า DNP” 
5. Google form 
รายงานแบบ ช.3 
https://sites.goog
le.com/view/ewr
c-report/hom 
สรุปผล 
การปรับปรุง 
การควบคุมภายใน
เพียงพอสามารถ 
ลดความเสีย่ง 
ในระดับที่ยอมรับได ้
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. สนับสนุน 
ชุดครุภณัฑ ์
เฝ้าระวัง 
และผลักดันช้างป่า 
 
 
 
 
 

ได้จัดเจ้าหน้าท่ีเฝ้าระวังและผลักดนั
ช้างป่าออกนอกพื้นที่อนุรักษ์ทุกวัน 
เพื่อเฝ้าระวังและติดตามช้างป่า 
ออกนอกพ้ืนท่ีอนุรักษ์อย่างต่อเนื่อง 
1.4 สำนักอุทยานแห่งชาติ ได้จัดทำ
ฐานข้อมูลอัตลักษณ์ช้างป่าและพิกัด 
การกระจายของช้างป่าภาคตะวันออก
ในปี พ.ศ. 2567 การกระจายตัว
ของช้างป่าตะวันออก ปี 2567  
รวม 371 ตัว และอยูร่ะหว่าง
ติดตามอัตลักษณ์เพิ่มเติม 

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
2.1 สนับสนุนชุดครุภณัฑส์ำหรบั 
ชุดเคลื่อนที่เร็วผลักดันช้างป่า 
และสตัว์ป่าออกนอกพ้ืนท่ีอนุรักษ์ 
10 ชุด 10 หน่วยงาน 
2.2 สนับสนุนชุดครุภณัฑ์เพิม่
ประสิทธิภาพ ชุดเฝ้าระวังผลักดัน 
ช้างป่า 8 หน่วยงาน 
2.3. สนับสนุนชุดครุภณัฑ์อากาศ
ยานไร้คนขับ พร้อมกล้องตรวจจับ 
 

โดยร้อยละ
ความสำเร็จ 
ของการจัดการ 
ช้างป่าเมื่อมีช้างป่า
ออกนอก 
พื้นทีอ่นุรักษ์  
รอบ 12 เดือน   
(1 ต.ค. 66 ถึง 
วันท่ี 30 ก.ย.67) 
คือ 85.80 
- จำนวนครั้งท่ีเกิด
เหตุช้างป่าออกนอก
พื้นที่อนุรักษ์ 
จำนวน  
10,206 ครั้ง 
- จำนวนครั้ง 
ของความสำเรจ็ 
ในการจัดการ 
ช้างป่าโดยไม่เกิด 
ความเสยีหาย  
จำนวน 8,757 ครั้ง 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

 
 
 
 
 
 
 
 
3. จัดตั้งเจ้าหน้าที่
ชุดเฝ้าระวัง 
และผลักดันช้างปา่  
ให้ครอบคลุม 
พื้นที่ท่ีมีปัญหา 
ความขัดแย้ง
ระหว่างคน 
กับสัตว์ป่า 
 
 
 
 
 
 

ความร้อนและระบบสื่อสาร 2 หน่วยงาน 
2.4 สนับสนุนวัสดุอุปกรณ์ 
และครุภัณฑ์ประจำชุดเฝ้าระวัง 
และผลักดันช้างป่า ท่ีจัดซื้อ 
โดยงบกลาง 2567 จำนวน 100 ชุด 
รวม 52 พ้ืนท่ี  

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
3.1.1 มีการจัดตั้งเจ้าหน้าที่ชุด
เคลื่อนที่เร็วเฝ้าระวังและผลักดัน
ช้างป่า ในพ้ืนท่ีที่มีปัญหาช้างป่า 
ออกนอกพ้ืนท่ีอนุรักษ์ จำนวน  
16 สำนักบริหารพื้นท่ีอนุรักษ์  
รวมทั้งหมด 63 ชุด (หมายเหตุ 
ได้รับการจัดสรรงบประมาณค่าจ้าง
เจ้าหน้าท่ีชุดเฝ้าระวังฯ 17 ชุด 
สำนักอนุรักษ์สตัว์ป่า ได้จัดจ้างเพ่ิม
จากเงินอนุรักษ์สัตว์ป่า 7 ชุด  
และจากเงินอุทยานแห่งชาติ 
39 ชุด) เพื่อดำเนินการเฝ้าระวัง 
และผลักดันช้างป่าที่ออกนอกพื้นที่ฯ 
รบกวนประชาชน หรือร่วมกับ
เครือข่ายเฝ้าระวังช้างป่าและสัตว์ป่า

ปัญหา/อุปสรรค/ 
1. ปัญหาช้างป่า
ออกหากินนอก 
พื้นที่ป่าอนุรักษ์
ยังคงเพิ่มขึ้น 
เนื่องจากการลดลง
ของทั้งขนาด 
และคณุภาพ  
ของถิ่นอาศัย 
รวมทั้งการเพิ่มขึ้น
ของประชากรช้างป่า 
ทำให้พื้นที่ป่า
อนุรักษ์ไม่มี
ศักยภาพ 
ในการรองรับ
ประชากรช้างป่า 
ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
และช้างป่าเรยีนรู ้
ที่จะกินพืชผล
ทางการเกษตร 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ออกนอกพืน้ที่อนุรักษ์ หรอืผู้นำชุมชน
ในพื้นที่ 
3.1.2 สำนักอนุรักษ์สตัว์ป่า
ดำเนินการของบกลาง  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
และได้จัดสรรเงินค่าจ้างชุดเฝ้าระวัง
และผลักดันช้างป่า เพ่ิมเติม  
จำนวน 297 อัตรา  
ในพื้นที่เขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่า  
22 แห่ง และเขตหา้มลา่สัตว์ปา่  
4 แห่ง รวม 26 แห่ง 
3.2 มเีครือข่ายเฝ้าระวังช้างป่า 
และสตัว์ป่าออกนอกพ้ืนท่ีอนุรักษ์ 
จำนวน 214 เครือข่าย  
ใน 26 พื้นที่ป่าอนุรักษ ์
3.3 เครือข่ายอาสาสมัครพิทักษ์
อุทยานแห่งชาติ สตัว์ปา่ และพันธุ์พืช 
(อส.อส.) จำนวน 39 หมู่บ้าน/
เครือข่าย 
3.4 การประชุมภาคเีครือข่าย 
เฝ้าระวังช้างป่าและสัตว์ป่าออก
นอกพ้ืนท่ีอนุรักษ์ กลุ่มป่าตะวันออก 
 

2. เจ้าหน้าที ่
ยังขาดทักษะ 
เทคนิค วิธีการ
ปฏิบัติงาน  
3. จำนวนเหตุการณ์
ที่เกิดขึ้นในแต่ละวัน
มากกว่าจำนวน
เจ้าหน้าที่ในชุดเฝ้า
ระวังป้องกัน 
และผลักดันช้างป่า  
ซึ่งยังมีไม่เพียงพอ
และครอบคลุม 
พื้นที่ท่ีมีผลกระทบ
จากช้างป่า 
เมื่อเกิดเหตุการณ์ขึ้น 
ในหลายจุด  
ต้องวางแผน 
แบ่งกำลังเจ้าหน้าที่
หรือต้องออก
ผลักดันร่วมกัน 
เพราะในภารกิจ 
เฝ้าระวัง 
และผลักดันช้างป่า 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สบอ.2 (ศรรีาชา) 
จัดตั้งชุดเคลื่อนที่เร็วเฝ้าระวัง 
ผลักดันช้างป่าและแกไ้ขปัญหาช้าง
ป่าออกนอกพ้ืนท่ีป่าอนุรักษ์  
จำนวน 24 ชุด  
สบอ.8 (ขอนแก่น) 
- เขตห้ามลา่สัตว์ปา่ภูหลวง 
จัดชุดเคลื่อนทีเ่รว็แกไ้ขปญัหาสตัวป์่า 
จำนวน 5 ชุด เพื่อดำเนินการเฝ้าระวัง
การออกนอกพ้ืนท่ีของช้างป่า
ร่วมกับผู้นำชุมชนในพื้นที่ท่ีมีช้างป่า
ออกนอกพ้ืนท่ีอนุรักษ์ และจะต้อง
ออกช่วยเหลือต่อไป เมื่อมีการแจ้ง 
ข่าวมา 
- เขตห้ามลา่สัตว์ปา่ภูค้อ- ภูกระแต  
จัดชุดสายตรวจจำนวน 5 ชุด  
เพื่อหาข่าว สืบข่าว ติดตาม  
เฝ้าระวังช้างป่าออกนอกพ้ืนท่ี 
อย่างต่อเนื่อง เจ้าหน้าที่ได้ออก
ปฏิบัติงานตดิตามเฝ้าระวังช้างป่า
ออกนอกพ้ืนท่ีอนุรักษ์ทุกวัน      
และจะทำต่อเนื่องจนถึง 
สิ้นปีงบประมาณ 

มีความเสี่ยง 
ต่อชีวิตสูงมาก 
4. ปริมาณแหล่งน้ำ 
แหล่งอาหาร  
ช่วงฤดูแล้งในพ้ืนท่ี
อนุรักษ์ดึงดูด 
ช้างป่าให้อยู่ในพ้ืนท่ี
อนุรักษ์ได้เพียง 
แค่ช่วงระยะเวลาหนึ่ง 
 
ข้อเสนอแนะ 
1. เพิ่มจำนวน
เครือข่ายเฝ้าระวัง
และผลักดันช้างป่า 
และชุดเคลื่อนที่เร็ว
เฝ้าระวัง ผลักดัน
ช้างป่าและแก้ไข
ปัญหาช้างป่าออก
นอกพ้ืนท่ีป่าอนุรักษ์  
ให้ครอบคลุมพื้นที่
ประสบปัญหา 
ช้างป่าออกนอก
พื้นที่ป่าอนุรักษ์ 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

อุทยานแห่งชาติภูกระดึง  
ดำเนินการจัดตั้งเจา้หน้าท่ีชุดเฝ้า
ระวังและผลักดันช้างป่า  
จำนวน 2 ชุด  
อุทยานภูผามา่น  
ดำเนินการจัดตั้งเจา้หน้าท่ีชุดเฝ้า
ระวังและผลักดันช้างป่า  
จำนวน 1 ชุด  
อุทยานแห่งชาติภูเรือ  
ดำเนินการจัดตั้งเจา้หน้าท่ีชุดเฝ้า
ระวังและผลักดันช้างป่า  
จำนวน 1 ชุด   
เพื่อดำเนินการเฝ้าระวังการออก
นอกพ้ืนท่ีของช้างป่าร่วมกับผู้นำ
ชุมชนในพื้นที่ท่ีมีช้างป่าออกนอก
พื้นที่อนุรักษ์  
สบอ.16 (เชียงใหม่) 
- เขตรักษาพันธุ์สตัว์ป่าแมเ่ลา - 
แม่แสะ และเขตรักษาพันธุ์สตัว์ป่า 
อมก๋อย มีการดำเนินการจดัชุด
เจ้าหน้าท่ีเพื่อเฝ้าระวังและผลักดนั 
ช้างป่า โดยการดำเนินการ ดังนี้  
 

2. เพิ่มจำนวน 
แหล่งน้ำแหล่ง
อาหาร 
ในพื้นที่ป่าอนุรักษ์
ให้เพียงพอจำนวน
ประชากรช้างป่า  
ในพื้นที่อาจจัดทำ
แผนงาน/โครงการ
เพื่อขอรับการ
สนับสนุน
งบประมาณ 
การจัดการแกไ้ข
ปัญหาช้างปา่ออกหา
กินนอกพื้นที ่
ป่าอนุรักษ์  
จากแผนจังหวัด 
และงบกลุม่จังหวัด
เพิ่มเตมิ 
3. ซ่อมแซมคูกัน
ช้างรั้วกันช้างที่มี
สภาพชำรดุ 
4. สร้างสถานกักกัน
ช้างป่า (ช้างป่าตัว) 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4. จัดตั้ง
คณะทำงานตดิตาม
การปฏิบตัิงาน 
ชุดเฝ้าระวัง 
และผลักดันช้างป่า  

  1) เฝ้าระวังจากร่องรอย 
การใช้ประโยชน์ของช้างป่า 
จากการลาดตระเวนเชิงคุณภาพ 
  2) ติดต่อประสานงานติดตามเฝา้
ระวังช้างเข้าพื้นที่ร่วมกับชุมชน 
  3) ใช้เทคโนโลยี camera trap 
และการศึกษาวิจัยสำรวจประชากร
และที่อยู่ของช้างป่าเพื่อประเมิน
สถานการณ ์
สำนักอนุรักษ์สตัว์ป่า ดำเนินการ 
ของบกลาง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
และได้จัดสรรเงินค่าจ้างชุดเฝ้าระวัง
และผลักดันช้างป่า จำนวน 297 อัตรา 
ในพื้นที่เขตห้ามล่าสัตว์ป่า 22 แห่ง 
และเขตห้ามล่าสัตว์ป่า 4 แห่ง  
รวม 26 แห่ง  

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
4.1 ถ่ายทอดโครงสร้าง 

ศูนย์ช่วยเหลือประชาชน 
ที่ได้รับผลกระทบจากสัตว์ป่า 
ลงสู่สำนักบริหารพื้นท่ีอนุรักษ์  
โดยแจ้งแนวทางปรับปรุงโครงสร้าง

ทีส่ร้างความเดือดร้อน
ให้กับประชาชน 
ในพื้นที่ท่ีมี
ความสำคญัเร่งด่วน 
5. เร่งดำเนินการ
โครงการศึกษา 
การใช้วัคซีน
ควบคุมประชากร
ช้างบ้าน และต่อยอด
ไปสู่การนำไปใช้ 
ในช้างป่า 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ศูนย์ปฏิบัติการเฉพาะกจิช่วยเหลอื
ประชาชนด้านสตัว์ป่า 
ระดับสำนักบริหารพื้นที่อนุรักษ์ ดังนี้ 
  1) คณะกรรมการอำนวยการ 

ศูนย์ปฏิบัติการเฉพาะกจิช่วยเหลอื 

ประชาชนด้านสตัว์ป่า  
ระดับสำนักบรหิารพื้นที่อนุรักษ ์

  2) คณะทำงานประจำ 

ศูนย์ปฏิบัติการ เฉพาะกิจช่วยเหลอื
ประชาชนด้านสตัว์ป่า  
ระดับสำนักบรหิารพื้นที่อนุรักษ ์

ให้ครอบคลุมภารกจิติดตาม 

การปฏิบัติงานชุดเฝ้าระวัง 

และผลักดันช้างป่า  
ทั้งนี้ ทกุสำนักบริหารพื้นที่อนุรักษ ์
ได้ดำเนินการจดัทำคำสั่งปรับปรุง
โครงสร้างศูนย์ปฏิบัติการเฉพาะกิจ
ช่วยเหลือประชาชนด้านสัตว์ปา่
ระดับสำนักบรหิารพื้นที่อนุรักษ์  
ครบทุกแห่งแล้ว 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

 
 
5. สรา้งความรู้
ความเข้าใจ 
กับประชาชน 
พร้อมท้ัง 
ปฏิบัติงาน  
ติดตาม
ประสานงาน 
ร่วมกับประชาชน
ในพื้นที่  
เช่น เครือข่าย 
เฝ้าระวัง 
และผลักดันช้างป่า 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
5.1 หน่วยงานในพ้ืนท่ีดำเนินการ 
เข้าพื้นที่ชุมชน สร้างความรู ้
ความเข้าใจกับประชาชน พร้อมท้ัง
ปฏิบัติงานตดิตามประสานงาน 
ร่วมกับองค์การปกครองส่วนท้องถิ่น 
ผู้นำชุมชนและประชาชนในพ้ืนท่ี 

5.2 ประชาสมัพันธ์ เรื่อง การแก้ไข
ปัญหาช้างป่าออกนอกพ้ืนท่ี 

ป่าอนุรักษ์ กับราษฎรทีไ่ดร้ับ 

ความเดือนร้อนอยา่งต่อเนื่อง  
และขอความร่วมมือให้ราษฎร 

แจ้งข่าวเมื่อมีช้างป่าออกนอกพ้ืนท่ี
ป่าอนุรักษ์มารบกวน เพื่อท่ีจะได้นำ
กำลังสนับสนุนทุกฝ่ายเข้าร่วม
ดำเนินการ 

5.3 จดัทำสื่อ ป้ายเตือน 
ประชาสมัพันธ์สร้างความเข้าใจ
พฤติกรรมของช้างป่า  
และการหลีกเลี่ยง 

การเผชิญหน้ากับช้างป่า  
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5.4 เพิม่ช่องทางในการประชาสมัพันธ์
ให้กว้างขึ้น เช่น การประชุมผ่าน
ผู้นำหมู่บ้าน และจัดเวทีประชาคม 

ในชุมชน 

5.5 มีการหารือ พบปะ พูดคุย 
ประเด็นปัญหา จากประชาชน 

ในพื้นที่ 
5.6 จดัโครงการประชุมสร้างความรู้
ความเข้าใจและความปลอดภยั 
แก่ประชาชนท่ีอยู่รอบพ้ืนท่ีป่า
อนุรักษ์ จำนวน 100 รุ่น รุ่นละ  
50 คน ดำเนินการจัดโดยสำนักบรหิาร
พื้นที่อนุรักษ ์จำนวน 17 หน่วยงาน 
ระหว่างเดือน มิถุนายน - กันยายน 
2567 (งบกลาง) 
5.7 จดัโครงการฝึกอบรม เครือข่าย
เฝ้าระวังช้างป่าและสัตว์ป่าออก
นอกพ้ืนท่ีอนุรักษ์ ให้กับเครือข่าย
เฝ้าระวังช้างป่าและสัตว์ปา่ออกนอก
พื้นที่อนุรักษ ์จำนวน 30 รุ่น  
รุ่นละ 60 คน ระหว่างเดือน 
มิถุนายน - กันยายน 2567  
(งบกลาง)  
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

 
 
6. การพัฒนา
ระบบการ 
แจ้งเตือน  
Smart Early 
Warning System  

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
6.1 โครงการเฝ้าระวังช้างป่า  
ด้วยระบบเตือนภัยล่วงหน้า Early 
Warning System ใน 2 พื้นที่ ได้แก่  
1) กลุ่มป่าตะวันออก 
2) อุทยานแห่งชาติกุยบุรี  
    - เขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่า 
เขาอ่างฤาไน 
    - เขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่า 
เขาสอยดาว 
    - อุทยานแห่งชาติเขาชะเมา - 
เขาวง 
    -  อุทยานแห่งชาติเขาสิบห้าชัน้ 
โดยในพ้ืนท่ีกลุ่มป่าตะวันออก  
มีการใช้งานระบบการแจ้งเตือนภยั
และการเฝ้าระวัง แอปพลิเคชัน 
“คชานุรักษ์” (Kajanurak) ร่วมดว้ย 

7. แผนบูรณาการ
สร้างรายได้ 
จากการท่องเท่ียว 
ภายใต้โครงการ
บริหารจัดการ

การพัฒนา
แหล่งท่องเที่ยว
ไม่เป็นไปตาม
แผนที่กำหนด 
 

1. พระราชบัญญตัิ
วิธีการงบประมาณ  
พ.ศ. 2561  
2. ระเบียบว่าด้วย 
การบริหารงบประมาณ 

การควบคุม
ภายในที่มีอยู่
ไม่เพียงพอ 

การพัฒนา
แหล่งท่องเที่ยว
ไม่เป็นไปตาม
แผนที่กำหนด 

 
 
1. แต่งตั้ง
คณะทำงาน 

หน่วยงานหลัก 
- สำนักอุทยาน
แห่งชาติ 
 

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
1. แต่งตั้งคณะทำงานติดตาม 
เร่งรัดการใช้จ่ายงบประมาณ 
ของแผนบูรณาการสร้างรายได ้

วิธีติดตาม 
1.หนังสือราชการ
และเอกสารที่
เกี่ยวข้อง 
2.โทรศัพท์ 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม เพ่ือ
การท่องเท่ียวอย่าง
ยั่งยืน : กิจกรรมเพ่ิม
ศักยภาพการ
ท่องเท่ียวเชิงอนุรักษ์ 
วัตถุประสงค ์
เพื่อพัฒนาแหล่ง
ท่องเที่ยวในพ้ืนท่ี
อุทยานแห่งชาติเป็นไป
ตามแผน 
ที่กำหนด 
 

พ.ศ. 2562 และ
หลักเกณฑ์ว่าด้วย
งบประมาณรายจา่ย  
การโอนเงินจัดสรร 
หรือเปลี่ยนแปลงเงิน
จดัสรร พ.ศ. 2562 
3. มาตรการเร่งรดั
ติดตามการเบิกจ่าย
งบประมาณรายจ่าย
ประจำปีของกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาต ิ
และสิ่งแวดล้อม 

เพื่อติดตามเร่งรดั 
การดำเนินงาน
และการใช้จ่าย
งบประมาณ  
ให้เป็นไป 
ตามเป้าหมาย 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. ตดิตามผล 
การดำเนนิการ 
ให้เป็นไปตามแผน 
 
 
 
 
 
 

หน่วยงาน
สนับสนุน 
- สำนักบริหาร 
พื้นที่อนุรักษ ์ 
และสาขา 
ที่ได้รับจดัสรร
งบประมาณ
ดำเนินการ 
ในปี 2567 

จากการท่องเที่ยว ภายใตโ้ครงการ
พัฒนาการท่องเที่ยวยั่งยืน  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ตามคำสั่งสำนักอุทยานแห่งชาติ  
ที่ 18/2567 ลงวันท่ี  
31 พ.ค. 2567 เรื่อง แต่งตั้ง
คณะทำงานตดิตามเร่งรดัการใช้จา่ย
งบประมาณของแผนบูรณาการ 
สร้างรายได้จากการท่องเที่ยว 
ภายใต้โครงการพัฒนาการท่องเที่ยว
ยั่งยืน ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2567 

O 
(อยู่ระหว่างดำเนินการ) 

2. กรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่า 
และพันธุ์พืช มีหนังสือ ด่วนท่ีสุด  
ที่ ทส 0905.703/ว 9633  
ลงวันท่ี 15 พ.ค. 67  
แจ้งหน่วยงานรายงานความก้าวหนา้
ผลการดำเนินงานและผลการใช้
จ่ายเงินประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2567 เป็นประจำทุกเดือน 
 

3. โปรแกรมสนทนา
แอปพลิเคชั่นไลน ์
สรุปผล 
การปรับปรุง 
การควบคุมภายใน 
ไม่เพียงพอ และต้อง
มีการควบคุมภายใน 
อย่างต่อเนื่อง 
ในปีถัดไป 
ข้อเสนอแนะ 
การดำเนินงาน 
ตามกิจกรรม 
การปรับปรุง 
การควบคุมภายใน 
ยังไมส่ามารถ 
ลดความเสีย่งท่ีมีอยู่ 
คือ การพัฒนา
แหล่งท่องเที่ยว 
ไม่เป็นไปตามแผน 
ที่กำหนด จึงเห็น
ควรนำมาตดิตาม
ควบคุมภายใน  
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

 
 
3. เมื่อดำเนินการ
ตามข้อ 2  
แล้วเสร็จ หากมี
งบประมาณเหลือ
จ่ายให้หน่วยงาน
เสนอโครงการที่มี
ความสอดคล้อง 
กับวัตถุประสงค์
ของกิจกรรมเดมิ  
เพื่อขอใช้
งบประมาณ 
เหลือจ่ายต่อไป 

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
3.1 ได้รบัจัดสรรงบประมาณ 
จำนวน 4 แห่ง  
อยู่ระหว่างดำเนินการ 2 แห่ง 
ยกเลิกการดำเนินการคืนงบประมาณ 
กรมอุทยานแห่งชาติ สตัว์ป่า  
และพันธุ์พืช จำนวน 2 แห่ง 
เนื่องจากไม่มผีู้ยื่นเสนอราคา 
    3.2 สำนักบรหิารพื้นที่อนุรักษ ์
ที่ 2 มีงบประมาณเหลือจ่าย 
172,269.10 บาท และได้เสนอ
โครงการเพื่อขอใช้งบประมาณ 
เหลือจ่ายประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2567 จำนวน 172,200 บาท 
    3.3 กรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่า 
และพันธุ์พืช ได้อนุมัติในการใช้
งบประมาณเหลือจ่าย  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
จำนวน 172,200 บาท  
ให้สำนักบริหารพื้นท่ีอนุรักษ์ท่ี 2 
เพื่อดำเนินการต่อไป 

ในปีงบประมาณ
ถัดไป 
ปัญหา/อุปสรรค/ 
ไม่สามารถ
ดำเนินการ 
ให้แล้วเสร็จได้ทัน 
ในปีงบประมาณ 
2567 เนื่องจาก
ระยะเวลา 
การพิจารณา 
ร่างพระราชบญัญัต ิ
งบประมาณรายจ่าย
ประจำปงีบประมาณ  
2567  
มีความลา่ช้ากว่า
ปีงบประมาณอื่น 
ส่งผลให้หน่วยงาน
ประสบปัญหา 
ในการดำเนินงาน 
จัดซื้อจัดจ้าง 
และเบิกจา่ยล่าช้า
กว่าที่กำหนด 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

8. การป้องกันและลด
การชะล้างพังทลาย
ของดินในพื้นที่ต้นน้ำ 
วัตถุประสงค ์
เพื่อป้องกันการ 
ชะล้างพังทลาย 
ของดินในพื้นที่ต้นน้ำ 

การป้องกันและ 
ลดการชะล้าง
พังทลายของดิน
ในพื้นที่ต้นน้ำ 
ไม่เป็นไป 
ตามเป้าหมาย 
ที่กำหนด 
 
  

1. หน่วยงานสนับสนุน 
ได้มีการสำรวจพื้นที่
เป้าหมาย เพื่อสรา้งฝาย 
ต้นน้ำและปลูกหญา้แฝก 
เพื่อป้องกันการชะล้าง
พังทลายของดิน 
ในพื้นที่ต้นน้ำ 
2. จัดทำคูม่ือการ
ก่อสร้างฝายต้นน้ำ 
(Check Dam)  
สำหรับผู้ปฏิบตัิงาน 
3. จัดทำคูม่ือการปลูก
หญ้าแฝก เพื่อการ
อนุรักษ์ดินและนำ้  

การควบคุม
ภายในที่มีอยู่
ไม่เพียงพอ 
 
 
 
 
 

การป้องกัน 
และลดการ 
ชะล้างพังทลาย
ของดินในพ้ืนท่ี
ต้นน้ำไมเ่ป็นไป 
ตามเป้าหมาย 
ที่กำหนด 

 
 
1. การซักซ้อม
การใช้คู่มือ 
การก่อสร้าง 
ฝายต้นน้ำ 
(Check Dam) 
สำหรับปฏิบัติงาน
แก่สำนักบริหาร
พื้นที่อนุรักษ์ท่ี  
1 - 16 และสาขา
ทุกสาขา 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. การซักซ้อม
การใช้คู่มือการ
ปลูกหญ้าแฝก 

หน่วยงานหลัก 
สำนักอนุรักษ ์
และจัดการต้นนำ้ 
หน่วยงาน
สนับสนุน 
- สำนักบริหารพื้นที่
อนุรักษ ์และสาขา 
ที่ได้รับจดัสรร
งบประมาณ
ดำเนินการในปี 
2567 
กำหนดแล้วเสร็จ 
30 กันยายน 2567 

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
1. สำนักอนุรักษ์และจดัการต้นน้ำ 
ได้มีหนังสือ ที่ ทส 0908.301/ 
103 ลงวันท่ี 15 มกราคม 2567 
ขอใหส้ำนักบริหารพื้นท่ีอนุรักษ์ท่ี  
1 – 16 และสำนักบริหารพื้นที่
อนุรักษ์สาขาทุกสาขา  
ซักซ้อมการใช้คู่มือการก่อสร้าง 
ฝายต้นน้ำ (Check Dam) สำหรับ
ผู้ปฏิบัติงาน และคู่มือการปลูกหญา้
แฝกเพื่ออนุรักษ์ดินและน้ำ  
พร้อมท้ังประชาสมัพันธ์ให้ชุมชน 
ที่อาศัยในพ้ืนท่ีป่าอนุรักษ์มีส่วนร่วม 
ในการป้องกันและลดการชะล้าง
พังทลายของดินในพ้ืนท่ีป่าต้นน้ำ
และรายงานผลการบริหารจัดการ
ความเสีย่งรอบ 6 เดือน  
และ 12 เดือน ตามแบบฟอรม์ 
ที่กำหนด  
2. สำนักอนุรักษ์และจดัการต้นน้ำ 
ได้มีหนังสือ ที่ ทส 0908.301 

วิธีติดตาม 
1. หนังสือราชการ
และเอกสาร 
ที่เกี่ยวข้อง 
2. โทรศัพท์ 
3. ไปรษณีย์
อิเล็กทรอนิกส ์
4. Application 
LINE 
สรุปผล 
การปรับปรุง 
การควบคุมภายใน 
เพียงพอสามารถ 
ลดความเสีย่ง 
และบรรล ุ
ตามเป้าหมาย 
ที่กำหนด 
ปัญหา/อุปสรรค/
ข้อเสนอแนะ 
- 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

เพื่อการอนุรักษ์
ดินและน้ำแก่
ผู้ปฏิบัติงาน 
ในสำนักบริหาร
พื้นที่อนุรักษ ์
ที่ 1  -  16  
และสาขาทุกสาขา 
 
 
3. การ
ประชาสมัพันธ์
เชิญชวนให้ชุมชน 
มีส่วนร่วม 
ในการป้องกัน 
และลดการชะล้าง
พังทลายของดิน 
ในพื้นที่ป่าต้นน้ำ 

/103 ลงวันท่ี 15 มกราคม 
2567 เรื่อง ขอให้ซักซ้อมการใช้
คู่มือการก่อสร้างฝายต้นน้ำ (Check 
Dam) สำหรับผู้ปฏบิัติงาน  
และคู่มือการปลูกหญ้าแฝก 
เพื่ออนุรักษ์ดินและนำ้ 
 

  
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
3. สำนักอนุรักษ์และจดัการต้นน้ำ   
ได้รับการประสานจากสำนักบริหาร
พื้นที่อนุรักษ์ท่ี 1 - 16 และสำนัก
บริหารพื้นที่อนุรักษ์สาขาทุกสาขา   
ที่ได้รับงบประมาณในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ดังนี ้
     3.1 ดำเนินการครบถ้วน 
ตามที่ไดร้ับงบประมาณ พ.ศ. 2567 
แผนงานบูรณาการบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ำ โครงการฟื้นฟูพื้นที ่
ป่าอนุรักษ์ (ลุ่มน้ำ) ระยะที่ 1 
กิจกรรมฟื้นฟูพื้นที่ป่าต้นน้ำ  
โดยมีการสร้างฝายต้นน้ำ  
จำนวน 3,163 แห่ง  
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

และปลูกหญ้าแฝกเพื่ออนุรักษ์ดิน
และน้ำ จำนวน 7,902,570 กลา้ 
     3.2 ส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
ของชุมชนในการป้องกันและลด 
การชะล้างพังทลายของดินในพ้ืนที่
ป่าต้นน้ำ โดยมีการสร้างฝายต้นนำ้ 
จำนวน 149 แห่ง และปลูกหญา้
แฝกเพื่ออนุรักษ์ดินและน้ำ  
จำนวน 404,200 กล้า  
ผลการดำเนินงานในภาพรวมทั้งหมด 
มีการสร้างฝายต้นน้ำ จำนวน 3,312 
แห่ง และปลูกหญ้าแฝกเพื่ออนุรักษ์
ดินและน้ำ จำนวน 8,306,770 กลา้  
รวมพื้นท่ีการป้องกันการชะล้าง
พังทลายของดินในพ้ืนท่ีต้นน้ำ 
ทั้งหมดเท่ากับ 35,301 ไร่  
โดยมีพื้นท่ีที่ได้รับการป้องกัน 
การชะล้างพังทลายของดินเพิม่ขึ้น
เท่ากับร้อยละ 4.77 ของแผนทีไ่ดร้ับ 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

9. การประเมิน
ปริมาณการดูดซับ    
ก๊าซคาร์บอน           
ไดออกไซด์ 
ในพื้นที่ป่าอนุรักษ ์
วัตถุประสงค ์
เพื่อทราบศักยภาพ 
การดูดซบัก๊าซ
คาร์บอนไดออกไซด ์
ในพื้นที่ป่าอนุรักษ์ 

การแปล
ตีความพื้นท่ี 
ป่าปกคลุม 
เพื่อประเมิน
ปริมาณการ 
ดูดซับก๊าซ
คาร์บอน 
ไดออกไซด ์
ไม่เป็นไป 
ตามแผนงาน 
ที่กำหนด 

1. คู่มือการจัดทำแผนที่
ป่าปกคลุมในพื้นที ่
ป่าอนุรักษ ์
๒. รายงานระดับอ้างอิง
การปล่อยภาคป่าไม้ 
(FEEL) และระดบัอ้างอิง
ภาคป่าไม้ (FRL) ของ
ประเทศไทย 

การควบคุม
ภายในที่มีอยู่
เพียงพอ 
แต่ยังไม่
ครอบคลมุ 
 

การแปลตีความ 
พื้นที่ป่าปกคลุม 
เพื่อประเมิน
ปริมาณการ 
ดูดซับก๊าซ
คาร์บอนได 
ออกไซด ์
ไม่เป็นไป 
ตามแผนงาน 
ที่กำหนด 

 
 
1. ปรับปรุง
แนวทางการ
ปฏิบัติงาน  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หน่วยงานหลัก 
สำนักวิจัยการ
อนุรักษ์ป่าไม ้
และพันธุ์พืช 

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
1. ดำเนินการตามแผนงาน  
โดยใช้คู่มือปฏิบตัิงานท่ีชัดเจน 
“การจัดทำแผนที่ป่าปกคลมุ 
ในพื้นที่อนุรักษ์” ซึ่งได้ปรับปรุง 
แนวทางการปฏิบัติงาน จากเดิมทีใ่ช้
ข้อมูลจากดาวเทียม Lansat-8 
เพียงอย่างเดียว จึงได้นำข้อมูล 
จากดาวเทียม Landsat-9  
และ Sentinel-2  
มาใช้ร่วมด้วย เพ่ือพัฒนาคณุภาพ
ของข้อมูลจากดาวเทียม 
ให้มีความละเอียดและแม่นยำ 
มากยิ่งข้ึน 
    การพัฒนานำเทคโนโลยีใหม ่
ที่ประมวลผลผ่าน Cloud 
Computing เช่น การใช้ระบบ
ตรวจจับและจำแนกแบบอตัโนมตั ิ
BFAST และ CCDC ผ่านแพลตฟอร์ม 
The System for Earth 
Observation Data Access, 

วิธีติดตาม 
เพิ่มความถี ่
ในการตรวจสอบ
และควบคมุคุณภาพ
ของงาน  
ทุก 2 สัปดาห์  
เพื่อจะได้ทราบ
ปัญหา/อุปสรรค 
และหาแนวทาง
แก้ปัญหา  
สามารถปรับแผน 
และวิธีการ
ดำเนินงาน 
ได้ทันท่วงท ี
สรุปผล 
การปรับปรุง 
การควบคุมภายใน 
เพียงพอ สามารถ
ลดความเสี่ยงได้     
และจะต้องปฏิบัติ
อย่างต่อเนื่อง  
ทั้งนี ้สำนักวิจัย  
การอนุรักษ์ป่าไม้       
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. พัฒนา
บุคลากรใหม้ ี
องค์ความรู ้
ความเชี่ยวชาญ 
ในการวิเคราะห์
และจำแนกข้อมลู
จากดาวเทียม 
 
 
 
 
 
 
 

Processing and Analysis for 
Land Monitoring (SEPAL)  
ที่พัฒนาโดย FAO มาปรับใช้ 
เพื่อให้การแปลตคีวามภาพถ่าย
ดาวเทียมมคีวามละเอียดแม่นยำ
รวมถึงสะดวกรวดเร็ว  
และมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
2. พัฒนาบุคลากรให้มีองค์ความรู้
ความเชี่ยวชาญในการปฏิบัติงาน 
โดยการฝึกปฏบิัติการแปลตคีวาม
ภาพถ่ายดาวเทียมและตรวจทาน
การปฏิบัติงานซึ่งกันและกัน 
อยู่เสมอ โดยมีการฝึกปฏิบัติทั้งหมด 
6 ครั้ง จำนวน ครั้งละ 4 คน  
มีการประชุมวางแผนปฏบิัติงาน 
และสร้างมาตรฐานการปฏิบตัิงาน 
พร้อมท้ังมีการนำบุคลากร 
ลงตรวจสอบพื้นที่ภาคสนาม 
เพื่อให้แน่ใจว่าการแปลตคีวาม
ภาพถ่ายจากภาพดาวเทียมถูกต้อง
ตามสภาพพื้นที่จริง 

และพันธุ์พืช      
แปลตีความพื้นทีป่่า
ปกคลุมจากภาพถา่ย
ดาวเทียม  
ได้ร้อยละ 100 
ซึ่งแล้วเสร็จตาม
แผนงานท่ีกำหนด 
 
 
ปัญหา/อุปสรรค/
ข้อเสนอแนะ 
ในบางพื้นที่ท่ีมีเมฆ
ปกคลุมเกือบตลอด
ทั้งปี เช่น พื้นที่
ภาคใต้ ส่งผลให้
รายละเอียด 
ของภาพถ่าย
ดาวเทียมไม่ชัดเจน 
และต้องใช้
เวลานานในการรอ
ภาพถ่ายดาวเทียม
ในช่วงที่ไม่มีเมฆ 
ปกคลุม  
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

 
 
3. นำเทคโนโลยี
และเครื่องมือ 
ที่ทันสมัย 
มาใช้ให้เหมาะสม  
และมปีระสิทธิภาพ
รองรับกับการ
ปฏิบัติงาน 

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
3. การพัฒนานำเทคโนโลยีใหม ่
ที่ประมวลผลผ่าน Cloud 
Computing เช่น การใช้ระบบ
ตรวจจับและจำแนกแบบอตัโนมตั ิ
BFAST และ CCDC ผา่น
แพลตฟอร์ม The System for 
Earth Observation Data 
Access, Processing and 
Analysis for Land Monitoring 
(SEPAL) ที่พัฒนาโดย FAO มาปรบั
ใช้เพื่อให้การแปลตีความภาพถ่าย
ดาวเทียมมคีวามละเอียดแม่นยำ
รวมถึงสะดวกรวดเร็ว  
และมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

ดังนั้น จึงต้องใช้
ข้อมูลอื่น ๆ เช่น 
การสำรวจภาคสนาม
ข้อมูลภาพ
รายละเอียดสูง 
และข้อมูลพื้นที่ป่า
ในหลายช่วงปี 
มาช่วยสนับสนุน
การตัดสินใจ 

10. การจัดทำเสน้ทาง
ความก้าวหน้า 
ในสายอาชีพ 
(Career Path)  
กรมอุทยานแห่งชาติ 
สัตว์ป่า และพันธุ์พืช 
 

กรมอุทยาน
แห่งชาติ  
สัตว์ป่า  
และพันธุ์พืช  
ยังไม่มีการบังคับ
ใช้เส้นทาง

1. คู่มือการวางแผน 
ทางก้าวหน้าในสายอาชีพ 
ของสำนักงาน
คณะกรรมการ
ข้าราชการพลเรือน 
(ก.พ.)  

การควบคุม
ภายในที่มีอยู่
ไม่เพียงพอ 

กรมอุทยาน
แห่งชาติ สัตว์ป่า 
และพันธุ์พืช  
ยังไม่มกีารบังคบั
ใช้เส้นทาง
ความก้าวหน้า
ในสายอาชีพ 

 
 
 
 
 
 
 

หน่วยงานหลัก 
สำนักบริหาร 
งานกลาง 
กำหนดแล้วเสร็จ 
30 กันยายน 2567 
 

 
 
 
 
 
 

 

วิธีติดตาม 
1. หนังสือราชการ
และเอกสารที่
เกี่ยวข้อง 
2. โทรศัพท์ 
3. ไปรษณีย์
อิเล็กทรอนิกส ์
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

ในตำแหน่ง 
หัวหน้าหน่วยงาน
พ้ืนที่ป่าอนุรักษ ์
วัตถุประสงค์  
เพื่อให้มีเส้นทาง
ความก้าวหน้า 
ในสายอาชีพ (Career 
Path) ให้แก่บุคลากร
กรมอุทยานแห่งชาติ  
สัตว์ป่า และพันธ์ุพืช 

ความก้าวหน้า
ในสายอาชีพ  
(Career Path) 
ตำแหน่งหัวหน้า
หน่วยงาน 
พื้นที่ป่าอนุรักษ์  
ให้แก่บุคลากร 
ของหน่วยงาน 

๒. แผนการดำเนินการ
จัดทำเส้นทาง
ความก้าวหน้าในสาย
อาชีพ (Career Path) 
กรมอุทยานแห่งชาติ  
สัตว์ป่า และพันธ์ุพืช   
3. มีที่ปรึกษาและ
คณะกรรมการพิจารณา
การจัดทำเส้นทาง
ความก้าวหน้า 
ในสายอาชีพ (Career 
Path) กรมอุทยานแห่งชาติ  
สัตว์ป่า และพันธ์ุพืช 
4. มีคณะอนุกรรมการ
พิจารณาหลักสูตร
ฝึกอบรมเพื่อความก้าวหน้า
ในสายอาชีพ (Career 
Path) สำหรับตำแหน่ง
หัวหน้าหน่วยงาน 
พื้นที่ป่าอนุรักษ ์
5. มีคณะอนุกรรมการ
พิจารณาจัดทำบทเฉพาะ
กาลใน (ร่าง) ประกาศ 

(Career Path) 
ตำแหน่งหัวหน้า
หน่วยงาน 
พื้นที่ป่าอนุรักษ์  
ให้แก่บุคลากร 
ของหน่วยงาน 

 
 
1. จัดทำเส้นทาง
ความก้าวหน้า 
ในสายอาชีพ 
(Career Path) 
ของกรมอุทยาน
แห่งชาติ สัตว์ป่า 
และพันธุ์พืช 
นำเสนอผูม้ีอำนาจ 
ลงนาม  
เพื่อพิจารณา 
ให้ความเห็นชอบ 
 
 
 
 
 
 
2. ประกาศ 
การกำหนดเส้นทาง
ความก้าวหน้า 

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 

๑.๑ ได้มีการประชุมคณะกรรมการ
พิจารณาการจัดทำเส้นทาง
ความก้าวหน้าในสายอาชีพ  
(Career Path)  
กรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่า  
และพันธุ์พืช ครั้งที่ ๔/2566  
เมื่อวันอังคารที่ 12 ธันวาคม 2566 
และมีมติเห็นชอบต่อ (ร่าง) ประกาศ 
อ.ก.พ. กรม เรื่อง เส้นทาง 
ความก้าวหน้าในสายอาชีพ (Career 
Path) ตำแหน่งหัวหน้าหน่วยงานพื้นที่
ป่าอนุรักษ์ ของกรมอุทยานแห่งชาติ 
สัตว์ป่า และพันธุ์พืช และให้นำเสนอ 
ผู้มีอำนาจลงนาม เพื่อพิจารณา 
ให้ความเห็นชอบ 

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 

๒. ได้มีการดำเนินการจัดทำประกาศ 
อ.ก.พ. กรม เรื่อง เส้นทาง
ความก้าวหน้าในสายอาชีพ (Career 
Path) ตำแหน่งหัวหน้าหน่วยงาน

4. โปรแกรมสนทนา
แอปพลิเคชั่นไลน ์
สรุปผล  
การปรับปรุง 
การควบคุมภายใน 
เพียงพอ 
สามารถ 
ลดความเสี่ยง  
และบรรลุ
วัตถุประสงค์ 
ที่กำหนด 
 
 
ผลการดำเนินงาน  
ที่ประชุมเห็นชอบ 
ต่อ (ร่าง) ประกาศ 
อ.ก.พ. กรมอุทยาน
แห่งชาติ สัตว์ป่า  
และพันธุ์พืช  
เรื่อง เส้นทาง
ความก้าวหน้า 
ในสายอาชีพ 
(Career Path) 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

อ.ก.พ. กรมอุทยานแห่งชาติ  
สัตว์ป่า และพันธ์ุพืช  
เรื่อง การจัดทำเส้นทาง
ความก้าวหน้าในสาย
อาชีพ (Career Path) 
ตำแหน่งหัวหน้า
หน่วยงานพ้ืนท่ีป่า
อนุรักษ ์

ในสายอาชีพ 
(Career Path) 
ของกรมอุทยาน
แห่งชาติ สัตว์ป่า  
และพันธุ์พืช เพื่อ
ใช้หลักเกณฑ ์
เข้าสู่ตำแหน่ง 
หัวหน้าหน่วยงาน
พื้นที่ป่าอนุรักษ ์
 
 
3. เตรียม 
ความพร้อม 
ในการฝึกอบรม 
การจัดทำ
หลักสตูร  

พื้นที่ป่าอนุรักษ์ ของกรมอุทยาน
แห่งชาติ สัตว์ป่า และพันธุ์พืช 
(หนังสือ ที่ ทส 0901.302/ว 
25942 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 
2566) 
 
 
 
 

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 

๓. เตรียมการคัดเลือกกลุ่มเปา้หมาย
เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร 
นักบริหารพื้นที่ป่าอนุรักษ์  
ตามประกาศ อ.ก.พ. กรม  
เรื่อง เส้นทางความก้าวหน้า 
ในสายอาชีพ (Career Path)  
ตำแหน่งหัวหน้าหน่วยงานพื้นที่ 
ป่าอนุรักษ์ ของกรมอุทยานแห่งชาติ 
สัตว์ป่า และพันธุ์พืช (หนังสือ ที่ ทส 
0901.302/ว 25942 ลงวันที่ 14 
ธันวาคม 2566) 

ตำแหน่งหัวหน้า
หน่วยงานพื้นที่ป่า
อนุรักษ์  
ของกรมอุทยาน
แห่งชาติ สัตว์ป่า  
และพันธุ์พืช  
และให้นำเสนอ 
ผู้มีอำนาจลงนาม 
เพื่อพิจารณา 
ให้ความเห็นชอบ 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

       ๓.๑. ได้มีการประชุม
คณะกรรมการพิจารณาคัดเลือก
บุคลากรเข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร 
นักบริหารพื้นที่ป่าอนุรักษ์ 
ของกรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่า  
และพันธุ์พืช ครั้งที่ 1/2567  
เมื่อวันที่ 11 มีนาคม 2567  
เพื่อพิจารณาปรับ/แก้ไข/เพิ่มเติม  
ในร่างองค์ประกอบการพิจารณา
คุณสมบัติเพื่อคดัเลือกให้เข้ารับ 
การฝึกอบรมหลักสูตรนักบริหาร
พื้นที่ป่าอนุรักษ์ของกรม 
และร่างประกาศคณะกรรมการฯ 
เรื่อง รับสมคัรบุคคล 
เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร 
นักบริหารพื้นที่ป่าอนุรักษ์  
นำเข้าท่ีประชุม อ.ก.พ. กรม ต่อไป 
     3.2 อธิบดีกรมอุทยานแห่งชาติ 
สัตว์ป่า และพันธ์ุพืช ได้โปรด
พิจารณาอนุมัติท้ายหนังสือ 
สำนักบริหารงานกลาง ด่วนท่ีสุด  
ที่ ทส 0901.404/5333  
ลงวันท่ี 24 พฤษภาคม 2567  
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

ให้สำนักบริหารงานกลาง  
โดยศูนยฝ์ึกอบรมในสังกัด 
ส่วนฝึกอบรม ดำเนินการจัดโครงการ
ฝึกอบรมหลักสตูร นักบรหิาร 
พื้นที่ป่าอนุรักษ์ระดับพื้นฐาน  
(Fundamental Protected Area 
Management Course)  
รุ่นที่ 1 มีผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
เป็นข้าราชการในสังกัดกรมอุทยาน
แห่งชาติ สัตว์ป่า และพันธุ์พืช 
จำนวน 40 คน  
      3.3 คำสั่งกรมอุทยานแห่งชาติ 
สัตว์ป่า และพันธุ์พืช ที่ 
1988/2567 ลงวันท่ี 24 
พฤษภาคม พ.ศ. 2567  
เรื่อง แต่งตั้งเจ้าหน้าที่ดำเนินการ 
จัดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร 
นักบริหารพื้นที่ป่าอนุรักษ์
ระดับพื้นฐาน (Fundamental 
Protected Area Management 
Course) รุ่นที่ 1 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

     3.4 คำสั่งกรมอุทยานแห่งชาติ 
สัตว์ป่า และพันธุ์พืช ที่1989 
/2567 ลงวันที่ 24 พฤษภาคม  
พ.ศ. 2567 เรื่อง ให้ข้าราชการ 
เข้ารับการฝึกอบรมหลักสูตร  
นักบริหารพื้นที่ป่าอนุรักษ์
ระดับพื้นฐาน (Fundamental 
Protected Area Management 
Course) รุ่นที่ 1 จำนวน 5 สถานี  
ซึ่งได้ดำเนนิการจัดอบรมครบทุกสถาน ี
     (1) สถานีที่ 1 : ฝึกอบรม 
ระหว่างวันที่ 4 - 29 มิถุนายน 
2567 ณ ศูนย์ฝึกอบรมที่ 5 (ตาก) 
จังหวัดตาก  
     (2) สถานีที่ 2 : ฝึกอบรม 
ระหว่างวันที่ 1 - 28 กรกฎาคม 
2567  
ณ ศูนย์ฝึกอบรมที่ 2 (เขาใหญ่) 
จังหวัดนครนายก  
     (3) สถานีที่ 3 : ฝึกอบรมระหว่าง
วันที่ 1 - 10 สิงหาคม 2567  
ณ เขตรักษาพันธุ์สัตว์ป่าห้วยขาแข้ง  
จังหวัดอุทัยธานี  
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

      (4) สถานีท่ี 4 : ฝึกอบรม
ระหว่างวันที่ 12 - 31 สิงหาคม 
2567 ณ ศูนย์ฝึกอบรมที่ 5 (ตาก) 
จังหวัดตาก     
      (5) สถานีท่ี 5 : ฝึกอบรม 
ระหว่างวันที่ 2 - 17 กันยายน 2567  
ณ ศูนย์ฝึกอบรมที่ 4 (เชียงราย) 
จังหวัดเชียงราย  
ผลการอบรม : ผ่านการอบรม 
ครบทั้ง 40 คน 

11. การบริหาร
งบประมาณรายจ่าย
ประจำปีของ 
กรมอุทยานแห่งชาติ  
สัตว์ป่า และพันธุ์พืช 
วัตถุประสงค ์
เพื่อให้การบริหาร
งบประมาณรายจ่าย
ประจำปีของกรม
อุทยานแห่งชาติ  
สัตว์ป่า และพันธ์ุพืช 
สามารถเบิกจ่าย 
 

การเบิกจ่าย 
เงินงบประมาณ
รายจ่ายภาพรวม
ของกรมอุทยาน
แห่งชาต ิสตัว์ปา่  
และพันธุ์พืช  
ไมเ่ป็นไป 
ตามเป้าหมาย 
ที่รัฐบาลหรือ
กระทรวง
ทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

1. พระราชบัญญตัิ
วิธีการงบประมาณ  
พ.ศ. 2561 
2. ระเบียบว่าด้วย 
การบริหารงบประมาณ 
พ.ศ. 2562 และ
หลักเกณฑ์ 
ว่าด้วยการใช้
งบประมาณรายจ่ายการ
โอนเงินจัดสรรหรือการ
เปลี่ยนแปลงเงินจัดสรร 
พ.ศ. 2562 

การควบคุม
ภายในที่มีอยู่
เพียงพอ 
แต่ยังไม่
ครอบคลุม 

การเบิกจ่ายเงิน
งบประมาณ
รายจ่าย
ภาพรวมของ 
กรมอุทยาน
แห่งชาติ  
สัตว์ป่า 
และพันธุ์พืช  
ไม่เป็นไปตาม
เป้าหมายที่
รัฐบาลหรือ
กระทรวง

 
 
1. ปรับปรุง/
พัฒนารูปแบบ 
การรายงานผล 
การใช้จ่ายเงิน 
ประจำปี
งบประมาณ  
พ.ศ. 2567  
ผ่านระบบ
ออนไลน ์
 
 

หน่วยงานหลัก 
สำนักแผนงาน 
และสารสนเทศ 
หน่วยงาน
สนับสนุน 
ทุกหน่วยงาน 
กำหนดแล้วเสร็จ 
30 กันยายน 2567 
 

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 

1. สำนักแผนงานและสารสนเทศ        
ได้พัฒนารูปแบบการรายงานผล        
การใช้จ่ายเงิน ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ผ่านระบบออนไลน์ 
โปรแกรม Google Sheets            
โดยรายงานเป็นแผนงาน - ผลผลิต/
โครงการ - กิจกรรม ของกรมอุทยาน
แห่งชาติ สัตว์ป่า และพันธุ์พืช ได้ที่รับ
จัดสรรงบประมาณ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567  
และกรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่า 

วิธีติดตาม 
1. หนังสือราชการ 
2. เอกสารที่เกีย่วข้อง 
3. โทรศัพท ์
4. โปรแกรมสนทนา 
แอปพลิเคชัน 
5. ไปรษณีย์
อิเล็กทรอนิกส ์
6. ระบบงานสารบรรณ 
สรุปผล 
การปรับปรุง 
การควบคุมภายใน 
เพียงพอสามารถ 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

ได้ตามเป้าหมาย 
ที่รัฐบาลกำหนด 
 
 

หรือกรม
อุทยาน
แห่งชาติ สัตว์
ป่า และพันธุ์
พืช กำหนด 
 

3. มาตรการเร่งรดั 
การเบิกจ่ายงบประมาณ
และการใช้จ่ายภาครัฐ 
ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2566 
๔. ข้อสั่งการ 
ระดับกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาต ิ
และสิ่งแวดล้อม 
และระดับกรมอุทยาน
แห่งชาติ สัตว์ป่า  
และพันธุ์พืช 
5. การแต่งตั้ง
คณะกรรมการตดิตาม
เร่งรัดการใช้จ่าย
งบประมาณระดับกรม/
สำนัก/กอง/กลุ่ม 
6. รายงานการใช้
จ่ายเงินงบประมาณ 

ทรัพยากร 
ธรรมชาต ิ
และสิ่งแวดล้อม 
หรือกรมอุทยาน
แห่งชาติ  
สัตว์ป่า  
และพันธุ์พืช 
กำหนด 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. ติดตาม เร่งรัด 
และรายงาน
รายการที่คาดว่า
จะไมส่ามารถ
ดำเนินการได้ทัน

และพันธุ์พืช ได้มีหนังสือ ด่วนที่สุด ที่ 
ทส 0905.303/ว 13155 ลงวันที่ 
24 มิถุนายน 2567 เรื่อง แนวทาง 
การรายงานแผน/ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ (แบบ อส. 302) แจ้งให้
ทุกหน่วยงานในสังกัดสำนัก/กอง/ 
กลุ่ม/ศูนย์  ศึกษาการปฏิบัติงาน 
การรายงานแผน/ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ (แบบ อส. 302)  
โปรแกรม Google Sheets และ
รายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณ
ภายในวันที่ 5 ของเดือนถัดไป  
พร้อมเสนอรายงานให้ผู้อำนวยการ
สำนัก/กอง/กลุ่ม/ศูนย์ ทราบ  
และลงนาม จัดส่ง สำนักแผนงาน 
และสารสนเทศ เป็นประจำทุกเดือน 

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 

2.1 สำนักแผนงานและสารสนเทศ  
ได้มีหนังสือ ด่วนทีสุด ที่ ทส 
0905.302/ว 12520 ลงวันท่ี 14 
มิถุนายน 2567 เรื่อง การสำรวจ
งบประมาณประจำปีงบประมาณ 

ลดความเสีย่ง 
และบรรลุ
วัตถุประสงค์ 
ที่กำหนด  
โดยเป้าหมาย 
การเบิกจ่ายรัฐบาล
กำหนดไว้  
ร้อยละ 93 
กรมอุทยาน
แห่งชาติ สัตว์ป่า 
และพันธุ์พืช 
มีผลการเบิกจา่ย
ภาพรวม  
ร้อยละ 93.10 
ซึ่งเกินกว่าเป้าหมาย 
ที่กำหนด  
แต่เนื่องจากภารกิจ
ดังกล่าวเป็นการวัด
ประสิทธิภาพการใช้
จ่ายงบประมาณ 
ของหน่วยงาน       
ซึ่งมีผลต่อการจดัทำ
งบประมาณรายจ่าย
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

ภายใน
ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567  
หรือเป็นรายการ 
ที่หน่วยงาน 
ไม่ประสงค ์
จะดำเนินการ
ต่อไปแล้ว 
สามารถชะลอ 
การดำเนินงาน 
โดยไม่ก่อให้เกิด
ความเสียหาย 
ต่อราชการ  
ให้หน่วยงาน
ดำเนินการส่งคืน
เงินงบประมาณ
มายังกรมอุทยาน
แห่งชาติ สัตว์ป่า 
และพันธุ์พืช  
 
 
 
 

พ.ศ. 2567 ของกรมอุทยานแห่งชาติ 
สัตว์ป่า และพันธุ์พืช ทั้งนี้ หนว่ยงาน 
ในสังกัดกรมอุทยานแห่งชาติ สัตวป์่า 
และพันธุ์พืช ได้รายงานผลตามแบบ
รายงานที่กำหนด  
2.2 กรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่า   
และพันธุ์พืช ได้มีหนังสือ ด่วนที่สุด     
ที่ ทส 0905.302/ว 13227         
ลงวันที่ 24 มิถุนายน 2567   
เรื่อง ขอเชิญประชุมคณะกรรมการ
ติดตามเร่งรัดการใช้จ่ายงบประมาณ
ของกรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่า  
และพันธุ์พืช ครั้งที่ 1/2567  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
โดยระบบการประชุมทางไกล(VDO 
Conference) เมื่อวันพฤหัสบดีที่  
27 มิถุนายน 2567  
เวลา 13.30 - 16.30 น. 
2.3 ติดตามผลการดำเนินการ 
จัดซื้อจัดจ้าง ประจำปีงบประมาณ           
พ.ศ. 2567 ผ่านระบบการประชุม
ทางไกล (VDO Conference)            
โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ประจำปีในปีต่อไป 
จึงต้องมีการจัดทำ
ภารกิจดังกล่าว 
ในปีต่อไป 

ปัญหา/อุปสรรค/
ข้อเสนอแนะ 
- 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

 
 
 
 

ดำเนินการ จำนวน 7 ครั้ง           
ตั้งแต่พระราชบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2567 ประกาศใช้เมื่อวันที่  
25 เมษายน พ.ศ. 2567 ดังนี้       
(1) ครั้งที่ 1/2567 ในวันอังคารที่  
7 พฤษภาคม 2567 เวลา 13.30   
– 16.30 น.                                   
(2) ครั้งที่ 2/2567 ในวันอังคารที่ 28 
พฤษภาคม 2567 เวลา 13.30 - 
16.30 น.                             
(3) ครั้งที่ 3/2567 ในวันพฤหัสบดีที่ 
11 กรกฎาคม 2567  เวลา 13.30 
 - 16.30 น.                  
(4) ครั้งที่ 4/2567 ในวันศุกร์ที่ 26 
กรกฎาคม 2567 เวลา 15.00  
- 16.30 น.                              
 (5) ครั้งที่ 5/2567 ในวันพฤหัสบดี 
ที่ 15 สิงหาคม 2567 เวลา 13.30  
- 16.30 น.                              
(6) ครั้งที่ 6/2567 ในวันพุธที่ 11 
กันยายน 2567 เวลา 13.30  - 
16.30 น.                    
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

(7) ครั้งที่ 7/2567 ในวันอังคารที่  
24 กันยายน 2567 เวลา 13.30 -
16.30 น. 
2.4 ติดตาม เร่งรัด การปฏิบัติงาน     
ในพื้นที่ การใช้จ่ายงบประมาณ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รวมทั้ง รวบรวมปัญหาอุปสรรค           
ในการปฏิบัติงาน ข้อเสนอแนะ 
และแนวทางแก้ไขต่อกรมอุทยานแห่งชาติ  
สัตว์ป่า และพันธุ์พืช 
     2.4.1 สรุปผลการใช้จ่ายเงิน
งบประมาณจากข้อมลูระบบบริหาร
การเงินการคลังภาครัฐ 
แบบอิเล็กทรอนิกส์ใหม่ (New 
GFMIS Thai) ในภาพรวม 
ของกรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่า  
และพันธุ์พืช เป็นประจำทุกวัน  
เสนอผู้บริหารกระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
     2.4.2 แจ้งให้ทุกหน่วยงาน
รายงานผลการดำเนินงานการจัดซื้อ
จัดจ้างผ่านระบบการบันทึกข้อมูล
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

รายงานการจดัซื้อจัดจ้างในรูปแบบ 
Google Sheet ทุกวันท่ี 1  
และ 16 ของทุกเดือน 

12. การส่งเสริม 
การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
ตามแนวพระราชดำริ 
“ปลูกป่าในใจคน” 
วัตถุประสงค ์
เพื่อให้ราษฎรในพื้นที่มี
จิตสำนึกและมสี่วนร่วม
ในการอนุรักษ์
ทรัพยากรป่าไม ้
และสตัว์ป่า 

ผู้เข้าร่วมไม่
สามารถนำ
ความรู้ไปใช้ได้
ตามเป้าหมายที่
กำหนด 

1. คู่มือการดำเนินงาน
กิจกรรมการส่งเสรมิ 
การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาต ิ
ตามแนวพระราชดำริ  
“ปลูกป่าในใจคน”  
และแนวทางในการ
ติดตามประเมินผล 
การดำเนินงาน 
2. การตดิตามผล 
การดำเนินงาน 
ในระบบออนไลน ์

การควบคุม
ภายในที่มีอยู่
ไม่เพียงพอ 
 

ผู้เข้าร่วมไม่
สามารถนำ
ความรู้ไปใช้ได ้
ตามเป้าหมายที่
กำหนด 

 
 
1. ทบทวนคู่มือ
การดำเนินงาน  
ในการส่งเสริม   
การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
ตามแนว
พระราชดำริ 
“ปลูกป่าในใจคน” 
แนวทาง 
ในการติดตาม
ประเมินผล 
การดำเนินงาน 
 
 
2. เสริมสร้าง
ความรู้ความ
เข้าใจในเนื้อหา
ให้กับเจ้าหน้าที ่

หน่วยงานหลัก 
สำนักสนองงาน
พระราชดำร ิ
หน่วยงานสนับสนนุ 
- สำนักบริหารพื้นที่
อนุรักษ์ท่ี 1 - 16  
- สำนักบริหารพื้นที่
อนุรักษ์สาขาทุก
สาขา 
กำหนดแล้วเสร็จ 
30 กันยายน 2567  

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
1. ทบทวนคู่มือการดำเนินงาน  
ในการส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากร 
ธรรมชาติ ตามแนวพระราชดำริ 
“ปลูกป่าในใจคน” (กิจกรรมการ 
สร้างความรู้ปลูกจิตสำนึก,กิจกรรม  
ครูป่าไม้) และแนวทางในการตดิตาม
ประเมินผลการดำเนินงาน และแจง้
เวียนให้หน่วยงานสนับสนุนนำไปใช้
ในการปฏิบัติงาน ตามหนังสือ      
สำนักสนองงานพระราชดำริ ท่ี ทส 
0940.1/ 2314 ลงวันท่ี 15 
ธันวาคม 2566 

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
2.1 จดัประชุมคณะกรรมการกำกบั
ดูแลโครงการครูป่าไม้  
สนองพระราชดำร ิ
สมเด็จพระกนิษฐาธริาชเจ้า  

วิธีติดตาม 
- หนังสือราชการ
และเอกสารที่
เกี่ยวข้อง 
- โทรศัพท ์
- ไปรษณีย์
อิเล็กทรอนิกส ์
- โปรแกรมสนทนา
แอปพลิเคชั่นไลน ์
- แบบรายงาน
ออนไลน ์
สรุปผล    
การปรับปรุง              
การควบคุมภายใน
เพียงพอ  
สามารถลด             
ความเสีย่ง 
ในระดับที่ยอมรับได ้
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567  
ครั้งที่ 1/2567 เมื่อวันที่ 26 มนีาคม 
2567 เพื่อช้ีแจงและกำหนด 

แนวทางการดำเนินงาน ในปี 2567  
ตามหนังสือสำนักสนองงาน
พระราชดำริ ที่ ทส. 0940.7/ 
519 ลงวันท่ี 21 มีนาคม 2567  
2.2 หน่วยงานสนับสนุน 
ได้มีการจัดประชุมช้ีแจง 
ทำความเข้าใจการดำเนินการ 
ตามคู่มือการดำเนินงานในการส่งเสรมิ 
การอนุรักษ์ทรัพยากร ธรรมชาติ
ตามแนวพระราชดำริ  
“ปลูกป่าในใจคน” 
2.3 การจัดโครงการฝึกอบรม
หลักสตูร เจ้าหน้าท่ีโครงการครูปา่ไม้ 
เมื่อวันท่ี 9-10 กันยายน 2567     
ณ โรงแรม ทีเค พาเลซ แอนด์  
คอนเวนช่ัน กรุงเทพมหานคร  
ตามหนังสือกรมอุทยานแห่งชาติ  
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

 
 
 
 
 
3. สรา้งเครือข่าย
ด้านการอนุรักษ ์
ในระดับชุมชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สัตว์ป่า และพันธ์ุพืช ด่วนท่ีสุด ทส. 
0940.7/ว 19128 ลงวันท่ี 3 
กันยายน 2567 

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
3.1 การจัดกิจกรรมครูป่าไม้            
ด้วยการให้เจ้าหน้าที่ป่าไม้            
ไปจัดกิจกรรมการเรียนการสอน        
ในโรงเรียนตามคูม่ือการจัดกจิกรรม
ครูป่าไม้ จำนวน 70 โรงเรียน             
ซึ่งก่อให้เกิดเครือข่ายที่เป็นนักเรียน 
ครู ในการนำความรู้ไปถ่ายทอด 
ให้กับผู้ปกครองและคนในชุมชน 
3,308 คน  
3.2 การสร้างความรู้ปลูกจติสำนกึ
ให้กับราษฎรในพื้นที่เป้าหมาย             
โดยให้หน่วยงานพระราชดำร ิ
จัดกิจกรรมในการสร้างเครือข่าย            
ด้วยการเข้าไปจดักิจกรรม  
หน่วยงานละ 1 ครั้ง อย่างน้อย 3 ช่ัวโมง       
ซึ่งหน่วยงานได้ดำเนินการ 
จำนวน 321 ครั้ง                     
การดำเนินการทั้ง 2 กิจกรรม           
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

 
 
 
 
4. การตดิตามผล
การดำเนินงาน 
อย่างต่อเนื่องผ่าน
ระบบออนไลน ์
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5. แต่งตั้ง
เจ้าหน้าที่ตดิตาม

มีการประเมินผลการนำความรูไ้ปใช้
สรุปในภาพรวมอยู่ที่ ร้อยละ 98.77 

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
4.1 หน่วยงานผู้รับผิดชอบหลัก    
ได้จัดทำระบบรายงานออนไลน์    
และแจ้งเวียนให้หน่วยงานสนับสนนุ
นำไปปฏิบตัิในการรายงานผล      
การปฏิบัติงาน 
4.2 มอบหมายเจ้าหน้าท่ีตดิตาม
การรายงานในระบบออนไลน์     
อย่างต่อเนื่อง 
4.3 รวบรวมแบบรายงานผล      
ของหน่วยงานสนับสนุนท้ังตาม
แบบฟอร์มรายงานผลตัวช้ีวัด       
ตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
และการรายงานผ่านระบบออนไลน์ 

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
5.1 จดัทำคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงาน
กำกับดูแลตัวช้ีวัดตามคำรับรองการ
ปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

และประเมินผล
การดำเนินงาน 

พ.ศ. 2567 ของสำนักสนองงาน
พระราชดำริ ตามคำสั่ง ท่ี 2/2567 
ลงวันท่ี 17 มกราคม พ.ศ. 2567 
5.2 แต่งตั้งคณะกรรมการกำกับ
ดูแลโครงการครูป่าไม้  
สนองพระราชดำริสมเดจ็ 
พระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเดจ็
พระเทพรัตนราชสดุา ฯ  
สยามบรมราชกุมารี ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567  
ตามคำสั่งกรมฯ ที่ 966/2567  
ลงวันท่ี 7 มีนาคม พ.ศ. 2567 

13. การจัดประชุม
คณะทำงานอาเซียน
ด้านอนุสัญญาว่าด้วย
การค้าระหว่าง
ประเทศซ่ึงชนิดสตัว์ป่า
และพืชป่าที่ใกลสู้ญ
พันธุ์และการบังคับ  
ใช้กฎหมายเกี่ยวกับ
สัตว์ป่าและพืชป่า 
คร้ังท่ี 19  

การจัดประชุม  
AWG - CITES  
and WE  
ครั้งท่ี 19      
ไม่มีประสิทธิภาพ 

1. ระเบียบสํานัก
นายกรัฐมนตร ี
ว่าด้วยการอนุมตั ิ
ให้เดินทางไปราชการ 
และการจัดการประชุม
ของทางราชการ  
พ.ศ. ๒๕๒๔  
และที่แก้ไขเพิม่เตมิ 
2. ระเบียบกระทรวง 
การคลังว่าด้วยค่าใช้จ่าย
ในการฝึกอบรม  

การควบคุม
ภายในที่มีอยู่
เพียงพอ 
แต่บุคลากร 
ยังขาดความรู้ 
และความ
เข้าใจเกี่ยวกับ
ระเบียบ 
กฎหมาย  
และข้อบังคับ 
ที่เกี่ยวข้อง 

การจัดประชุม  
AWG - CITES  
and WE  
ครั้งท่ี 19  
ไม่มีประสิทธิภาพ 

 
 
1.  เสริมสร้าง
ความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับระเบียบ
ปฏิบัติและ
ข้อกำหนดในการ
ดำเนินการจัดการ
ประชุมระหว่าง
ประเทศให้กับ
เจ้าหน้าที่ท่ีเกี่ยวข้อง 

หน่วยงานหลัก 
กองคุ้มครอง 
พันธุ์สัตว์ป่า 
และพืชป่า 
ตามอนุสญัญา 
กำหนดแล้วเสร็จ 
30 กันยายน 2567 
 
 
 
 

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
1. เจ้าหน้าท่ีได้ศึกษาระเบยีบ 
ที่เกี่ยวข้อง และได้ขออนุมตัิจัดการ
ประชุมตามระเบียบสำนักนายก 
รัฐมนตรีว่าดว้ยการอนุมตัิให้เดินทาง  
ไปราชการและการจัดการประชุม
ของทางราชการ  
พ.ศ. ๒๕๒๔ และที่แก้ไขเพิ่มเติม  
และสบืค้น ศึกษารายละเอียด           
ที่เกี่ยวข้องในระเบียบข้อบังคับ 

วิธีติดตาม 
1. หนังสือราชการ
และเอกสารที่
เกี่ยวข้อง 
2. โทรศัพท์ 
3. ไปรษณีย์
อิเล็กทรอนิกส ์
4. โปรแกรมสนทนา
แอปพลิเคช่ันไลน์ 
5. แบบประเมิน 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

(19th AWG - CITES 
and WE) 
วัตถุประสงค ์
เพื่อให้การจัดประชุม
คณะทำงานอาเซยีน
ด้านอนุสัญญาว่าด้วย
การค้าระหว่าง
ประเทศซึ่งชนิดสัตว์ป่า 
และพืชป่าท่ีใกล ้
สูญพันธ์ุและการบังคับ
ใช้กฎหมายเกี่ยวกับ
สัตว์ป่าและพืชป่า  
ครั้งท่ี 19  
(19th AWG-CITES 
and WE) 
เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

การจัดงาน  
และการประชุมระหว่าง
ประเทศ พ.ศ. 2549 
และที่แก้ไขเพิม่เตมิ 
3. ระเบียบข้อบังคับ 
Rules of Procedure 
of ASEAN Working 
Group on CITES and 
Wildlife 
Enforcement (AWG -
CITES and WEN) 

รวมทั้ง
ประสบการณ ์
ในการจัด
ประชุม 

 
 
 
 
 
 
2. ประสานงาน
สำนักเลขาธิการ
อาเซียนเกี่ยวกับ
ข้อกำหนดในการ
จัดประชุม 
ของอาเซียน 
 

3. จัดทำแผนงาน
การดำเนินการ 
เตรียมการประชุม 
 
 
4. แต่งตั้ง
คณะทำงาน
จัดการประชุม 
ที่มีองค์ประกอบ
ของผู้แทน

Rules of Procedure of ASEAN 
Working Group on CITES and 
Wildlife Enforcement (AWG-
CITES and WE)  

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
2. ประสานงานอย่างต่อเนื่อง      
และมีการประชุมหารือร่วมกัน 
กับผู้แทนสำนักเลขาธิการอาเซียน    
ก่อนการประชุม 

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
3. การจดัทำแผนงาน 
การดำเนินการเตรียมการประชุม    
AWG-CITES and WE  

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
4. คำสั่งกรมอุทยานแห่งชาติ     
สัตว์ป่า และพันธ์ุพืช ท่ี 1362/ 
2567 ลงวันท่ี 2 เมษายน  
พ.ศ. 2567 ได้มผีู้แทนจาก
หน่วยงาน ดังนี้ 1. สำนักวิจัย 
การอนุรักษ์ป่าไม้และพันธ์ุพืช  

สรุปผลการติดตาม 
การปรับปรุง 
การควบคุมภายใน
เพียงพอ 
และลดความเสี่ยง 
ในระดับที่ยอมรับได ้
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

หน่วยงาน 
ที่เกี่ยวข้อง 
 
 
 
 
 
 
5. จัดการประชุม
หน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง 
และ/หรือ
คณะทำงาน
จัดการประชุม 
เป็นระยะ  
เพื่อเตรียมการจดั
ประชุม ติดตาม
ประเมินผล 
การดำเนินงาน 
และแก้ไขปญัหา
และอุปสรรค 
ในการดำเนินการ 
 

2. สำนักป้องกัน ปราบปราม  
และควบคมุไฟป่า  
3. สำนักอนุรักษส์ัตว์ป่า  
4. กองการต่างประเทศ  
5. กองคุ้มครองพันธุ์สัตว์ป่า 
และพืชป่าตามอนุสัญญา 

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
    5.1 การประชุมคณะกรรมการ
อำนวยการและคณะทำงานจัด
ประชุมฯ ครั้งท่ี 1/2567  
วันท่ี 24 เมษายน 2567  
    5.2 การประชุมด้านสารตัถะ 
วันท่ี 13 พฤษภาคม 2567 
    5.3 การประชุมด้านพิธีการ 
วันท่ี 14 มิถุนายน 2567 
     5.4 การประชุมคณะกรรมการ 
อำนวยการและคณะทำงาน 
จัดประชุมฯ ครั้งท่ี 2/2567  
วันท่ี 18 มิถุนายน 2567 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

 
 

6. รายงานผล 
การดำเนินงาน 
ปัญหาและอุปสรรค 
ที่สำคัญให้
ผู้บังคับบัญชา 
หรือผูไ้ด้รับ
มอบหมายทราบ 
7. มช่ีองทางการ
ติดต่อประสานงาน
ระหว่างเจ้าหน้าท่ี/
หน่วยงาน เช่น 
โทรศัพท์ 
ไปรษณีย์
อิเล็กทรอนิกส์ 
โปรแกรมสนทนา
แอปพลิเคชั่นไลน์
เป็นต้น 
8. ประเมินระดับ
ความพึงพอใจ 
จากผู้เข้าร่วม 
การประชุม 

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
6. นำเรยีนผู้อำนวยการ 
กองคุ้มครองพันธุ์สัตว์ป่าและพืชป่า
ตามอนุสญัญา ถึงความก้าวหน้า 
ปัญหาและอุปสรรคอย่างต่อเนื่อง 

 
 
 

(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
จัดทำข้อมลูการติดต่อของผู้มรีายช่ือ
ในคณะทำงานตามคำสั่ง 
กรมอุทยานแห่งชาติ สตัว์ป่า  
และพันธุ์พืช ท่ี 1362/2567  
ลงวันท่ี 2 เมษายน 2567 

 
 

(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
ผู้เข้าร่วมประชุมทีม่ีความพึงพอใจ
ในระดับปานกลาง - มากที่สุด  
= 100 %  
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

โดย 84% ของผู้ประเมิน 
มีความพึงพอใจในระดับมากท่ีสุด 
ทั้งนี้ ไม่มีผู้เข้าร่วมประชุม 
ที่มีความพึงพอใจในระดับน้อย 
และระดับน้อยมาก 

14. การจัดทำ 
อนุบัญญัติตาม
พระราชบัญญัติ
อุทยานแห่งชาติ  
พ.ศ. 2562  
และพระราชบัญญัติ
สงวนและคุม้ครอง
สัตว์ป่า  
พ.ศ. 2562 
วัตถุประสงค ์
เพื่อเร่งรัดการจัดทำ
อนุบัญญัต ิ
ให้แล้วเสร็จภายใน
เวลาที่กำหนด 

การจัดทำ 
อนุบัญญัตติาม
พระราชบัญญัติ
อุทยานแห่งชาติ  
พ.ศ. 2562  
และ
พระราชบัญญัติ
สงวนและ
คุ้มครองสตัว์ป่า 
พ.ศ. 2562  
จำนวน  
22 ฉบับ  
ไม่แล้วเสร็จ 
ตามระยะเวลา 
ที่กฎหมาย
กำหนด 
 

๑. พระราชบัญญตัิ
หลักเกณฑ์การจัดทำ 
ร่างกฎหมาย  
และการประเมินผล
สัมฤทธิข์องกฎหมาย 
พ.ศ. 2562  
ม.22 วรรคสอง 
ประกอบม.39 (๑)  
๒. มติ ค.ร.ม. 28 ก.พ. 
66 เรื่อง เร่งรัด 
การออกกฎหมาย  
ตาม ม.22 วรรคสอง 
แห่ง พ.ร.บ.หลักเกณฑ์
การจัดทำรา่งกฎหมาย
และการประเมินผล
สัมฤทธิข์องกฎหมาย 

การควบคุม
ภายในที่มีอยู่
เพียงพอ 
แต่ไม่แล้ว
เสร็จตาม
ระยะเวลาที่
กฎหมาย
กำหนด 
 
 

การจัดทำอนุ
บัญญัตติาม
พระราชบัญญัติ
อุทยานแห่งชาติ  
พ.ศ. 2562  
และ
พระราชบัญญัติ
สงวนและ
คุ้มครองสตัว์ป่า 
พ.ศ. 2562  
จำนวน 22 
ฉบับ  
ไม่แล้วเสร็จ 
ตามระยะเวลา 
ที่กฎหมาย
กำหนด 
 

 
 
1. เร่งรดั 
การจัดประชุม
คณะกรรมการ 
สงวนและคุม้ครอง
สัตว์ป่า  
เพื่อพิจารณา 
ให้ความเห็นชอบ
ร่างอนุบัญญัติ  
 
 
 
 
 
 
 
 

หน่วยงานหลัก  
- กองนิติการ  
หน่วยงาน
สนับสนุน  
- สำนักอนุรักษ ์
สัตว์ป่า  
- สำนักอุทยาน
แห่งชาติ 
- สำนักฟ้ืนฟูและ
พัฒนาพ้ืนท่ีอนุรักษ์ 
กำหนดแล้วเสร็จ 
27 พฤศจิกายน 
2567 
  

O 
(อยู่ระหว่างการดำเนินงาน) 

1. จัดประชุมคณะกรรมการสงวน
และคุ้มครองสัตว์ป่า ครั้งที่ 1/2567  
เมื่อวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2567 
เห็นชอบในหลกัการร่างกฎกระทรวง 
ที่ออกตามพระราชบัญญัติสงวน 
และคุ้มครองสัตว์ป่า พ.ศ. 2562 
จำนวน 2 ฉบับ คือ 
  1.1 กฎกระทรวงกำหนด
ค่าธรรมเนียมใบอนุญาต ใบรับรอง และ
หนังสืออนุญาตตามพระราชบัญญัติ 
สงวนและคุม้ครองสตัว์ป่า  
พ.ศ. 2562 พ.ศ. .... 
  1.2 ร่างกฎกระทรวงการยื่น 
คำขอ การกำหนดค่าเบี้ยเลี้ยง  
ค่าพาหนะเดินทางและค่าใช้จ่ายอื่น 
ในการปฏิบัติการนอกเวลาราชการ 

วิธีติดตาม 
1. หนังสือราชการ 
2. การจัดประชุม 
3. การประสานงาน
ทางโทรศัพท์กับ
หน่วยงานรับผิดชอบ 
สรุปผล 
การปรับปรุง 
การควบคุมภายใน 
เพียงพอ 
ลดความเสี่ยง 
ได้ในระดับหนึ่ง  
แต่ยังไมไ่ด ้
ตามเป้าหมาย 
ที่กำหนดไว้ 
ต้องเร่งรัด ติดตาม 
การดำเนินการ  
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

 
 
2. เร่งรดัการ
จัดทำแผนที่ท้าย
ประกาศกระทรวง 
(มาตรา 65 พ.ร.บ.
อุทยานแห่งชาติ  
พ.ศ. 2562)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หรือนอกสถานท่ีทำการโดยปกติ  
พ.ศ. ....  
2. การออกกฎหมายลำดับรอง     
ตามมาตรา 65 พระราชบัญญัติ
อุทยานแห่งชาติ พ.ศ. 2562        
มีการดำเนินการ ดังน้ี 
  2.1 สำนักอุทยานแห่งชาติ          
ได้จัดทำแผนที่ท้ายร่างประกาศ
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ            
และสิ่งแวดล้อม ตามมาตรา 65 
พระราชบัญญัติอุทยานแห่งชาติ  
พ.ศ. 2562  แล้วเสร็จ จำนวน 123  
อุทยานแห่งชาติ อยู่ระหว่างจัดส่งให้
กรมการปกครองตรวจสอบและรับรอง  
  2.2. อส.มีหนังสือ ด่วนที่สุด ที่ ทส 
0903.2/ 14598 ลงวันที่ 10 ก.ค. 
67 เสนอร่างประกาศ 
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม ว่าด้วยโครงการ
อนุรักษ์และการใช้
ทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน 
ในอุทยานแห่งชาติ พ.ศ. .... พร้อมแผนที่
ท้าย จำนวน 7 อุทยานแห่งชาติ  

หน่วยงานรับผิดชอบ
และหน่วยงาน
ภายนอกอีกครั้ง 
 
 
ปัญหา/อุปสรรค/
ข้อเสนอแนะ 
1. การจัดประชุม
คณะกรรมการสงวน 
และคุ้มครองสัตว์ป่า 
ไม่สามารถกำหนด 
ระยะเวลา 
การประชุมได้ 
2. กฎหมายลำดับรอง
บางส่วนจะออกได้
ต่อเมื่อพระราช
กฤษฎีกาฯ  
หรือกฎกระทรวง 
ดำเนินการแล้วเสร็จ 
เพราะเป็นกฎหมาย 
ที่ต้องใช้ควบคู่กัน 
3. คณะรัฐมนตรี  
มีมติ เมื่อวันที่ 16 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

3. ตดิตาม 
และประสานงาน
กรมการปกครอง 
ในการตรวจสอบ
และรับรองแผนที่
ท้ายตามมติ
คณะรัฐมนตรี  
เมื่อวันท่ี 22 
มีนาคม 2565 
เรื่อง แนวทาง
ปฏิบัติเกี่ยวกับ 
กรณีการตราร่าง
กฎหมายหรือ 
ร่างอนุบัญญัต ิ
ที่ต้องจัดให้ม ี
แผนที่ท้าย  
(กรณีไม่ขอยกเว้น
มติ ครม.ตามข้อ 4) 
4. ขอยกเว้น 
มติคณะรัฐมนตรี  
เมื่อวันท่ี 22 
มีนาคม 2565 
เรื่อง แนวทาง

3. กรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่า 
และพันธุ์พืช มีหนังสือ ด่วนท่ีสุด ที่ 
ทส 0903.2/25237 ลงวันท่ี 30 
พฤศจิกายน 2566 เร่งรดัการ
ตรวจสอบและรับรองความถูกต้อง
แผนที่ท้ายร่างพระราชกฤษฎีกาท่ี
ออกตามความใน ม.64 พ.ร.บ.
อุทยานแห่งชาติ พ.ศ. 2562  
และ ม.121 พ.ร.บ.สงวนและคุม้ครอง 
สัตว์ป่า พ.ศ. 2562 
 
 
 
 
 
 
 
 
4. การขอยกเว้นมติคณะรัฐมนตรี 
เมื่อวันที่ 22 มีนาคม 2565  
มีการดำเนินการ ดังนี้ 
   คณะกรรมการกฤษฎีกา มีหนังสือ 
ด่วนที่สุด ที่ นร 0913/42 ลงวันที่ 

กรกฎาคม 2567 
ให้กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
ถอนเรื่อง 
ร่างพระราช
กฤษฎีกา 
กำหนดโครงการ
อนุรักษ์และดูแล
รักษาทรัพยากร 
ธรรมชาติภายใน 
อุทยานแห่งชาติ 
(ฉบับที่..) 
พ.ศ. .... คืนไปก่อน
เพื่อรอการปรับปรุง
แผนที่แนวเขตที่ดิน
ของรัฐแบบบรูณาการ
มาตราส่วน  
1 : 4000  
(One Map)   
ให้แล้วเสร็จ  
ทำให้การเสนอ 
ร่างกฎหมาย 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

ปฏิบัติเกี่ยวกับ
กรณีการตรา 
ร่างกฎหมาย 
หรือร่างอนุบัญญัต ิ
ที่ต้องจัดให้มีแผน
ที่ท้ายที่กำหนดให้
กรมการปกครอง
ต้องตรวจสอบ 
และรับรองความ
ถูกต้องของแผนที่
ท้ายก่อนเสนอ
คณะรัฐมนตร ี
 

22 เมษายน 2567                     
เรื่อง ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการ
พัฒนากฎหมายเกี่ยวกับแนวทาง 
การดำเนินการเพื่อคุ้มครองสิทธิ 
และเสรีภาพของประชาชน 
ตามเจตนารมณ์และวัตถุประสงค์ 
ของกฎหมาย โดยมีข้อเสนอแนะต่อ
คณะรัฐมนตรีให้กรมอุทยานแห่งชาติ 
สัตว์ป่า และพันธุ์พืช ได้รับยกเว้น 
การดำเนินการตามมติคณะรัฐมนตรี 
เมื่อวันที่ 22 มีนาคม 2565  
เฉพาะกรณีแผนที่ท้ายแสดงแนวเขต
โครงการตามมาตรา 64  
และมาตรา 65 แห่งพระราชบัญญัต ิ
อุทยานแห่งชาติ พ.ศ. 2562  
และมาตรา 121 แห่ง
พระราชบัญญัติสงวนและคุ้มครอง
สัตว์ป่า พ.ศ. 2562 
โดยคณะรัฐมนตรียังไมม่ีมติ 
ตามข้อเสนอดังกล่าวแต่อยา่งใด 

ลำดับรอง 
ที่ออกตามมาตรา 64 
มาตรา 65  
พระราชบัญญัติ
อุทยานแห่งชาติ 
พ.ศ. 2562  
และมาตรา 121 
พระราชบัญญัติ
สงวนและคุ้มครอง
สัตว์ป่า พ.ศ. 2562  
ไม่สามารถดำเนินการ
ได้ ทั้งนี้ กรมอุทยาน
แห่งชาติ สัตว์ป่า 
และพันธุ์พืช  
มีหนังสือ ด่วนที่สุด  
ที่ ทส 0903.2/ 
16711 ลงวันที่  
6 สิงหาคม 2567  
ขอทบทวนมติ
คณะรัฐมนตรี  
วันที่ 16 กรกฎาคม 
2567 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

15. การจัดทำ (ร่าง) 
รายงานสถานภาพ 
(SOC) แหล่งมรดกโลก
ทางธรรมชาติ 
วัตถุประสงค ์
เพื่อจัดทำ (ร่าง) 
รายงานสถานภาพ 
(SOC) แหล่งมรดกโลก 
ทางธรรมชาติ ส่งให้
ศูนย์มรดกโลกทัน 
ตามกรอบเวลา  
สำหรับการพิจารณา 
ของคณะกรรมการ 
มรดกโลก  
ในการประชุม 
สมัยสามญัประจำป ี

การจัดทำ (ร่าง)
รายงาน
สถานภาพ 
(SOC) แหล่ง
มรดกโลก ทาง
ธรรมชาต ิ
ไม่ทันตาม
กรอบเวลา 

1. คณะกรรมการ
แห่งชาติว่าด้วย
อนุสัญญาคุ้มครอง 
มรดกโลก 
2. คณะอนุกรรมการ
มรดกโลกทางธรรมชาต ิ
3. มติคณะกรรมการ
มรดกโลก ในการประชุม
สมัยสามญั ครั้งท่ี 44     
ที่ขยายออกมา 
 

การควบคุม
ภายในที่มีอยู่
เพียงพอ 
แต่ยังไม่
ครอบคลุม 

การจัดทำ (ร่าง)
รายงาน
สถานภาพ 
(SOC) แหล่ง
มรดกโลกทาง
ธรรมชาต ิ
ไม่ทันตามกรอบ
เวลา 

 
 
1. แต่งตั้ง
คณะทำงาน
ขับเคลื่อน 
การดำเนนิงาน
ผลกัดันตามมติ
คณะกรรมการ
มรดกโลก 
ในการประชุม
สมัยสามญั
ประจำปี สำหรับ
การรายงาน
สถานภาพ 
การอนุรักษ ์
แหล่งมรดกโลก 
2. จัดทำหนังสือ
ขอสนับสนุน
ข้อมูลจาก
หน่วยงาน 
ที่เกี่ยวข้อง 
 
 

หน่วยงานหลัก 
กองการ
ต่างประเทศ 
กำหนดแล้วเสร็จ 
30 กันยายน 2567 
 

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
๑. คำสั่ง อส. ท่ี ๕๑๗๘/ ๒๕๖๖ 
ลงวันท่ี ๒๘ พฤศจิกายน พ.ศ. 
๒๕๖๖ เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงาน 
จัดทำรายงานสถานภาพการอนุรักษ์
ของแหล่งมรดกโลก ตามมติ 
คณะกรรมการมรดกโลก ในการ
ประชุมคณะกรรมการ 
มรดกโลก สมัยสามัญครั้งท่ี ๔๕  
ที่ขยายออกมา  
 
 

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
๒. กตป. มีหนังสือ ถึง สปฟ., ศคล.
สอช., สอป.,สบอ.๑ (ปราจีนบรุี), 
สบอ.๓ (บ้านโป่ง), สบอ.๗ 
(นครราชสมีา) และ สบอ.๓ สาขา 
เพชรบุรี เพื่อขอความอนุเคราะห์
ข้อมูลประกอบการจัดทำรายงาน
สถานภาพการอนุรกัษ์ของแหลง่มรดกโลก  
 

วิธีติดตาม 
- หนังสือราชการ
และเอกสาร 
ที่เกี่ยวข้อง 
- โทรศัพท ์
- ไปรษณีย์
อิเล็กทรอนิกส ์
- โปรแกรมสนทนา
แอปพลิเคชั่นไลน ์
- การประชุม  
ภายในกองการ
ต่างประเทศ 
เพื่อติดตาม 
การจัดทำ (ร่าง) 
รายงานสถานภาพ 
(SOC) แหล่งมรตก
โลกทางธรรมชาต ิ
สรุปผล 
การปรับปรุง 
การควบคุมภายใน 
เพียงพอสามารถ 
ลดความเสีย่ง 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

 
 
3. ประสานงาน
กับหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องเพื่อให้
ได้รับข้อมลูอย่าง
รวดเร็ว 
 
๔. จัดทำ (ร่าง) 
รายงานสถานภาพ 
(SOC) แหล่งมรดก
โลกทางธรรมชาติ 
ภายในระยะเวลา 
ที่กำหนด 

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
๓. ประสานงานกับหน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้องทางไปรษณีย์
อิเล็กทรอนิกส์และแอพพลเิคชั่นไลน ์
 

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
4. กรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่า  
และพันธุ์พืช มีหนังสือ ที่ ทส 
0957.701/ 21495 ลงวันท่ี  
27 กันยายน 2567  
ถึง สำนักงานนโยบายและแผน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
เพื่อจัดส่ง (ร่าง) รายงานสถานภาพ
การอนุรักษ์แหล่งมรดกโลก พื้นที่
กลุ่มป่าดงพญาเย็น – เขาใหญ่  
ตามมติคณะกรรมการมรดกโลกใน
การประชุมสมัยสามัญ ครั้งท่ี 45  
ที่ขยายออกมา 
 
 

และบรรลุ
วัตถุประสงค์ 
ที่กำหนด  
โดยกรมอุทยาน
แห่งชาติ สัตว์ป่า 
และพันธุ์พืช 
ได้มีหนังสือ ที่ ทส 
0957.701/214
95 ลงวันท่ี ๒๗ 
กันยายน ๒๕๖๗   
ถึง สำนักงาน
นโยบายและแผน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม  
เพื่อจัดส่ง (ร่าง) 
รายงานสถานภาพ 
การอนุรักษ์แหล่ง
มรดกโลกพ้ืนท่ี 
กลุ่มป่าดงพญาเย็น 
- เขาใหญ่             
ตามมติ
คณะกรรมการ
มรดกโลก 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

ในการประชุมสมัย
สามัญครั้งท่ี ๔๕  
ที่ขยายออกมา  

16. การตรวจ
ราชการตามแผน 
การตรวจราชการ 
กรมอุทยานแห่งชาติ 
สัตว์ป่า และพันธุ์พืช 
ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 
วัตถุประสงค ์
เพื่อตรวจตดิตาม 
การปฏิบัติงาน 
ของกรมอุทยาน
แห่งชาติ สัตว์ป่า  
และพันธุ์พืช ได้ปฏิบตัิ
ถูกต้องตามกฎหมาย 
กฎระเบียบ ข้อบังคับ
ประกาศมต ิ
ของคณะรัฐมนตร ี
และคำสั่ง 
ของนายกรัฐมนตรี  

ไม่สามารถ 
ตรวจราชการ  
ตามแผนการ
ตรวจราชการ 
กรมอุทยาน
แห่งชาติ  
สัตว์ป่า  
และพันธุ์พืช  
และจัดทำ
รายงาน 
ได้ครบ 
ทุกหน่วยงาน
รับตรวจ  
 

1. ระเบียบสำนัก
นายกรัฐมนตรีว่าด้วย 
การตรวจราชการ  
พ.ศ. 2548 
2. แผนการตรวจ
ราชการกรมอุทยาน
แห่งชาติ สัตว์ป่า  
และพันธุ์พืช  
๓. แผนปฏิบัติงาน 
และแผนการใช้จ่าย 
ของกรมอุทยานแห่งชาติ  
สัตว์ป่า และพันธ์ุพืช 

การควบคุม
ภายในที่มีอยู่
เพียงพอ 
แต่การตรวจ
ราชการ 
ยังไม่ครบถ้วน  

ไม่สามารถ 
ตรวจราชการ  
ตามแผนการ
ตรวจราชการ 
กรมอุทยาน
แห่งชาติ สัตว์ป่า  
และพันธุ์พืช  
และจัดทำ
รายงาน 
ได้ครบทุก
หน่วยงานรับ
ตรวจ  
 
 

 
 
1. นำเทคโนโลยี
การประชุม
ทางไกลผ่าน 
ระบบ Video 
Conference  
เข้ามาใช้ในการ
ตรวจราชการ 
ตามแผนการตรวจ
ราชการกรมอุทยาน
แห่งชาติ สัตว์ป่า 
และพันธุ์พืช  
 
 
 
 
 
 

หน่วยงานหลัก 
- สำนักงานผู้ตรวจ 
ราชการกรม 
หน่วยงาน
สนับสนุน 
- สำนักบริหารพื้นที่
อนุรักษ์ท่ี 1 - 16 
- สำนักบริหาร 
พื้นที่อนุรักษ์สาขา
ทุกสาขา 
กำหนดแล้วเสร็จ 
30 กันยายน 2567 
 

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
1. นำเทคโนโลยีการประชุมทางไกล
ผ่านระบบ Video Conference 
เข้ามาใช้ในการตรวจราชการ     
ตามแผนการตรวจราชการ        
กรมอุทยานแห่งชาติ สตัว์ป่า      
และพันธุ์พืช 
 - คณะผู้ตรวจราชการกรมอุทยาน
แห่งชาติ สัตว์ป่า  และพันธุ์พืช      
มีการตรวจราชการตามแผน             
การตรวจราชการ กรมอุทยานแห่งชาต ิ
สัตว์ป่า และพันธ์ุพืช ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 รอบท่ี 1 
ในพื้นที่ความรับผิดชอบ            
ของสำนักบริหารพื้นที่อนุรักษ์ท่ี 
1 - 16 และสาขาทุกสาขา ในวันพุธ
ที่ 27 ตลุาคม 2567  
เวลา 09.30 - 16.00 น. 

วิธีติดตาม 
1. หนังสือราชการ
และเอกสารทีเ่กี่ยวขอ้ง 
2. การประสานงาน
ติดตามผลการตรวจ
ราชการผ่านระบบ
อิเล็กทรอนิกส์อื่น ๆ 
เช่น การประสานงาน 
ผ่านระบบ 
แอพลิเคช่ัน Line  
(แบบกลุ่ม), 
ไปรษณีย์
อิเล็กทรอนิกส์  
(E-mail) เป็นต้น 
3. การตดิตาม
เร่งรัดผล                 
การตรวจราชการ 
ผ่านทางโทรศัพท์
หรือโทรสาร 
ของหน่วยงาน 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. จัดทำปฏิทิน
การปฏิบัติการ
ตรวจราชการ 

โดยใช้เทคโนโลยีการประชุม
ทางไกลผ่านระบบ Video 
Conference 
 - ผู้ตรวจราชการกรมอุทยาน
แห่งชาติ  สัตว์ป่า และพันธุ์พืช 
(นายมีเดช เจริญกิจวนารักษ์)  
มีการตรวจราชการตามแผนการ
ตรวจราชการกรมอุทยานแห่งชาต ิ  
สัตว์ป่า และพันธ์ุพืช ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 รอบท่ี 2 
ในพื้นที่รับผิดชอบของสำนักบริหาร
พื้นทีอ่นุรักษ์ท่ี 16 สาขาแมส่ะเรยีง 
วันอังคารที่ 24 กันยายน 2567 
เวลา 09.30 - 12.00 น. โดยใช้
เทคโนโลยีการประชุมทางไกล 
ผ่านระบบ Video Conference 

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
2. สำนักงานผู้ตรวจราชการกรม  
มีการจัดทำปฏิทินสำหรับ               
การปฏิบัติการตรวจราชการ             

สรุปผล  
การปรับปรุง 
การควบคุมภายใน 
เพียงพอสามารถ 
ลดความเสีย่ง 
ในระดับที่ยอมรับได ้
แต่ต้องมีการ
ควบคุมภายใน 
อย่างต่อเนื่อง 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

ของผู้ตรวจราชการ
กรมอุทยาน
แห่งชาติ  สัตว์ป่า 
และพันธุ์พืช 
3. ประสาน 
กับหน่วยรับตรวจ 
ในการจัดเตรียม
ข้อมูลผลการ
ดำเนินงาน 
ของหน่วยรับตรวจ
ล่วงหน้า  
เพื่อให้ผู้ตรวจ
ราชการกรม  
ใช้ประกอบ 
การตรวจราชการ
สำหรับหน่วยงาน
นั้น ๆ 
 
 
 
 
 
 

ของผู้ตรวจราชการกรมอุทยานแห่งชาต ิ
สัตว์ป่า และพันธ์ุพืช 

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
3. หัวหน้าผูต้รวจราชการกรม
อุทยานแห่งชาติ สตัว์ปา่ และพันธุ์พืช 
(นายมีเดช เจริญกิจวนารักษ์) 
ได้มีหนังสือ ที่ ทส 0937/738  
ลงวันท่ี 22 พฤศจิกายน 2566 
เรื่อง การตรวจ ราชการตามแผน  
การตรวจราชการกรมอุทยานแห่งชาติ  
สัตว์ป่า และพันธ์ุพืช ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 รอบที่ 1 
(Project and Progress Review) 
เพื่อประสานกับหน่วยรับตรวจใน
การจัดเตรียมข้อมูลผล 
การดำเนินงานของหน่วยรับตรวจ
ล่วงหน้าเพื่อให้ผู้ตรวจราชการกรม 
ใช้ประกอบการตรวจราชการ
สำหรับหน่วยงานนั้น ๆ 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

 

 
4. ผู้ตรวจราชการ
กรมอุทยานแห่งชาติ 
สัตว์ป่า  
และพันธุพื์ช  
จัดทำรายงานผล         
การตรวจราชการ
ตามแผนการ 
ตรวจราชการ 
กรมอุทยานแห่งชาติ  
สัตว์ป่า และ 
พันธุ์พืช นำเรียน
ให้อธิบดี 
กรมอุทยานแห่งชาติ  
สัตว์ป่า และ 
พันธุ์พืช ทราบ  
ตามกำหนด 
เวลาและครบ 
ทุกหน่วยงาน 

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
4. ผูต้รวจราชการกรมอุทยานแห่งชาติ 
สัตว์ป่า และพันธ์ุพืช ทุกท่าน  
ได้จดัทำรายงานผลการตรวจราชการ
ตามแผนการตรวจราชการ 
กรมอุทยานแห่งชาติ  
สัตว์ป่า และพันธ์ุพืช นำเรียน 
ให้อธิบดีกรมอุทยานแห่งชาติ  
สัตว์ป่า และพันธุ์พืช ทราบ 
ตามกำหนดเวลาและครบ 
ทุกหน่วยงาน ตามหนังสือ 
หัวหน้าผู้ตรวจราชการกรมอุทยาน
แห่งชาติ สัตว์ป่า และพันธ์ุพืช  
(นายมีเดช เจริญกิจวนารักษ)      
ได้มีหนังสือ ที่ ทส 0937/43     
ลงวันท่ี 25 มกราคม 2567  
เรื่อง การตรวจราชการตามแผน 
การตรวจราชการกรมอุทยานแห่งชาติ    
สัตว์ป่า และพันธ์ุพืช ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 รอบที่ 1 
(Project and Progress Review) 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

17. การป้องกัน 
ความเสี่ยงจากการ 
ถูกบุกรุกทางไซเบอร์  
วัตถุประสงค ์
เพื่อป้องกันการถูก 
บุกรุกทางไซเบอร ์

ยังมกีารบุกรุก
โจมตีทาง 
ไซเบอร์  
โดยผู้ไม่
ประสงคด์ี  

1. แผนการบริหาร
จัดการความเสีย่ง 
ด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
และการสื่อสาร 
2. ตรวจสอบสมรรถนะ
การทำงานของเครื่อง 
แม่ข่ายคอมพิวเตอร์
เพิ่มขึ้นจากปกติ 
ที่มีการตรวจสอบ 
โดยบริษัทที่ถูกว่าจ้าง 
ให้รับผิดชอบดูแล 
เครื่องแม่ข่าย
คอมพิวเตอร์  
ให้มีเจ้าหน้าที ่
ของศูนย์เทคโนโลยี
สารสนเทศฯ ตรวจสอบ
สมรรถนะการทำงาน  
ของเครื่องแม่ข่าย
คอมพิวเตอร์เพิ่มอย่าง
น้อยสัปดาห์ละ 1 ครั้ง  
และบันทึกผลตรวจสอบ
ไว้เบื้องต้น 

การควบคุม
ภายในที่มีอยู่
ไม่เพียงพอ 

ยังมกีารบุกรุก
โจมตีทาง 
ไซเบอร์  
โดยผู้ไม่
ประสงคด์ ี

 
 
1. จัดทำแผน
รองรับ
สถานการณ์
ฉุกเฉินประจำป ี
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หน่วยงานหลัก 
ศูนย์เทคโนโลยี
สารสนเทศ 
และการสื่อสาร 
หน่วยงาน
สนับสนุน 
ทุกหน่วยงาน 

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
1. จัดทำแผนรองรับสถานการณ์
ฉุกเฉินประจำปี     
    1.1 ตามหนังสือกรมอุทยาน
แห่งชาติ สัตว์ป่า และพันธ์ุพืช ท่ี 
ทส 0964.3/ว 6588 ลงวันท่ี 28 
มีนาคม 2567 เรื่อง การบริหาร
จัดการความเสีย่งด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567                                    
   1.2 หนังสือกรมอุทยานแห่งชาติ 
สัตว์ป่า และพันธ์ุพืช ด่วนที่สุด ท่ี 
ทส 0964.3/ว 20324  
ลงวันท่ี 17 กันยายน 2567  
เรื่อง การซ้อมแผนรองรับ
สถานการณ์ฉุกเฉิน ด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร  
(IT Contingency Plan)  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
     1.3 หนังสือศูนย์เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร ที่ ทส 
0964.3/918 ลงวันท่ี 2 ตุลาคม 

วิธีติดตาม 
1. ตามสัญญาจ้าง
บริการบำรุงรักษา
และซ่อมแซมแก้ไข
คอมพิวเตอร์  
(จ้างเหมาบำรุงรักษา
ระบบหอ้งปฏบิัติการ 
แม่ข่าย (Data 
Center) และระบบ
เครื่องกำเนิดไฟฟ้า) 
สัญญาเลขท่ี 
0964/2/2567 
ลงวันท่ี 24 ตลุาคม 
พ.ศ. 2566 
2. ตามสัญญาจ้าง
บริการบำรุงรักษา
และซ่อมแซม 
แก้ไขคอมพิวเตอร์  
(จ้างเหมาดูแล 
และบำรุงรักษา
ระบบคอมพิวเตอร์
แม่ข่าย                 
พร้อมอุปกรณ ์
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. ตรวจสอบ 
การตั้งค่า 
ของ firewall  
เป็นประจำทุกวัน 
 
 

2567 เรื่อง รายงานการซ้อมแผน
รองรับสถานการณ์ฉุกเฉิน 
ด้านเทคโนโลยสีารสนเทศ 
และการสื่อสาร  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
รายงานผลการดำเนินการซ้อม 
แผนแผนรองรับสถานการณ์ฉุกเฉนิ
ด้านเทคโนโลยสีารสนเทศ 
และการสื่อสาร  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ไปยังผู้บริหารเทคโนโลยสีารสนเทศ
ระดับสูงระดับกรม (DCIO)  
กรมอุทยานแห่งชาติ สตัว์ป่า  
และพันธุ์พืช ทราบ  
 

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
2. ตรวจสอบการตั้งค่าของ firewall 
เป็นประจำทุกวัน 
 
 
 
 

และระบบเครือข่าย
คอมพิวเตอร์) 
สัญญาเลขท่ี 
0964/4/2567 
ลงวันท่ี 27 ตลุาคม 
พ.ศ. 2566 
3. ติดตามผล
จำนวนภัยคุกคาม 
(Threat) จากการ 
monitor  
หน้า Dashboard 
Firewall 
4. โทรศัพท ์
5. อีเมล 
6. โปรแกรมสนทนา
แอปพลิเคชันไลน ์
 

1. การบำรุง 
รักษาระบบ
ห้องปฏิบัติการ 
แม่ข่าย (Data 
Center)  
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

 
 
3. ตรวจสอบ 
การทำงาน 
ของอุปกรณ์รักษา
ความปลอดภัย 
monitor หน้า 
Dashboard  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
3. ตรวจสอบการทำงานของ
อุปกรณ์รักษาความปลอดภัย 
monitor หน้า Dashboard 
รายงานการตรวจสอบ firewall 
เป็นประจำทุกเดือน ดังนี ้
การดูแลและบำรุงรักษาระบบ
คอมพิวเตอร์แม่ข่ายพร้อมอุปกรณ์
และระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร ์
1. หนังสือบริษัท เลิร์น มอร์ จำกดั 
ที่ LMG66/150 ลงวันท่ี 1 
พฤศจิกายน 2566 
2. หนังสือบริษัท เลิร์น มอร์ จำกดั 
ที่ LMG66/162 ลงวันท่ี 1 
ธันวาคม 2566 
3. หนังสือบริษัท เลิร์น มอร์ จำกดั 
ที่ LMG67/004 ลงวันท่ี 2 
มกราคม 2567 
4. หนังสือบริษัท เลิร์น มอร์ จำกดั 
ที่ LMG67/017 ลงวันท่ี 1 
กุมภาพันธ์ 2567 

และระบบเคร่ือง
กำเนิดไฟฟ้า 
รอบ 6 เดือน 
1. หนังสือบริษัท 
เลิร์น มอร์ จำกัด  
ที่ LMG66/147  
ลงวันท่ี 1 
พฤศจิกายน 2566 
2. หนังสือบริษัท 
เลิร์น มอร์ จำกัด  
ที่ LMG66/159  
ลงวันท่ี 1 ธันวาคม 
2566 
3. หนังสือบริษัท 
เลิร์น มอร์ จำกัด  
ที่ LMG67/001  
ลงวันท่ี 2 มกราคม 
2567 
4. หนังสือบริษัท 
เลิร์น มอร์ จำกัด  
ที่ LMG67/014  
ลงวันท่ี 1 
กุมภาพันธ์ 2567 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5. หนังสือบริษัท เลิร์น มอร์ จำกดั 
ที่ LMG67/034 ลงวันท่ี 1 
มีนาคม 2567 
6. หนังสือบริษัท เลิร์น มอร์ จำกดั 
ที่ LMG67/044 ลงวันท่ี 1 
เมษายน 2567 
7. หนังสือบริษัท เลิร์น มอร์ จำกดั 
ที่ LMG67/051 ลงวันท่ี 1 
พฤษภาคม 2567 
8. หนังสือบริษัท เลิร์น มอร์ จำกดั 
ที่ LMG67/058 ลงวันท่ี 4 
มิถุนายน 2567 
9. หนังสือบริษัท เลิร์น มอร์ จำกดั 
ที่ LMG67/073 ลงวันท่ี 1 
กรกฎาคม 2567 
10. หนังสือบริษัท เลริ์น มอร์ จำกัด 
ที่ LMG67/088 ลงวันท่ี 1 
สิงหาคม 2567 
11. หนังสือบริษัท เลริ์น มอร์ จำกัด 
ที่ LMG67/105 ลงวันท่ี 3 
กันยายน 2567 
12. หนังสือบริษัท เลริ์น มอร์ จำกัด 
ที่ LMG67/125 ลงวันท่ี 1 ตุลาคม 

5. หนังสือบริษัท 
เลิร์น มอร์ จำกัด  
ที่ LMG67/031  
ลงวันท่ี 1 มีนาคม 
2567 
6. หนังสือบริษัท 
เลิร์น มอร์ จำกัด  
ที่ LMG67/041  
ลงวันท่ี 1 เมษายน 
2567 
รอบ 12 เดือน 
7. หนังสือบริษัท 
เลิร์น มอร์ จำกัด  
ที่ LMG67/054  
ลงวันท่ี 1 
พฤษภาคม 2567 
8. หนังสือบริษัท 
เลิร์น มอร์ จำกัด  
ที่ LMG67/061  
ลงวันท่ี 4 มิถุนายน 
2567 
9. หนังสือบริษัท 
เลิร์น มอร์ จำกัด  
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

 
 
 
 
4. ติดตั้งระบบ
ตรวจสอบ 
การบุกรุก
เครือข่าย  
และตดิตาม 
เพื่อปรับปรุง 
อย่างสม่ำเสมอ 
 
 
5. ติดตั้งโปรแกรม
ป้องกันไวรัส  
และpatch  
 
 
 
 
6. เปลีย่น
รหัสผ่านตาม
นโยบายและ 

2567 (รายละเอียดสามารถตอบ
ทั้งข้อ 2 และข้อ 3) 

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
4. ติดตั้งระบบตรวจสอบการบุกรกุ
เครือข่าย และติดตามเพื่อปรับปรงุ
อย่างสม่ำเสมอ 
- มีการติดตั้งโปรแกรม Software 
component เพื่อรกัษาความปลอดภัย
เครือข่ายคอมพิวเตอร ์
 

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
5. ติดตั้งโปรแกรมป้องกันไวรสั  
และpatch 
- มีการติดตั้งโปรแกรมป้องกันไวรสั 
สำหรับเครื่องคอมพิวเตอร์ทั้ง PC 
และNotebook 

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
6. เปลีย่นรหสัผา่นตามนโยบายและ
แนวปฏิบัติในการรักษาความมั่นคง
ปลอดภัยด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ที่ LMG67/065 
ลงวันท่ี 1 
กรกฎาคม 2567 
10. หนังสือบริษัท 
เลิร์น มอร์ จำกัด  
ที่ LMG67/091 
ลงวันท่ี 1 สิงหาคม 
2567 
11. หนังสือบริษัท 
เลิร์น มอร์ จำกัด  
ที่ LMG67/108 
ลงวันท่ี 3 กันยายน 
2567 
12. หนังสือบริษัท 
เลิร์น มอร์ จำกัด  
ที่ LMG67/128 
ลงวันท่ี 1 ตุลาคม 
2567 
2. การดูแลและ
บำรุงรักษาระบบ
คอมพิวเตอร์แม่
ข่ายพร้อมอุปกรณ์
และระบบ
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

แนวปฏิบัติในการ
รักษาความมั่นคง
ปลอดภัย 
ด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศ  
พ.ศ. 2565 
 
 
7. ตรวจสอบ 
การเข้าออก 
ของบุคคลภายนอก 
 
 
 
 
 
 
8. จัดเวร
ตรวจสอบ 
ห้อง Data Center  
 

พ.ศ. 2565 
- กำหนดให้ผู้ใช้งานเปลี่ยนรหัสผ่าน
อย่างน้อยทุกๆ 6 เดือน ผ่านหน้า  
log in Authentication 
และสำหรับผู้ดูแลระบบให้เปลี่ยน
รหัสผ่านอย่างน้อยทุก 3 เดือน 

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
7. ตรวจสอบการเข้าออก 
ของบุคคลภายนอก 
- ทุกครั้งท่ีมีการเข้า - ออก
ห้องควบคุมแม่ข่ายจะมีแบบฟอรม์
ขอเข้าใช้งานเครื่องแม่ข่าย  
ณ ห้องควบคุมแม่ข่าย  
(ห้อง Data Center) เสมอ 

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
8. จัดเวรตรวจสอบห้อง Data 
Center 
- มีการจัดเวรตรวจสอบห้อง Data 
Center เป็นประจำทุกวัน  
ตามคำสั่ง ศทส. ท่ี 7/2566  
ลว 22 ธันวาคม พ.ศ. 2567  

เครือข่าย
คอมพิวเตอร์ 
รอบ 6 เดือน 
1. หนังสือบริษัท 
เลิร์น มอร์ จำกัด  
ที่ LMG66/150 
ลงวันท่ี 1 
พฤศจิกายน 2566 
2. หนังสือบริษัท 
เลิร์น มอร์ จำกัด  
ที่ LMG66/162 
ลงวันท่ี 1 ธันวาคม 
2566 
3. หนังสือบริษัท 
เลิร์น มอร์ จำกัด  
ที่ LMG67/004 
ลงวันท่ี 2 มกราคม 
2567 
4. หนังสือบริษัท 
เลิร์น มอร์ จำกัด  
ที่ LMG67/017 
ลงวันท่ี 1 
กุมภาพันธ์ 2567 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

เรื่อง มอบหมายให้ข้าราชการ 
และพนักงานราชการ  
ปฏิบัติราชการภายใน 
ศูนย์เทคโนโลยสีารสนเทศ 
และการสื่อสาร  
ส่วนปฏิบัติการคอมพิวเตอร ์
และเครือข่าย 

 

5. หนังสือบริษัท 
เลิร์น มอร์ จำกัด  
ที่ LMG67/034 
ลงวันท่ี 1 มีนาคม 
2567 
6. หนังสือบริษัท 
เลิร์น มอร์ จำกัด  
ที่ LMG67/044 
ลงวันท่ี 1 เมษายน 
2567 
รอบ 12 เดือน 
7. หนังสือบริษัท 
เลิร์น มอร์ จำกัด  
ที่ LMG67/051 
ลงวันท่ี 1 
พฤษภาคม 2567 
8. หนังสือบริษัท 
เลิร์น มอร์ จำกัด  
ที่ LMG67/058 
ลงวันท่ี 4 มิถุนายน 
2567 
9. หนังสือบริษัท 
เลิร์น มอร์ จำกัด  
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

ที่ LMG67/073 
ลงวันท่ี 1 
กรกฎาคม 2567 
10. หนังสือบริษัท 
เลิร์น มอร์ จำกัด  
ที่ LMG67/088 
ลงวันท่ี 1 สิงหาคม 
2567 
11. หนังสือบริษัท 
เลิร์น มอร์ จำกัด  
ที่ LMG67/105 
ลงวันท่ี 3 กันยายน 
2567 
12. หนังสือบริษัท 
เลิร์น มอร์ จำกัด  
ที่ LMG67/125 
ลงวันท่ี 1 ตุลาคม 
2567 
3. จำนวน 
ภัยคุกคาม 
(Threat) ลดลง 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

สรุปผล 
การปรับปรุง 
การควบคุมภายใน 
ที่มีอยู่เพียงพอ
สามารถลด 
ความเสีย่ง 
และบรรลุ
วัตถุประสงค์ 
ที่กำหนด  
ปัญหา/อุปสรรค/
ข้อเสนอแนะ 
- การบุกรุกโจมตี
ทางไซเบอร์  
โดยผู้ไม่ประสงค์ดี
ยังคงมีอยู่แต่น้อย  
เห็นควรให้ม ี
การปฏิบัต ิ
ตามแนวทาง 
และวิธีการควบคุม
ภายในที่มีอยู ่
อย่างต่อเนื่อง 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

ปัญหา/อุปสรรค/
ข้อเสนอแนะ 
จากหน่วยงาน
สนับสนุน 
1. มีความต้องการ
อัตรากำลังบุคลากร
ที่มีความรู้เฉพาะ
ทางเกี่ยวกับระบบ
เครือข่าย
อินเทอร์เน็ต เพื่อมา
ช่วยในการปฏิบัติงาน
ประจำหน่วยงานใน
ภูมิภาคที่มี
อัตรากำลังเพียง  
1 อัตรา แต่กลับมี
ภารกิจในการปฏิบัติ
ทั้งในหน้าที่ 
ความรับผิดชอบ 
และหน้าที่
นอกเหนือความ
รับผิดชอบเป็น
จำนวนมาก 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

2. ควรมกีารจดัซื้อ
ชุดโปรแกรมปอ้งกัน
ไวรัส (Antivirus) 
ให้กับเครื่อง
คอมพิวเตอรข์อง
หน่วยงาน 
3. ควรมสีื่อ
ประชาสมัพันธ์สร้าง
ความรูค้วามเข้าใจให้
ผู้ใช้งานถึงการ
ป้องกันความเสี่ยง
จากการถูกบุกรุก 
ทางไซเบอร ์
4. การดูแลระบบ
รักษาความมั่นคง
ปลอดภัยของ
ฐานข้อมูลและ
สารสนเทศให้มี
เสถียรภาพและมี
ความพร้อมสำหรับ
การใช้งานต้อง
ได้รับการสนบัสนุน
งบประมาณจัดหา
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

อุปกรณ์ เพื่อให้
สามารถใช้ทดแทน
การปฏิบัติงาน 
ได้ตามปกต ิ

18. การป้องกัน 
ปราบปราม 
การทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 
วัตถุประสงค ์
เพื่อลดความเสีย่ง 
ในการประเมิน
คุณธรรม 
และความโปร่งใส 
ในการดำเนินงาน 
ของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and 
Transparency 
Assessment: ITA)  
 

การประเมิน
คุณธรรมและ
ความโปร่งใส 
ในการดำเนินงาน 
ของหน่วยงาน
ภาครัฐ 
(Integrity and 
Transparency 
Assessment: 
ITA) 
ไม่เป็นไปตาม
เป้าหมาย 
 

คู่มือการประเมิน
คุณธรรม 
และความโปร่งใส 
ในการดำเนินงาน 
ของหน่วยงานภาครัฐ 
ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566  
(สำนักงาน ป.ป.ช.) 

การควบคุม
ภายในที่มีอยู่
เพียงพอ 
แต่การปฏิบตั ิ
ยังไม่
ครอบคลมุ 

การประเมิน
คุณธรรมและ
ความโปร่งใส 
ในการดำเนินงาน 
ของหน่วยงาน
ภาครัฐ 
(Integrity and 
Transparency 
Assessment: 
ITA) 
ไม่เป็นไปตาม
เป้าหมาย 
 

 
 
1. วิเคราะห์
ความเห็นจาก
สำนักงาน ป.ป.ช. 
และผูต้อบแบบ 
IIT เพื่อหา
แนวทางปรับปรุง
แก้ไข 
 
 
2. วิเคราะห์
เทียบเคียงกับ
หน่วยงานท่ีมี
ภารกิจคล้ายกัน 
เพื่อกำหนด
แนวทางปฏิบัติ
ตามบริบทของ  
กรมอุทยานแห่งชาติ 

หน่วยงานหลัก 
กลุ่มงานจริยธรรม 
หน่วยงานสนับสนุน 
ทุกหน่วยงาน 

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
1. ดำเนินการวิเคราะห์ความเห็น
จากสำนักงาน ป.ป.ช. และผู้ตอบ
แบบ IIT เพื่อหาแนวทางปรับปรุง
แก้ไข จากข้อมูลผลการประเมิน ITA 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ในระบบ ITAS ของสำนักงาน ป.ป.ช. 

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
2. นำผลการวิเคราะห์ จากข้อ 1 
นำมาศึกษาเทียบเคียงกับกรมปา่ไม้
และกรมทรัพยากรน้ำ ซึ่งมีภารกิจ
คล้ายกัน เพื่อกำหนดแนวทางปฏบิัติ
ตามบริบทของกรมอุทยานแห่งชาติ 
สัตว์ป่า และพันธ์ุพืช และจัดทำร่าง
มาตรการคณุธรรมและความโปร่งใส
ภายในหน่วยงาน เพื่อขับเคลื่อน  
การดำเนินงานการประเมินคณุธรรม

วิธีติดตาม 
1. ผู้อำนวยการ
ส่วนเสริมสร้างวินัย 
ผู้ช่วยหัวหน้ากลุม่
งานจริยธรรม เป็นผู้
กำกับติดตามการ
ประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสใน
การดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ 
(ITA) 
2. โปรแกรมสนทนา
แอปพลิเคชั่นไลน ์
3. Email 
4. หนังสือราชการ
และเอกสาร 
ที่เกี่ยวข้อง 
5. การประชุม 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

สัตว์ป่า และพันธ์ุ
พืช 
 
 
 
3. แต่งตั้ง
คณะกรรมการ
และคณะทำงาน 
ในด้านที่เกี่ยวข้อง
กับการประเมิน
คุณธรรม 
และความโปร่งใส
ในการดำเนินงาน 
ของหน่วยงาน
ภาครัฐ (Integrity 
and 
Transparency 
Assessment: 
ITA) 
4. กำหนด
แนวทาง
ประชาสมัพันธ์
เพื่อสร้างการรับรู้

และความโปร่งใสในการดำเนินงาน 
(ITA) ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2566 

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
3. แต่งตั้งคณะกรรมการ 
และคณะทำงาน 3 คณะ  
เพื่อขับเคลื่อนการประเมินคณุธรรม
และความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA)  
ของกรมอุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่า 
และพันธุ์พืช ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2567 ตามคำสั่ง อส.  
ที่ 819/2567 ลงวันท่ี 22 
กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2567 
 
 

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
4. กำหนดแนวทางประชาสัมพันธ์
เพื่อสร้างการรับรู้ของผูม้ีส่วนได ้
ส่วนเสยีภายใน (IIT)  
โดยกำหนดกลุ่มตัวอย่างขั้นต่ำ 

สรุปผล  
การปรับปรุง 
การควบคุมภายใน 
เพียงพอสามารถ 
ลดความเสีย่ง 
ในระดับที่ยอมรับได้
บรรลุวตัถุประสงค์  
ที่กำหนด และควรมี
การควบคุมภายใน 
อย่างต่อเนื่อง 
การดำเนินงาน 
1. หน่วยงาน 
ในสังกัดส่วนกลาง 
เข้าร่วมประชุม
บูรณาการประสาน
ความร่วมมือ 
เพื่อยกระดับ 
การขับเคลื่อน 
การประเมิน
คุณธรรม 
และความโปร่งใส 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

ของผู้มีส่วนได้
ส่วนเสยีภายใน 
(IIT) โดยเฉพาะ
กลุ่มเป้าหมาย 
ที่จะดำเนินการ
ตอบแบบประเมิน 
(IIT) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5. ประชุมชี้แจง
แนวทาง
ประชาสมัพันธ์ 
และสร้างการรับรู้

ในการตอบแบบสำรวจ IIT  
(อ้างอิงกลุ่มตัวอย่าง IIT จากระบบ 
ITAS ไม่น้อยกว่า 400 คน)  
แจ้งเวียนประชาสัมพันธ์ QR Code  
ช่องทางการเข้าตอบแบบสำรวจ IIT 
ให้บุคลากรทราบ และให้บคุลากร
เข้าตอบแบบสำรวจ IIT ด้วยตนเอง
ไม่น้อยกว่ากลุม่ตัวอย่างท่ีระบบ 
ITAS กำหนด รวมถึงช้ีแจงคุณสมบัติ
ของผู้มีสิทธิตอบแบบสำรวจ IIT  
ทำความเข้าใจเกี่ยวกับการตอบแบบ
สำรวจ IIT เผยแพร่ข้อมูลที่เกีย่วข้อง
และมอบหมายผู้แทนหน่วยงาน 
เป็นผู้รับผิดชอบประสานงาน 
กับกลุ่มงานจรยิธรรม  
กรณีพบปัญหาหรือข้อสงสัย 
ในการตอบแบบสำรวจ IIT 

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
5. ประชุมชี้แจงและกำหนด
แนวทางประชาสัมพันธ์เพื่อสร้าง
การรับรู้ของผูม้ีส่วนไดส้่วนเสยี
ภายใน (IIT) ในการประชุม

ในการดำเนินงาน
ของหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA)  
และขับเคลื่อน
นโยบาย No Gift 
Policy ให้แก่ส่วน
ราชการระดับกรม
หรือเทียบเท่า 
ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567  
เมื่อวันอังคารที่ 6 
กุมภาพันธ์ 2567 
2. หน่วยงาน 
ในสังกัดส่วนกลาง 
เข้าร่วมประชุม
บูรณาการประสาน
ความร่วมมือ 
เพื่อยกระดับ 
การขับเคลื่อน 
การประเมินคณุธรรม
และความโปร่งใส  
ในการดำเนินงาน
ของหน่วยงาน
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

ให้กับผู้ตอบแบบ
วัดการรับรู ้
ของผู้มีส่วนได ้
ส่วนเสยีภายใน 
(IIT) ก่อนการตอบ
แบบวัดการรับรู ้

คณะกรรมการและคณะทำงานฯ 
ครั้งท่ี 1/2567 เมื่อวันจันทร์ที่ 18 
มีนาคม 2567 ตามหนังสือ
คณะทำงานฯ ท่ี ทส 0966/ว58 
ลงวันท่ี 14 มีนาคม 2567 

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
6. รายงานผลการวิเคราะห์การ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการดำเนินงาน (Integrity and 
Transparency Assessment : 
ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 และหลักเกณฑ์การประเมนิ
คุณธรรมและความโปร่งใส 
ในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2568 ตามหนังสือ 
กลุ่มงานจรยิธรรม ท่ี ทส 0966 
/ว 151 ลงวันท่ี 4 ตลุาคม 2567 

ภาครัฐ (ITA) และ
ขับเคลื่อนนโยบาย 
No Gift Policy 
ให้แก่ส่วนราชการ
ระดับกรมหรือ
เทียบเท่า ประจำปี
งบประมาณ  
พ.ศ. 2567 
ร่วมกับผู้แทน
สำนักงาน ป.ป.ช. 
และผู้แทน
สำนักงาน ป.ป.ท. 
เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 
8 กุมภาพันธ์ 
2567 
3. ทุกหน่วยงาน
รับทราบ             
การดำเนินการ 
ตามข้อ 1 และ 2 
ร่างมาตรการคณุธรรม 
และความโปร่งใส
ภายในหน่วยงาน 
เพื่อขับเคลื่อน 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

การดำเนินงาน 
การประเมิน
คุณธรรม 
และความโปร่งใส 
ในการดำเนินงาน 
(ITA) ประจำปี
งบประมาณ  
พ.ศ. 2566  
ตามระเบียบวาระ
การประชุม ครั้งท่ี 
1/2567  
เมื่อวันจันทร์ที่ 18 
มีนาคม 2567 
ตามหนังสือ
คณะทำงานฯ ท่ี ทส 
0966/ว58  
ลงวันท่ี 14 มีนาคม 
2567  
ระเบียบวาระที่ 3.4  
เรื่องเพื่อพิจารณา 
มาตรการเร่งด่วนท่ี
ต้องดำเนินการ
แก้ไขและพัฒนา
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

ประเด็นสำคญัที่
เป็นข้อบกพร่อง/
จุดอ่อน เพื่อส่งเสริม
คุณธรรม 
และความโปร่งใส 
ในการดำเนินงาน 
4. ทุกหน่วยงาน 
เข้าร่วมประชุม
ช้ีแจงและร่วมกัน
พิจารณากำหนด
แนวทาง
ประชาสมัพันธ์ 
เพื่อสร้างการรับรู้
ของผู้มีส่วนได ้
ส่วนเสยีภายใน (IIT) 
ในการประชุม
คณะกรรมการ 
และคณะทำงานฯ 
ครั้งท่ี 1/2567  
เมื่อวันจันทร์ที่ 18 
มีนาคม 2567  
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

ตามหนังสือ
คณะทำงานฯ ท่ี ทส 
0966/ว58  
ลงวันท่ี 14 มีนาคม 
2567 
ข้อเสนอแนะ 
1. กลุ่มตัวอย่าง 
ของผู้ตอบแบบ IIT 
มีความแตกต่างกัน 
ระหว่างข้าราชการ 
ลูกจ้างประจำ 
พนักงานราชการ 
และผู้ที่ปฏิบัติงาน
มากกว่า 1 ปี 
2. กระบวนการ
สร้างการรับรู ้
และประชาสัมพันธ์
ให้กับผู้ตอบแบบ 
วัดการรับรู ้
ของผู้มีส่วนได ้
ส่วนเสยีภายใน  
ของบุคลากร 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

แต่ละประเภท 
แตกต่างกัน 
3. บุคลากรภายใน
หน่วยงานยังไม่มี
ความเข้าใจและรับรู้
เจตนารมณ ์
และวัตถุประสงค์
ของการประเมิน
คุณธรรม 
และความโปร่งใส 
ในการดำเนินงาน
ของหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA) 
แนวทางแก้ไข 
1. นำผลการ
วิเคราะหค์วามเห็น
จากสำนักงาน ป.ป.ช. 
และข้อเสนอแนะ 
ของผู้ตอบแบบ IIT 
เพื่อใช้เป็นแนวทาง
ปรับปรุงแก้ไข 
2. ส่งเสริมการ
เผยแพร่ข้อมลู 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

ให้เข้าถึงง่าย 
ไม่ซับซ้อน  
และเพิ่มช่อง
ทางการสื่อสาร 
ทีห่ลากหลายมากขึ้น 
และส่งเสรมิ 
การเผยแพร่ข้อมลู 
ที่ควรรับรู้ รบัทราบ 
ให้ชัดเจนมากขึ้น 
3. ส่งเสริมให ้
ผู้มีส่วนไดส้่วนเสีย
ภายใน (IIT)  
มีส่วนร่วมในการ
จัดทำแผนงาน/
โครงการ 
และมสี่วนร่วม 
ในการตรวจสอบ 
ติดตาม และประเมินผล
โครงการ/กิจกรรม 
มากขึ้น 
4. ประชาสัมพันธ์
เพื่อสร้างข้อมูล 
การรับรู ้
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

ของผู้มีส่วนได ้
ส่วนเสยีภายใน (IIT)  
ให้ทราบว่า
หน่วยงาน 
ให้ความสำคญั 
ต่อบุคลากร 
ทุกประเภท 
อย่างเท่าเทียม 
และเป็นธรรม 
5. กำหนด 
เป็นนโยบาย 
หรือมาตรการ  
และมอบหมาย
ผู้รับผิดชอบ 
ใหชั้ดเจน  
โดยประสาน 
ขอความร่วมมือ 
กับหน่วยงาน 
ที่เกี่ยวข้อง  
แบบทางการ 
และไม่เป็นทางการ 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

19. การจัดทำ
รายงานลักษณะ
สำคัญองค์การของ
กรมอุทยานแห่งชาติ 
สัตว์ป่า และพันธุ์พืช 
วัตถุประสงค ์
เพื่อให้บุคลากร 
มีความรู้ความเข้าใจ
ทิศทางขององค์การ อส. 
และสามารถนำไปใช้
เป็นแนวทาง 
ในการปฏิบัติงาน  
ใหบ้รรลเุป้าหมาย
ดำเนินงาน 
ของกรมอุทยานแห่งชาติ 
สัตว์ป่า และพันธ์ุพืช 
 

ยังมีบุคลากร
บางส่วนไม่
รับทราบทิศทาง 
ขององค์การ 
อส. 

1. เกณฑ์คุณภาพ 
การบริหารจัดการ
ภาครัฐ (PMQA 4.0)  
มีองค์ประกอบ 2 ส่วน 
คือ 
    1) ลักษณะสำคัญ 
ขององค์การ 
    2) เกณฑ์คุณภาพ 
การบริหารจัดการ
ภาครัฐหมวด 1 - 7  
หมวด 1 การนำ
องค์การ ผู้บริหารส่วน
ราชการ 
ได้สร้างความเข้าใจ  
โดยกำหนดวิสัยทัศน ์
และยุทธศาสตร ์
ที่ตอบสนองต่อพันธกิจ 
และหน้าท่ีของส่วน
ราชการ 
2. ข้ันตอนการ
ดำเนินงานจัดทำ
รายงานลักษณะสำคัญ
องค์การ อส. 

การควบคุม
ภายในที่มีอยู่
ไม่เพียงพอ 

ยังมีบุคลากร
บางส่วนไม่
รับทราบทิศทาง 
ขององค์การ 
อส. 

 
 
1. เพิ่มช่องทาง
และรูปแบบในการ
สื่อสารสรา้ง 
ความเข้าใจให้
หลากหลาย  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หน่วยงานหลัก 
กลุ่มพัฒนา 
ระบบบรหิาร 
หน่วยงาน
สนับสนุน 
ทุกหน่วยงาน 

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
1. กิจกรรมการเพ่ิมช่องทาง 
และรูปแบบในการสื่อสาร 
สร้างความเข้าใจให้หลากหลาย 
สื่อสารลักษณะสำคัญองค์การ  
และมีปรับปรุง Infographic (ทิศทาง
ขององค์การ) ให้มีความน่าสนใจ 
และเข้าใจง่าย โดยประชาสมัพันธ์
ตามช่องทางต่าง ๆ ได้แก ่
1.1 หนังสือเวยีนให้ทกุหน่วยงาน
ประชาสมัพันธ์ให้บุคลากร 
ในสังกัดทราบ 
1.2 ประกาศในเว็บไซต์กรม 
https://portal.dnp.go.th/ 
1.3 ประกาศในเว็บไซต์ 
กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 
1.4 ติดบอรด์ประชาสัมพันธ์  
บริเวณชั้น 1 อาคารสบื  
นาคะเสถยีร และบอร์ด
ประชาสมัพันธ์ของหน่วยงาน 
 
 

วิธีติดตาม 
1. ทุกหน่วยงาน
รายงาน 
ให้กลุ่มพัฒนา 
ระบบบรหิารทราบ
อย่างเป็นทางการ  
ผ่านการรายงานผล
การติดตาม 
การควบคุมภายใน  
2. ทุกหน่วยงาน
ตอบแบบประเมินผล
ร้อยละของบุคลากร 
ที่เข้าใจทิศทาง
องค์การของ 
กรมอุทยานแห่งชาติ 
สัตว์ป่า และพันธ์ุพืช  
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

3. มีช่องทางและ
รูปแบบในการสื่อสาร 
ได้แก่ หนังสือเวียน 
เว็บไซต์กรม บอรด์
ประชาสมัพันธ์ 
และไลน์กลุม่คำรับรอง 
4. มีการสื่อสาร ส่งเสรมิ
การรับรู้ทิศทางองค์การ 
อส.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. เพิ่มความถี่ 
ในการสื่อสาร/
ส่งเสริม 
การรับรู้ทิศทาง
ขององค์การ อส.  
3. ปรับปรุง
รูปแบบ 
Infographic  
ที่เผยแพร่  
เพื่อสร้าง 
ความเข้าใจแก่
บุคลากร 

1.5 ประชาสมัพันธ์ในไลน์กลุ่ม 
คำรับรอง และไลน์กลุ่มของแต่ละ
หน่วยงาน 
1.6 การประชุมของแตล่ะหน่วยงาน 

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
2. กิจกรรมเพ่ิมความถี่ 
ในการสื่อสาร/ส่งเสริมการรับรู้
ทิศทางขององค์การ อส. 
มีหนังสือแจ้งเวียนให้ทุกหน่วยงาน 
สื่อสาร/ส่งเสริมการรับรู้ทิศทาง 
ขององค์การ อส. จำนวน 3 ครั้ง  

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
3. กิจกรรมการปรับปรุงรูปแบบ 
Infographic ที่เผยแพร่ เพ่ือสร้าง
ความเข้าใจแก่บุคลากร ได้จดัทำ 
Infographic (ทิศทางขององค์การ 
อส.) ให้มีความน่าสนใจและเขา้ใจง่าย 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
สื่อสารลักษณะ
สำคัญองค์การ  
และทิศทางของ
องค์การ อส. 
โดยใหทุ้กหน่วยงาน
นำไปสื่อสาร 
ให้บุคลากรทราบ 
จำนวน 3 ครั้ง  
1. หนังสือกรมฯ 
ด่วนท่ีสุด  
ที่ 0928.3/ว 
3678 ลงวันท่ี 19 
กุมภาพันธ์ 2567 
เรื่อง การสื่อสาร
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

ถ่ายทอดลักษณะ
สำคัญองค์การของ
กรมอุทยานแห่งชาติ 
สัตว์ป่า และพันธ์ุพืช 
ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 
2. หนังสือกรมฯ 
ด่วนท่ีสุด  
ที่ 0928.3/ว 
8042 ลงวันท่ี 22 
เมษายน 2567 
เรื่อง ส่งเสริม 
การรับรู้ และสร้าง
ความเข้าใจทิศทาง
ขององค์การของ 
กรมอุทยานแห่งชาติ  
สัตว์ป่า และพันธ์ุพืช 
ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 
3. หนังสือกรมฯ  
ที่ ทส 0928.3/ว 
14852 ลงวันท่ี 
15 ก.ค. 67  
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

เรื่อง ประเมิน 
การรับรู้และเข้าใจ
ทิศทางองค์การของ
กรมอุทยานแห่งชาติ 
สัตว์ป่า และพันธ์ุพืช 
ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567  
ทางระบบออนไลน ์
โดยใหทุ้กหน่วยงาน
ดำเนินการ  
ดังนี ้ 
3.1) ให้ทุก
หน่วยงานสื่อสาร
ลักษณะสำคญั
องค์การและทิศทาง
องค์การ อส. 
ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 
บุคลากรในสังกัด
ทราบ และเตรยีม 
การประเมินฯ 
3.2) ให้ทุกหน่วยงาน 
แจ้งข้าราชการ 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

ลูกจ้างประจำ  
และพนักงานราชการ 
ในสังกัดตอบแบบ
ประเมินฯ ทางระบบ
ออนไลน์ท่ีเว็บไซต์ 
www.dnp.go.th  
หรือ QR Code 
ระหว่างวันท่ี  
26 กรกฎาคม -  
20 สิงหาคม 2567 
4. หนังสือกรมฯ  
ที่ 0928.3/ 
ว 19299 ลงวันท่ี 
4 กันยายน 2567 
เรื่อง รายงานผล 
การประเมินร้อยละ
ของบุคลากรที่เข้าใจ
ทิศทางองค์การ  
ของกรมอุทยาน
แห่งชาติ สัตว์ป่า 
และพันธุ์พืช 
ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

จากกลุ่มตัวอย่าง 
ที่เข้ามาตอบแบบ
ประเมินฯ จำนวน 
3,358 คน มผีู้เข้าใจ
ทิศทางองค์การ 
ตั้งแตร่ะดับปานกลาง 
- ระดับมากท่ีสุด  
คิดเป็นร้อยละ 
88.50 
สรุปผล 
การปรับปรุง 
การควบคุมภายใน 
ที่มีอยู่เพียงพอ
สามารถ 
ลดความเสีย่ง 
และบรรลุ
วัตถุประสงค์ 
ที่กำหนด  

20. การยุติ 
เร่ืองร้องเรียน 
ของกรมอุทยานแห่งชาติ 
สัตว์ป่า และพันธุ์พืช 
 

เรื่องร้องเรียน 
ที่อยู่ในระบบ
ของกรมอุทยาน
แห่งชาต ิสตัว์ป่า  
และพันธุ์พืช  

๑. คู่มือและแผนผัง
กระบวนการจดัการ 
เรื่องร้องเรียน 
ของศูนย์ราชการสะดวก 

การควบคุม
ภายในที่มีอยู่
ไม่เพียงพอ 

เรื่องร้องเรียน 
ที่อยู่ในระบบ
ของกรมอุทยาน
แห่งชาติ สัตว์ป่า 

 
 
๑. ซักซ้อมคูม่ือ
และแผนผัง
กระบวนการ

หน่วยงานหลัก 
ศูนย์ราชการสะดวก 
อส. 
 
 

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
๑. ปรับปรุงและซักซ้อมคู่มือและ
แผนผังกระบวนการจดัการเรื่อง
ร้องเรียนตามหนังสือศูนยร์าชการ

วิธีติดตาม 
๑.๑ ปรบัปรุง 
คู่มือและแผนผัง
กระบวนการจดัการ
เรื่องร้องเรยีน 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

วัตถุประสงค ์
เพื่อใหเ้รื่องร้องเรียน 
ที่อยู่ในระบบของ 
กรมอุทยานแห่งชาติ 
สัตว์ป่า และพันธ์ุพืช 
ได้รับการยตุ ิ

ไม่สามารถ 
ยุติได้ตามเวลา
ที่กำหนด 
  

กรมอุทยานแห่งชาติ  
สัตว์ป่า และพันธ์ุพืช 
๒. ติดตาม 
และแจ้งความก้าวหน้า 
การดำเนินงาน 
เรื่องร้องเรียน 
ทางโทรศัพทใ์นบางกรณี 

และพันธุ์พืช ไม่
สามารถยุตไิด ้
ตามเวลาที่
กำหนด 
 

จัดการเรื่อง
ร้องเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. หน่วยงานใน
สังกัดที่รับผดิชอบ 
(ส่วนกลาง, ส่วน
ภูมิภาค) ปฏิบัติ
ตามคู่มืออย่าง
เคร่งครดั 
 
 
 
 
 

หน่วยงานสนับสนนุ 
ทุกหน่วยงาน 

สะดวก ท่ี ทส ๐๙๕๑/๒๑ ลงวันที่ 
๔ มีนาคม ๒๕๖๗ 
 
 
 
 
 
 
 

O 
(อยู่ระหว่างดำเนินการ) 

๒. หน่วยงานในสังกัดที่รับผิดชอบ 
(ส่วนกลาง, ส่วนภมูิภาค)  
ปฏิบัติตามคู่มืออย่างเคร่งครดั 
ตามแผนผังกระบวนการจัดการ 
เรื่องร้องเรียน ตลอดจนรายงานผล
การดำเนินการเรื่องร้องเรียนที่อยู่
ระหว่างดำเนินการ ตามกำหนด
ระยะเวลา หรือกรณียุตเิรื่องแล้ว 
สำเนาแจ้งศูนยร์าชการสะดวก 
ทราบ   
 
 

๑.๒ ซักซ้อมคู่มือ
และแผนผัง
กระบวนการจดัการ
เรื่องร้องเรียน 
หนังสือศูนย์ราชการ
สะดวก กรมอุทยาน
แห่งชาติ สัตว์ป่า      
และพันธุ์พืช ท่ี ทส 
0951/21 ลงวันท่ี 
4 มีนาคม 2567 
 
๒.1 ปฏิบัติตามคู่มือ
อย่างเคร่งครัดตาม
แผนผังกระบวนการ 
เรื่องร้องเรียน
ตลอดจนรายงานผล
ที่อยู่ระหว่าง
ดำเนินการหรือกรณี 
ยุติเรื่องส่งสำเนา 
แจ้ง ศรส.อส ทราบ   
2.2 ยังคงมเีรื่อง
ร้องเรียนคงค้าง    
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

 
 
๓. ดำเนินการแจ้ง
ความก้าวหน้า 
ให้กับผู้ร้องเรียน
เป็นระยะหรือตาม
ระยะเวลาที่
กำหนด 

 
(ดำเนินการแล้วเสร็จ ตามกำหนด) 
3. สำนัก กอง กลุ่ม (ส่วนกลาง, 
ส่วนภูมภิาค) มีหนังสือแสดงผล 
การดำเนินงานแจ้งความก้าวหน้า 
ผลการดำเนินการเรื่องร้องเรียน 
ในช่วงรอบเวลา ๖ เดือน  
ให้ศูนย์ราชการสะดวกทราบ 

ในระบบซึ่งยังไม่
สามารถยุตไิด ้
ตามระยะเวลา 
สรุปผล 
การปรับปรุง 
การควบคุมภายใน 
ไม่เพียงพอ  
ไม่สามารถลด 
ความเสีย่งได้  
และต้องม ี
การควบคุมภายใน
อย่างต่อเนื่อง 
ในปีถัดไป 
ผลการดำเนินงาน 
การยุติเรื่อง
ร้องเรียน 
ของกรมอุทยาน
แห่งชาติ สัตว์ป่า 
และพันธุ์พืช  
ตามระยะเวลา 
ที่กำหนดได้  
จากการดำเนินงาน
ยุติเรื่องร้องเรียน 
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

ในป ีพ.ศ. 2566  
- 2567  
ดังนี ้เรื่องร้องเรียน 
พ.ศ. 2566   
128 เรื่อง  
สามารถยุต ิ
ตามเวลาที่กำหนด
ได้ 69 เรื่อง  
คิดเป็น 53.90 % 
และไม่สามารถ 
ยุติได้ตามเวลา 
ที่กำหนด 59 เรื่อง     
คิดเป็น 46.10 % 
พ.ศ. 2567 
167 เรื่อง  
สามารถยุต ิ
ตามเวลาที่กำหนดได้ 
64 เรื่อง  
คิดเป็น 38.32 % 
และไม่สามารถ 
ยุติตามเวลา 
ที่กำหนดได้  
103 เรื่อง      
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(3) 
ภารกิจ ตามกฎหมาย

ที่จัดต้ังหน่วยงาน  
ของรัฐหรือภารกิจ  

ตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกจิอืน่ ๆ  ทีส่ำคญั
ของหน่วยงานของรัฐ/

วัตถุประสงค์ 

(4) 
ความเสี่ยง 

(5) 
การควบคมุภายใน 

ที่มีอยู ่

(6) 
การ

ประเมินผล 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(8) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(9) 
หน่วยงานที่
รับผิดชอบ/ 
กำหนดเสร็จ 

(10) 
สถานะ/ 

การดำเนินการ 

(11) 
วิธีติดตามและ

สรุปผล/
ข้อเสนอแนะ 

คิดเป็น 61.68 % 
อ้างอิงจาก 
ระบบตดิตาม 
เรื่องร้องเรียน 
ของศูนย์ราชการ
สะดวก อส.  
ระบบสนบัสนุน 
การตัดสินใจ 
(Business 
Intelligence) BI 
ข้อเสนอแนะ 
- ให้ทุกสำนัก  
กอง กลุ่ม  
ที่ไม่สามารถยตุ ิ
เรื่องร้องเรียน 
ตามระยะเวลา 
ที่กำหนด  
ให้รายงาน 
ศูนย์ราชการสะดวก 
อส. 
ทราบถึง
ความก้าวหน้า 
การดำเนินการ 






